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التزام قطر بتعزيز وحماية حقوقهم
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سموها عقدت اجتماعًا رفيع المستوى مع نخبة من خبراء التوحد
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م اليومية. حيا�ت

لتعاون  يل 2025 �ب ر الذي استمر ح�ت 16 أ�ب
ت
وعقد المؤ�
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المتحدة  ت  الولا�ي من  التوحد  اء  خ�ب من  بة  خ �ن مع  المستوى 

ي 
�ن ضور سعادة الشيخة هند بنت حمد آل �ث يكية، و�ب مر

أ
ال

التنفيذي  والرئيس  قطر  مؤسسة  إدارة  لس  مج رئيس  ئب  �ن

ز  لتعز�ي ي  اتي�ج الاس�ت التعاون  سبل  ث  �ب دف  �ب للمؤسسة، 

ال  مج ي 
ف

� ر  الاست�ث دة  ز�ي إلى  الُملحة  لحاجة  �ب العالمي  الوعي 

ذوي  من  ن  للبالغ�ي الملباة  غ�ي  الاحتياجات  وتلبية  التوحد 

 ، ي
الوط�ن المستوى  على  شاملة  خدمات  وتطو�ي  التوحد، 

ي 
ف

� الشمولية  مبدأ  تعزز  شاملة  يعات  ت�ش سن  جانب  إلى 

تمع. قطاعات التعل�ي والرعاية الصحية والمج

ي منشور 
ف

صر � وقالت صاحبة السمو الشيخة موزا بنت �ن

بة  خ �ن مع  اجتمعتُ   »X« منصة على  الرسمى  ا  على حسا�ب
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صاحبة السمو تشهد افتتاح مــــــــــــــــــــــــؤتمر التكنولوجيا والتوحد
ز  لتعز�ي ي  اتي�ج التعاون الاس�ت ثنا سبل  التوحد و�ب اء  من خ�ب

ال  ي هذا المج
ف

ر � دة الاست�ث لحاجة الملحة إلى ز�ي الوعي العالمي �ب

ن من ذوي التوحد، ومراعاة ذلك  وتلبية احتياجات البالغ�ي

دمات  والخ الصحية  والرعاية  التعل�ي  قطاعات  ي 
ف

� يعيًا  ت�ش

عية. الاج�ت

ال  ي مج
ف

ن � ر »التكنولوجيا والتوحد« قادة عالمي�ي
ت
وي�ض مؤ�

الذكاء  ذلك  ي 
ف

� ا  �ب  ، الصلة ذات  الات  والمج التوحد  اث  أ�ب

التخصصات  من  ها  وغ�ي الحوسبة  وتقنيات  الاصطناعي 

كيفية  حول  ومناقشات  حــوارات  طلاق  لإ وذلك  الناشئة، 

ي 
ف

� تسهم  ي 
الــ�ت المبتكرة  الحلول  ودمج  وتطو�ي  تنفيذ  تسريع 

 عن 
ً

م، فضل فراد من ذوي التوحد وعائلا�ت
أ
ن حياة ال س�ي

ت
�

دعم مقدمي الرعاية الصحية لهم.

لتوحد،  �ب التوعية  ر  �ش مع  امن  ز ي�ت الذي  رُ 
ت
المؤ� ويقدمُ 

والتقنيات  الرائدة  ــاث  �ب
أ
ال ن  ك�ي

ت
� كيفية  حول  أساليب 

العلاج  وطــرق  التعلم  ج 
ئ

نتا� ي 
ف

� ثــورة  ــدث 
ت

� لكي  ديدة  الج

البيئات  ي 
ف

� التوحد  ذوي  من  فراد 
أ
لل عي 

الاج�ت والاندماج 

المحلية والعالمية.

ــاهــد عمر  ــد مج ــال الــدكــتــور أحم ــذه الُمــنــاســبــة، ق ـ و�ب

ر 
ت
مؤ� أن  شك  »لا  خليفة:  ن  �ب حمد  جامعة  رئيس  حسنة 

تقوم  الذي  المحوري  الدور  سخ  �ي والتوحد«  »التكنولوجيا 

التوحد على  ضطراب طيف  �ب الوعي  ز  تعز�ي ي 
ف

� قطر  دولة  به 

ي 
ال�ت القوية  الدعوة  إلى  ذلك  ي 

ف
� مُستندة   ، العالمي المستوى 

كاء  ال�ش تنوع  ي 
ف

� ينعكس  ما  وهو  السمو  صاحبة  ا  أطلق�ت

والمشاركة  ر 
ت
المؤ� لهذا  التخطيط  ي 

ف
� ساهموا  ن  الذ�ي ن  الدولي�ي

ي فعالياته.
ف

�

فراد 
أ
تمعي مع ال راط المج خ رُ أهمية الا�ن

ت
وأضاف »يدرك المؤ�

ا حيث  ي قطر أو خار�ج
ف

م، سواء � من ذوي التوحد وعائلا�ت

، بل يعزز  ي بلد�ن
ف

امج الدعم � راط لا يعزز فقط �ب خ أن هذا الا�ن



102026

وتبادل  تمعية  الُمج� للبحوث  عالمي  كمركز  قطر  مكانة  أيضًا 

ال اضطراب طيف التوحد«. ي مج
ف

المعرفة �

قضا�ي  ات حول  نقاشية ومحاض� رُ حلقات 
ت
المؤ� ويتضمنُ 

زها التشخيص  ال اضطراب طيف التوحد، أ�ب ي مج
ف

رئيسية �

ها من القضا�ي ذات  تمعية وغ�ي والعلاج والتعل�ي والمشاركة المج

العلاقة.

وصانعي  التوحد  لذوي  ن  للداعم�ي منصة  وتوفر كل جلسة 

لتسليط  هم،  وغــري الصحية  الرعاية  ي  وأخصائ�ي السياسات 

ال،  المج ي هذا 
ف

المعرفة � المتطورة وتبادل  الضوء على الحلول 

ر »التكنولوجيا والتوحد«، 
ت
ما يعزز من الدور المحوري لمؤ�
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تلف  اء من مخ �ب سخ من مكانة دولة قطر كمركز رائد يستقطب قادة الفكر والخ و�ي

ال اضطراب طيف التوحد. ي مج
ف

دول العالم �

ي معهد قطر لبحوث الطب الحيوي 
ف

كد الدكتور فؤاد الشعبان – عالم رئيسي � وأ

ن خليفة: امعة حمد �ب ج �ب

درت  �ب ي 
ال�ت ي  العر�ب ليج  الخ منطقة  ي 

ف
� الدول  أوائل  من  قطر  دولة  أن  كد  وأ

ا معهد قطر لبحوث الطب الحيوي، استغرقت سبع  لعمل على دراسة، قام �ب �ب

، يولد خلال 
ً

تمع وهي 1 لكل 87 طفل ي المج
ف

سنوات، وتعرفت على نسبة التوحد �

ها كانت واحدة من 37 دراسة  لتوحد، وبعد ن�ش �ب أول ثلاث سنوات يصاب 

ي العالم.
ف

يطة التوحد � كن رصدها على خر ا، و�ي ف �ب عالمية مع�ت

صابة  لإ قارب وعلاقته �ب
أ
اث تطرقت حول زواج ال وأشار إلى العمل على أ�ب

قارب ليس 
أ
 زواج ال

َّ
ات عالمية، أن لمشاركة مع �ج لتوحد، وأثبتت دراستان �ب �ب

ضطراب طيف التوحد. لتسبب �ب له أي علاقة �ب

والعلاج  للتشخيص  المطلوبة  المستلزمات  يع  ج� ا  �ب قطر  دولة  أن  إلى  ونوه 

مم المتحدة استضافت 
أ
ا عالميًا، لافتًا إلى أن ال ف �ب لتوحد، وكلها مع�ت ن �ب للمصاب�ي

مم المتحدة.
أ
ي ال

ف
اث � �ب

أ
ل العلماء من قطر عام 2019، للتعريف �ب

التوحد،  بطيف  صابة  الإ لتشخيص  جديدة  تقنية  عن  الشعبان  د.  وكشف 

از  يق �ج 4 دقائق فقط، عن طر ي 
ف

ن وذلك � تتبع حركة الع�ي يق  وذلك عن طر

لس الشخص أمامه، وبعد دقائق يعطي نتيجة بدقة تصل إلى %93، وأن هذه  ج �ي

ا أن معهد قطر لبحوث الطب  ً ا، مو�ض اث المتعلقة �ب �ب
أ
ت ال بتت ون�ش

ُ
التقنية ث

لتعاون مع مستش�ف كليفلاند. هاز �ب الدقيقة طور الج

كز  ي العيادات والمرا
ف

اري ي�ت توف�ي هذه التقنيات � اية العام الج وتوقع أنه قبل �ن

 
َّ

وأن ا، 
ً

هاز سهل ودقيق جد الج أن  إلى  ا، لافتًا  �ب استخدامه  لي�ت  قطر،  داخل 

ليج أو أي طلبات  ي قطر وكذلك دول الخ
ف

هاز سيكون متاحًا لكافة العيادات � الج

يكية. مر
أ
ت المتحدة ال ارج كالمملكة المتحدة أو الولا�ي من الخ

الشيخة موزا: 
أتطلّع إلى رؤية 

الأثر الإيجابي 
للتكنولوجيا على 
حياة ذوي التوحد

بحث التعاون 
الاستراتيجي 

لتعزيز الوعي 
العالمي بزيادة 

الاستثمار في مجال 
التوحد
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رئيس  صر،  �ن بنت  موزا  الشيخة  السمو  صاحبة  زارت 

تمع،  المج وتنمية  والعلوم  بية  لل�ت قطر  مؤسسة  إدارة  لس  مج

ولى من نوعها 
أ
ية »وارف«، المدرسة الحكومية ال كاد�ي أمس أ

هيلية 
أ ي توفر فرصًا تعليمية شاملة وخدمات �ت

ي دولة قطر ال�ت
ف

�

والمتعددة  الشديدة  عاقات  الإ ذوي  للطلبة  بية  العر للغة  �ب

. لتعل�ي تح لهم فرصة الالتحاق �ب
ُ
ن لم ت الذ�ي

رة، سعادة الشيخة هند  ي هذه الز�ي
ف

 ورافق صاحبة السمو �

قطر  إدارة مؤسسة  لس  رئيس مج ئب  �ن  ، ي
�ن �ث بنت حمد آل 

اء  �ب موعة من الخ والرئيس التنفيذي للمؤسسة، إلى جانب مج

اصة. بية الخ ال ال�ت ي مج
ف

ن � تص�ي والمخ

تلف مرافق  خ ي مُ
ف

رة � لت صاحبة السمو خلال الز�ي وَّ ج
ت

 و�

وزارة  ن  ب�ي اتيجية  اس�ت كة  ا ك�ش ا  تدشي�ن �ت  ي 
ال�ت ية،  كاد�ي

أ
ال

بية والتعل�ي والتعل�ي العالي ومؤسسة قطر، لدعم الطلاب  ال�ت

لطلبة،  عاقات الشديدة والمتعددة. والتقت سموها �ب ذوي الإ

لتلبية  المتبعة  والتأهيل  التدريس  أساليب  على  واطلعت 

م المتنوعة. احتياجا�ت

ن  ب�ي كة  الُمش�ت هود  الج على  السمو  صاحبة  اطلعت  كما   

ووزارة  العالي  والتعل�ي  والتعل�ي  بية  ال�ت ووزارة  قطر  مؤسسة 

ية  كاد�ي أ امج  �ب وتوف�ي  ية،  كاد�ي
أ
ال تطو�ي  ي 

ف
� العامة  الصحة 

بيئة  ئش�  للتدخلات العلاجية، ما ين ج شامل  مُتخصصة و�ن

وتعزز  م  إمكانيا�ت أقصى  قيق 
ت

� من  الطلبة  ن 
ّ
ك

تُ
� تعليمية 

وهم. 
ن
تطورهم و�

م  : »إن الاه�ت ذه المناسبة علقت صاحبة السمو قائلة  و�ب

مسؤولية  والمتعددة،  الشديدة  عاقات  الإ ذوي  طفال 
أ
ل �ب

ي مثل هذه الحالات 
ف

عية توجب علينا النظر � أخلاقية واج�ت

معها.  لتعاطي  �ب الكفيلة  ليات 
آ
ال ابتكار  أو  واستحداث 

سموها تفقدت الأكاديمية.. صاحبة السمو الشيخة موزا بنت ناصر:

الاهتمام بالأطفال ذوي الإعاقات الشديدة 
والمتعددة مسؤولية أخلاقية واجتماعية 

 »وارف« تعزز جهود قطر في رعــــــــــــــــــــــــــــــاية ذوي الإعاقة
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والتعل�ي  والتعل�ي  بية  ال�ت وزارة  شكر 
أ
ل الفرصة  هذه   ُ وأغت�ن

كيان  إنشاء  ي 
ف

الُمقدر � الصحة على إسهامهما  العالي ووزارة 

ئية  عاقات ال�ن طفال من ذوي الإ
أ
عاية ال تعليمي متخصص �ب

عاقات جسدية وصحية، وسيكون دور  والمعرفية الُمصاحبة لإ

ي هذا القطاع 
ف

هود دولة قطر � ا لج
ً

 ومعزز
ً

ية وارف مكمل كاد�ي أ

عاقة«. عاية ذوي الإ الذي يع�ن �ب

فرص تعليمية
ية  كاد�ي أ مــد�ي  محمد،  ئــل  �ن السيد  قــال  جانبه،  ومــن   

تعليمية  فرص  توف�ي  إلى  دف  �ت ية  كاد�ي
أ
ال إن  »وارف«: 

لتعل�ي  �ب الالتحاق  من  يتمكنوا  لم  ن  ــذ�ي ال للطلبة  متكافئة 

هيلهم 
أ دف إلى �ت امج تعليمية وعلاجية شاملة �ت ا، ع�ب �ب

ً
سابق

م. قيق تطلعا�ت
ت

تمعي و� للاندماج المج

ه 
ُ

د نش� »ما  قال:  الطلبة،  على  ية  كاد�ي
أ
ال ثــري 

أ �ت وحول   

رد تطورات فردية، بل هو تقدم شامل لدى معظم  ليس مج

م العلاج الشامل والمتكامل الذي توفره  الطلبة، بفضل تلق�ي

ية«. كاد�ي
أ
ال

ي المدارس 
ف

بوية فقط كما � ن لا نقدم خدمات �ت
ن

بع: »�  و�ت

الات  ي مج
ف

امج علاجية مُتخصصة � التقليدية، بل نوفر أيضًا �ب

، والتكنولوجيا  ي
، العلاج الوظي�ف علاج اللغة، العلاج الطبيعي

المساندة«.

التكنولوجيا  تلعبه  الــذي  الحيوي  ــدور  ال على  وشــدد   

ي حياة العديد من الطلبة، 
ف

ي إحداث نقلة نوعية �
ف

الُمساندة �

ز  تعز�ي أو  التواصل  على  م  قدرا�ت ن  س�ي
ت

� حيث  من  سواء 

ة 
ئ
اجة دا� ن كانوا �ب م. وقال: »أحد الطلبة الذ�ي جودة حيا�ت

بشكل مستقل  التحرك  من  كن 
ت
� التنقل،  ي 

ف
� المساعدة  إلى 

ية، ما يؤكد  كاد�ي
أ
ل امًا بعد بضعة أسابيع فقط من التحاقه �ب

ت
�

سموها تثمن دور وزارتي التربية والصحة 
في إنشاء الأكاديمية المُتخصصة  

 »وارف« تعزز جهود قطر في رعــــــــــــــــــــــــــــــاية ذوي الإعاقة



142026

ي تنمية مهارة الاستقلالية لدى هؤلاء الطلبة 
ف

ية � كاد�ي
أ
أهمية ال

د على أنفسهم«. م على الاع�ت ز قدر�ت وتعز�ي

قبول  جراءات  لإ لتحض�ي  �ب العام  هذا  »بدأ�ن  وأضاف:   

ية،  كاد�ي
أ
الطلبة للعام الدراسي القادم، ومع استمرار توسع ال

 150 إلى  الي  ج� الإ العدد  ليصل   ، سنو�يً طالبًا   30 سنضيف 

ولى«.
أ
طالبًا خلال السنوات الخمس ال

دقيق  تقي�ي  على  يعتمد  الطلبة  قبول  أن  إلى  وأشــار   

تلبية  ن  دف �ض �ب التخصصات  متعدد  يق  فر من  وشامل 

ية  كاد�ي أ وتوفر    . المعاي�ي أعلى  وفق  الفردية  م  احتياجا�ت

يعانون  ن  ــذ�ي ال للطلبة  متكاملة  تعليمية  بيئة  »وارف« 

والمعرفية  ئية  ال�ن عاقات  الإ تشمل  متعددة  إعاقات  من 

رعاية  يستلزم  ما  وصحية،  جسمية  عاقات  لإ المصاحبة 

امج علاجية وتعليمية متقدمة. متخصصة و�ب

ية، حيث  ج س مراحل تدر�ي ية على خ� كاد�ي
أ
 وي�ت تطو�ي ال

صصة  مخ دراسية  صفوف  سة  خ� ولى، 
أ
ال المرحلة  تضمنت 

ية من 3 إلى 14 عامًا. للفئة العمر

ية ح�ت  ا سنو�يً لتشمل الفئات العمر
ق

 وسي�ت توسيع نطا�

ا دراسيًا، بطاقة 
ً
الي إلى 25 صف ج� 21 عامًا، ليصل العدد الإ

ي  كاد�ي
أ
ال العام  لول  �ب وطالبة  طالبًا   150 تبلغ  استيعابية 

.2029 - 2028

 برامج تعليمية وعلاجية 
شاملة لتأهيل الطلاب 
ذوي الإعاقة المتعددة  

للاندماج المجتمعي 
وتحقيق تطلعاتهم
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 صاحبة السمو الشيخة موزا بنت ناصر:

دعم وتلبية احتياجات ذوي التوحّد

رئيس  صر  �ن بنت  موزا  الشيخة  السمو  صاحبة   
ْ

ت
َ

ــد
َّ
ك أ

تمع، أن  بية والعلوم وتنمية المج لس إدارة مؤسسة قطر لل�ت مج

ياةٍ  �ظ �ب ا، يستحق أن �ي
ً
لغ  كان أو �ب

ً
كل فرد توحّدي، طفل

تمع. ي المج
ف

ا � ً ا منتجًا ومندمج طبيعيةٍ يكون ف�ي

الرسمي على منصة  ا  ي منشور ع�ب حسا�ب
ف

وقالت سموها �

ي التعرف 
ف

ه �  من التقدم الكب�ي الذي أحرز�ن
غ�

»X«: على الر

 
ً
اص ذوي التوحّد وكيفية التعامل معهم وخاصة خش

�
أ
على ال

إن   .
ً

طويل ال  ز �ي لا  أمامنا  يق  الطر أن  إلا  م،  م�ن طفال 
أ
ال

ياةٍ  �ظ �ب ا، يستحق أن �ي
ً
لغ  كان أو �ب

ً
كل فرد توحّدي، طفل

ي اليوم العالمي 
ف

تمع. و� ي المج
ف

ا � ً ا منتجًا ومندمج طبيعيةٍ يكون ف�ي

اص ذوي  خش
�

أ
لتوحّد، دعو�ن نتعرف على قدرات ال للتوعية �ب

م. م ومتطلبا�ت ي تلبية احتياجا�ت
ف

التوحّد وندعمهم �
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ن جاسم آل  ن عبدالرحمن �ب نَ معالي الشيخ محمد �ب
َّ

دَش

ارجية، صباح أمس،  لس الوزراء وز�ي الخ ، رئيس مج ي
�ن �ث

سرة 
أ
وال عية  الاج�ت التنمية  لوزارة  الوطنية  اتيجية  الاس�ت

.» ن ت شعار »من الرعاية إلى التمك�ي
ت

� ،)2030-2025(

ن عددٌ من أصحاب السعادة الوزراء،  ح�ض حفل التدش�ي

ومؤسسات  الحكومية  هات  الج وممثلي   ، ن المسؤول�ي وكبار 

. ي
تمع المد�ن المج

كدت سعادة السيدة بثينة بنت علي  ذه المناسبة، أ و�ب

سرة أن إطلاق 
أ
عية وال التنمية الاج�ت النعيمي وز�ي  �ب  الج

الرعاية  ــوذج 
ن
� من  نوعية  نقلة  ثل  �ي اتيجية  الاس�ت هذه 

ي على 
كينًا واستدامة، مب�ن

ت
 و�

ً
ول ك�ث ش� ج أ التقليدية إلى �ن

ته. د�ي
ت

تمع القطري و� م واقعي لاحتياجات المج
ف

�

رة 
ث
اتيجية جاء � ا إلى أن إعداد الاس�ت وأشارت سعاد�ت

هات الحكومية ومؤسسات  د تشاركي �ض العديد من الج �ج

كز البحثية. ي والمرا
تمع المد�ن المج

تعُ�ن  رئيسية،  زئ  ركا� س  خ� إلى  اتيجية  الاس�ت وتستند 

»من الرعاية إلى التمكين« الأعوام 2025 - 2030 

رئيس الوزراء يدشن الاستراتــــــــــــــــــــــــــــيجية الوطنية للتنمية
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تطو�ي  خــال  من  ية  القطر سرة 
أ
ال اسك 

ت
� ز  بتعز�ي ا  م�ن ولى 

أ
ال

ا يوفر  بية الوالدية والصحة النفسية، �ب امج ال�ت السياسات الوقائية و�ب

ية  ن المرأة القطر ك�ي
ت
ة الثانية على � ز كز الرك�ي بيئة مستقرة ومرنة. و�ت

ي مواقع القيادة وصنع 
ف

الات، لاس�ي � تلف المج ي مخ
ف

ا � ز مشارك�ت وتعز�ي

القرار.

لرعاية،  �ب ولى 
أ
ال الفئات  ن  ك�ي

ت
� كذلك  اتيجية  الاس�ت وتشمل 

يتام، 
أ
رامل والمطلقات وال

أ
عاقة وكبار القدر وال اص ذوي الإ خش

�
أ
كال

ز  تعز�ي ي 
ف

� تسهم  وخدمات  شاملة  عية  اج�ت حماية  توف�ي  خلال  من 

. تمعي هم المج استقلالهم ودمج

خلال  من  والتكافل،  المشاركة  روح  تنمية  على  أيضًا  كــز  و�ت

واستدامة   ، التطوعي العمل  ز  ف�ي
ت

و�  ، ي
المد�ن تمع  المج منظمات  دعم 

ية. �ي المبادرات الخ

»من الرعاية إلى التمكين« الأعوام 2025 - 2030 

رئيس الوزراء يدشن الاستراتــــــــــــــــــــــــــــيجية الوطنية للتنمية
بثينة النعيمي: 
نقلة نوعية من 
نموذج الرعاية 

التقليدية 
إلى نهج أكثر 

شمولً
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ي 
ن المستوى المعيش� س�ي

ت
ز على � ك�ي ل�ت زئ �ب ت�ت هذه الركا� خ و�ت

ودعم  الاقتصادي،  ن  التمك�ي خلال  من  سر، 
أ
وال فراد 

أ
لل

التحول  ع�ب  عية  الاج�ت دمات  الخ وتطو�ي  المنتجة،  سر 
أ
ال

اكات الوطنية. ز الكفاءات المؤسسية وال�ش ، وتعز�ي ي
ق

الر�

5 ركائز تشمل تعزيز تماسك الأسرة وتمكين 
الفئات الأولى بالرعاية

س  خ� التنمية  لــوزارة  الوطنية  اتيجية  الاس�ت ن  تَضَمَّ
َ
ت

ة  سكة وقادرة على موا�ج ولى هي أسر م�ت
أ
زئ رئيسية: ال ركا�

سرة 
أ
ال اسك 

ت
� ز  تعز�ي على  ز  ك�ي ال�ت ي�ت  حيث  ت،  التحد�ي

سر على 
أ
ز ال ف�ي

ت
ت و� ة التحد�ي ا على موا�ج ية وقدر�ت القطر

عية واقتصادية جاذبة،  اب ع�ب سياسات ومزا�ي اج�ت ج
ن

� الإ

سيس أسر مستقرة ع�ب دعم زواج 
أ �ت الشباب من  ن  ك�ي

ت
و�

عيًا  مستدام وتوف�ي بيئة أسرية آمنة وممكنة اقتصاد�يً واج�ت

عيًا. طفال صحيًا ونفسيًا واج�ت
أ
وتوف�ي بيئة داعمة لتنمية ال
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لمعرفة  �ب المرأة  ن  ك�ي
ت
� على  كز  و�ت ممكنات،  نساء  ي 

ف
� الثانية  ة  ز الرك�ي أما 

ي 
ف

ا الفعالة � ن دعم المرأة ومشارك�ت كب متطلبات العصر و�ض ي توا
والمهارات ال�ت

ز  ي تشمل تعز�ي
القيادة وصنع القرار، وذلك من خلال مبادرة المرأة المتمكنة ال�ت

العقبات  زالة  لإ يعات  الت�ش ديث 
ت

و� ومراجعة  المرأة  ن  لتمك�ي الدعم  أنظمة 

ن المرأة. ك�ي
ت
و�

ولى 
أ
ال للفئات  وممكن  شامل  تمع  مج عنوان  ت 

ت
� الثالثة  ة  ز الرك�ي ي 

�ت
أ و�ت

ومنتجة،  مستقلة  حياة  من  عاقة  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
ال ن  ك�ي

ت
� دف  �ب لرعاية  �ب

ن حقوق  ت السلوكية و�ض صحاب الاضطرا�ب
أ
وتوف�ي رعاية شاملة ومستدامة ل

قيق جودة حياة 
ت

ي بيئة آمنة ومحفزة و�
ف

م � يتام وتقد�ي دعم مستمر لتنشئ�ت
أ
ال

ة لكبار القدر. نشطة وكر�ي

دف  ي لائق للجميع و�ت
تمع منتج ومستوى معيش� ي مج

ف
ة الرابعة � ز وأما الرك�ي

وتكفل  ن  المواطن�ي ميع  لج الدعم  توفر  شاملة  عية  اج�ت حماية  منظومة  ن  ل�ض

عالية  لمواصفات  ملا�ئ  سكن  وتوف�ي  للجميع،  وآمن  لائق  معيشة  مستوى 

ن  ك�ي
ت
ا، و� ي استقرارها ورفاهي�ت

ف
ية ويساهم � سر القطر

أ
ي احتياجات ال ودة يل�ب الج

عمال 
أ
دة ال نتاجية والاستقلال الاقتصادي من خلال دعم ر�ي تمع من الإ المج

. ي
ن المه�ن امج التمك�ي والعمل الحر و�ب

كز  سك ومسؤول« و�ت تمع م�ت ت عنوان »مج
ت

امسة � ة الخ ز وتعمل الرك�ي

سيخ  ا وفعالية، و�ت ً ث�ي
أ ك�ث �ت ي لتكون أ

تمع المد�ن ز دور منظمات المج على تعز�ي

العمل  وتوسيع  استدامة  ودعم   ، شاملة وممارسة  تمعية  مج كقيمة  التطوع 

.
ا�نً ي مج �ي الخ

الاستراتيجية ثمرة 
جهد الحكومة 

ومؤسسات المجتمع 
المدني والمراكز 

البحثية 

تنمية روح المشاركة 
والتكافل .. 

وتحسين المستوى 
المعيشي للأفراد 

والأسر



ثلاثة مجالات ذات أولوية 
استندت عليها الاستراتيجية 

الوطنية للصحة

وزارة الصحة العامة

الاستراتيجية الوطنية
للصحة  ) 2030-2024(

محمود  آل  اهــمي  إ�ب ن  �ب منصور  السيد  سعادة  صرح 

الوطنية  اتيجية  الاس�ت إطلاق  إن  العامة:  الصحة  وز�ي 

نظام  رحلة  ي 
ف

� ور�يً  ض� أمرًا  كان   2022-2018 للصحة 

اتيجية الوطنية  لاس�ت ، حيث كان العمل �ب قطر الصحي

شعبنا  صحة  على  عميق  ثــري 
أ �ت له   2022-2018 للصحة 

الخمس  السنوات  ي 
ف

� بلد�ن  ي 
ف

� الصحية  الرعاية  ونظام 

الماضية. 

-2018 للصحة  الوطنية  اتيجية  الاس�ت ــازات  ج
ن

إ� إن 

ف�ي  النطاق  واسعة  ملحوظة  ج 
ئ

نتا� حققت  قد   2022

سنان 
أ
ال صحة  ن  بتحس�ي بــدءًا   ، المــر�ض ج 

ئ
بنتا� يتعلق 

للنساء،  القبالة  خدمات  ن  بتحس�ي ومــرورًا  طفال، 
أ
لل

اءً  وتيس�ي حصول كبار السن على الرعاية الصحية، وان�ت

وتتجلى  تمعنا،  مج ي 
ف

� النفسية  الصحة  خدمات  ز  بتعز�ي

خلال  من  الصحي  النظام  مستوى  على  التحسينات 

مية الصحية، وإطلاق الملف 
أ
ي لمحو ال

طار الوط�ن تطو�ي الإ

ية  ي قطر، ووضع مبادئ توج�ي
ف

مراض المزمنة �
أ
ي لل

الوط�ن

ي 
ف

ي ذلك الصحة المهنية والعافية �
ف

ا � وطنية متعددة، �ب

مكان العمل. 

اتيجية الوطنية للصحة 2022-2018  كما حققت الاس�ت

ا،  ب الاحتفال �ب ج ي �ي
خرى ال�ت

أ
ازات ال ج

ن
� العديد من الإ

، كما أود  ن ميع المعني�ي هود البارزة لج وأود أن أش�ي إلى الج

ت بشكل  ي أ�ث
ودهم المتفانية ال�ت أن أشكرهم على  �ج

عميق على صحة ورفاهية سكان قطر. فقد وضعت 

ا  ً اتيجية الوطنية للصحة 2018-2022 مؤش� الاس�ت

رساء أساس راسخ للتطو�ي  إ ودة، كما قامت �ب لرفع معاي�ي الج

متنا.
أ
المستمر لتقد�ي أفضل رعاية صحية ل

من صاحب  ات  وبتوج�ي الحكيمة  القيادة  ظل  ي 
ف

و�

 ، ي
�ن ن حمد آل �ث �ي �ب

ت
السمو أم�ي البلاد المفدى الشيخ �

قطر  دولة  وضع  ي 
ف

�  2030 الوطنية  قطر  رؤية  تواصل 

وتوف�ي  ا  تنمي�ت استدامة  على  قــادرة  متقدمة  كــدولة 

القادمة،  جيال 
أ
ولل ا  لشع�ب مرتفع  ي 

معيش� مستوى 

على مستوى من 
أ
ي تتمتع �ب

ن تكون الدولة ال�ت
أ
ن ل طامح�ي

سر والعائلات، ومن أجل دعم 
أ
جودة الحياة، خاصة لل

الوطنية  التنمية  اتيجية  اس�ت تتطلع   ،2030 قطر  رؤية 

قيق 
ت

لدولة قطر 2024-2030 إلى مساعدة الدولة على �

العامة  الصحة  ز  وتعز�ي ن  س�ي
ت

� ي 
ف

� المتمثلة  ا 
ف

أهدا�

ي الرعاية الصحية 
ف

ز � اف بدور التم�ي ا، مع الاع�ت لسكا�ن

للصحة  الوطنية  اتيجية  الاس�ت ي 
وستب�ن بذلك،  للقيام 

رؤية  أهداف  لتحقيق  العمل  هذا  على   2030-2024

اتيجية  الاس�ت تنفيذ  ي 
ف

� والمساعدة   2030 الوطنية  قطر 

من  عدد  خلال  من   ،2030-2024 للصحة  الوطنية 

ي 
ف

ولوية �
أ
الات ذات ال لمج ج والمبادرات المرتبطة �ب

ئ
النتا�

.2030-2024 اتيجية الوطنية للصحة  الاس�ت

 2030-2024 للصحة  الوطنية  اتيجية  الاس�ت وتستند 

الات ذات أولوية  على ثلاثة مج

مع  السكان،  صحة   : وهي

ج 
ئ

ز عــى الــنــتــا� كــ�ي الــرت

الفردية والسكانية، تقد�ي 

202026
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والرعاية  دمات  الخ مقدمي  ز على  ك�ي ال�ت مع  دمات،  الخ

مع   ، الصحي النظام  وكفاءة  يض،  المر بة  ر ج
ت

و� المتكاملة 

، وتعكس هذه  ن النظام الصحي ك�ي
ت
ز على عوامل � ك�ي ال�ت

ي 
ال�ت المتبقية  ت  التحد�ي تلك  ولوية 

أ
ال ذات  الات  المج

مراض 
أ
ل �ب صابة  الإ ي ذلك خفض معدل 

ف
� ا  �ب نا،  توا�ج

 ، للمر�ض المتكاملة  المسارات  وتوحيد  الانتقالية،  غ�ي 

وتولي  لكامل،  �ب ي 
ق

ر� نظام  إلى  الصحي  نظامنا  ويل 
ت

و�

 
ً
قو�ي  

ً
ا ز ك�ي �ت  2030-2024 للصحة  الوطنية  اتيجية  الاس�ت

النظام  ع�ب  ن  المشارك�ي دعم  يضمن  الذي  التنفيذ  على 

مستوى  عــى  المنجزات  تسل�ي  ن  ــماض ل جيد  بشكل 

هذه  اح  ج
ن

� ي 
ف

� الكاملة  الثقة  أثق  ي 
فإن�ن وعليه  وع،  الم�ش

اتيجية. الاس�ت

تصم�ي  ي 
ف

� المصلحة  أصحاب  من  العديد  ساهم  وقد 

ا  �ب  2030-2024 للصحة  الوطنية  اتيجية  الاس�ت

ي ذلك من داخل النظام الصحي القطري والقطاعات 
ف

�

أن  وأود   ، المر�ض وممثلو  اء  �ب والخ والمنظمات  خرى 
أ
ال

ة. ز ودهم المتم�ي لشكر لكل من ساهم على �ج أتقدم �ب

الوطنية  اتيجية  الاس�ت من  الثالثة  للنسخة  رؤيتنا  إن 

إلى  نطمح  فنحن  ــة، 
ض

ووا� اعة  جش


� رؤية  هي  للصحة 

كز على الصحة لسكان دولة قطر ويدعمه  تمع �ي تقد�ي مج

ي والاستدامة  ز السر�ي كز على التم�ي نظام صحي متكامل �ي

هذه  قيق 
ت

� د  أ�ش أن  إلى  أتطلع  ي 
وإن�ن والابتكار، 

ي السنوات القادمة.
ف

الرؤية �
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افتتاح روضة الجيوان للتدخل المبكر بالتعاون مع حمد الطبية 

وزيرة التربية : »التعليم« و »الصحة « جــــــــــــــــــــــــــــــــناحان متكاملان في خدمة الطلبة
لتعاون  �ب  ، العالي والتعل�ي  والتعل�ي  بية  ال�ت وزارة  افتتحت 

يوان للتدخل المبكر "،  مع مؤسسة حمد الطبية، " روضة الج

والتعل�ي  المتخصص  التأهيل  ن  ب�ي مع  ج �ي ا 
ً

رائد وذجًا 
ن
� لتكون 

. ي بيئة داعمة ومتكاملة
ف

النظامي �

ية لتأهيل ذوي  معية القطر وح�ض حفل الافتتاح من الج

التنفيذي،  المد�ي  الملا،  أم�ي  السيد/  اصة  الخ الاحتياجات 

معية.  لس إدارة الج والسيد/ طالب عفيفة، عضو مج

محمد  ن  �ب راشد  بنت  لولوة   / السيدة  سعادة  وافتتحت 

وسعادة   ، العالي والتعل�ي  والتعل�ي  بية  ال�ت وز�ي  اطر،  الخ

التنمية  وز�ي   ، النعيمي ــرب  الج علي  بنت  بثينة  السيدة/ 

صر  �ن ن  �ب ز  عبدالعز�ي الدكتور/  وسعادة  سرة، 
أ
وال عية  الاج�ت

دمة المدنية والتطو�ي  ن مبارك آل خليفة، رئيس ديوان الخ �ب

محمد  ن  �ب خليفة  ن  �ب محمد  السيد/  وســعــادة   ، الحــكــومي

السويدي المد�ي العام لمؤسسة حمد الطبية، إلى جانب عدد 

من الكوادر التعليمية والصحية.

أن  العالي  والتعل�ي  والتعل�ي  بية  ال�ت وز�ي  سعادة  كدت  وأ

وطنية  مبادرة  ثل  �ي المبكر  للتدخل  يوان  الج روضة  افتتاح 

بية والتعل�ي  ن وزارة ال�ت ة ب�ي كة راخس ا سد رؤية طموحة وش� ج
ت

�

التعل�ي  ة إلى أن  والتعل�ي العالي ومؤسسة حمد الطبية، مش�ي

ذوي  من  الطلاب  خدمة  ي 
ف

� متكاملان  جناحان  والصحة 

عاقة.  الإ

طفل  كل  صل  �ي ن 
أ
�ب الدولة  عهد  دد  ج �ي الروضة  وافتتاح 

خاصة  الصحية،  والرعاية  التعل�ي  من  الكامل  نصيبه  على 

ن التعل�ي حق أصيل لا يستث�ن 
أ
ا�ن �ب عاقة، إ�ي طفال ذوي الإ

أ
ال

ت. منه أحد مهما كانت التحد�ي

اه الطلاب من  ج
ت

ا � ى أن مسؤولي�ت وأضافت أن الوزارة �ت
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وزيرة التربية : »التعليم« و »الصحة « جــــــــــــــــــــــــــــــــناحان متكاملان في خدمة الطلبة
تد 

ت
عاقة لا تقتصر على توف�ي مقاعد الدراسة، بل � ذوي الإ

منذ  الفعلي  الدمج  قيق 
ت

م و� استقلالي�ت ز  وتعز�ي م  كي�ن
ت
� إلى 

ك�ث  يق لبناء مستقبل أ سنوات الطفولة المبكرة، بوصفه الطر

ا.
ً
 وإنصاف

ً
عدل

ها للكوادر  ا عن خالص شكرها وتقد�ي كما أعربت سعاد�ت

والتعل�ي  والتعل�ي  بية  ال�ت ووزارة  الطبية  حمد  مؤسسة  ي 
ف

�

بيئة  أصبح  الذي  وع  الم�ش اح  ج
ن

إ� ي 
ف

� ودهم  �ج على  العالي 

سر 
أ
لل تقدم  واحد،  ت سقف 

ت
متكاملة � هيلية 

أ و�ت تعليمية 

و مستقبل أفضل.
ن

طفال بداية واثقة �
أ
الدعم والمساندة، ولل

برنامج مساري للتعليم الشامل: 
ليكون  الشامل  للتعل�ي  "مساري"  مج  �ن �ب الوزارة  أطلقت 

عاقة مسارًا تعليميًا  واقعًا ملموسًا يضمن للطلاب من ذوي الإ

ة  بداع، مش�ي م ويوفر لهم سبل النمو والإ يناسب احتياجا�ت
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وامتدادًا  مج  �ن الــرب لهذا  إضافة  ثل 
ت
� يوان  الج روضة  أن  إلى 

لتعاون مع مؤسسة قطر،  ية وارف" �ب كاد�ي ذج رائدة مثل "أ ل�ن

م  طفال للتعلم والاندماج منذ سنوا�ت
أ
يق أمام ال لتمهيد الطر

ولى.
أ
ال

التدخل المبكر: 
قضية  ليس  المبكر  التدخل  أن  ا  سعاد�ت ــت 

ض
وأو�   

طفل  لكل  أن  تؤكد  إنسانية  رسالة  بل  سب، 
ف
� تعليمية 

ي نفسه 
ف

الثقة � بيئة محفزة تغرس  ي 
ف

النمو والتعلم � ي 
ف

الحق �

يوان  الج روضة  تكون  ن 
أ
ل متطلعة  الطمأنينة،  أسرته  نح 

ت
و�

تلف  مخ ي 
ف

� مماثلة  مبادرات  تتوسع  وأن  به،  تذى  �ي وذجًا 
ن
�

اختلاف  على  طفال 
أ
ال من  يد  مز ا  م�ن ليستفيد  قطر  اء 

ن
أ�

م. احتياجا�ت

ا  اطر كلم�ت   واختتمت سعادة السيدة لولوة بنت راشد الخ

ي قطر شامل للجميع دون استثناء، 
ف

كيد على أن التعل�ي � لتأ �ب

مثل 
أ
ال يق  الطر هو  الوطنية  المؤسسات  ن  ب�ي التكامل  وأن 

يبارك  أن  داعية الله  ة،  راخس تعليمية  منظومة  ع�ب  للازدهار 

ي 
ف

يوان خطوة مضيئة � عل من روضة الج ج هود المبذولة و�ي الج

. لدولة ة التعل�ي الشامل �ب مس�ي

الجيوان صرحاً وطنياً في مجال التدخل المبكر:
كدت السيدة  / فاطمة سعيد الساعدي مد�ي إدارة    وأ

بية والتعل�ي والتعل�ي  اصة والتعل�ي الدامج بوزارة ال�ت بية الخ ال�ت

يوان للتدخل المبكر تعد صرحًا وطنيًا  ، أن روضة الج العالي

والتأهيل  التعل�ي  ن  ب�ي مع  ج �ي المبكر  التدخل  ال  مج ي 
ف

� ا 
ً

رائد

وعلاجية  ية  كاد�ي أ تعليمية  خدمات  تقدم  حيث   ، ي العلا�ج

ي قدرات الطلبة المبكرة.
ف

هيلية تستثمر �
أ �ت

ي  كاد�ي
أ
  وأشارت إلى أن فصول الروضة لمرحلة ما قبل ال

ئية للطلبة، بي�ن  كز على تنمية المهارات ال�ن )3 - 4 سنوات( �ت

صصة لعمر )4 - 5 سنوات( بتنمية المهارات  �ت الفصول المخ �ت

افتتاح »الجيوان« 
يجدد عهد 
الدولة بأن 

التعليم حق 
أصيل لا يستثنى 

منه أحد

برنامج »مساري« 
للتعليم 

الشامل يضمن 
للطلاب ذوي 

الإعاقة مسارًا 
تعليميًا يناسب 

احتياجاتهم
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الفصل  إلى  إضافة  ية،  كاد�ي
أ
ال قبل  ما  المهارات  من  ها  وغ�ي واللغوية  عية  الاج�ت

ن الانتقال السلس  يئة و�ض التمهيدي الذي يقدم خدمات ومهارات أساسية ل�ت

للمراحل التعليمية اللاحقة.

خدمات التأهيل للطلاب ذوي الإعاقة الذهنية: 
التدخل  تقد�ي خدمات  يوان هو  الج ز روضة  �ي �ي ما  أن  ا  ت سعاد�ت

ض
وأو�   

عاقة الذهنية، إلى جانب خدمات متخصصة لزارعي  المبكر للطلبة من ذوي الإ

ي 
ف

� ا 
ً
لاحق هم  ودمج م  يئ�ت �ت دف  �ب  ، الصحي ال  المج ي 

ف
� ن  تص�ي مخ قبل  من  القوقعة 

ت مستقبلية. م لتحد�ي �ت ن عدم موا�ج المدارس و�ض

هيلية 
أ و�ت تعليمية  مراحل  يتضمن  الروضة  ي 

ف
� الدراسي  اليوم  أن  وأضافت    

بوية الفردية لكل  طة ال�ت ية وفق جدول مدروس يعتمد على الخ ف�ي وعلاجية و�ت

صص  يث يتل�ق الطالب خدمات تعليمية وعلاجية، إضافة إلى وقت مخ طالب، �ب

وه وتطوره المتكامل.
ن
ا يعزز � للفسحة واللعب الحر، �ب

العالي والوفد  بية والتعل�ي والتعل�ي  ال�ت ي ختام الحفل قامت سعادة وز�ي 
ف

  و�

ي إطار بيئة 
ف

ي تقدمها للطلاب �
امج ال�ت ي الروضة، للتعرف على ال�ب

ف
ولة � ج المرافق لها �ب

. ي النظام التعليمي
ف

طفال الكامل �
أ
ا لدمج ال

ً
هيد

ت
� ، بوية متكاملة هيلية �ت

أ �ت

التدخل المبكر 
رسالة إنسانية 
تؤكد أن لكل 
طفل الحق في 
النمو والتعلم

كادر أكاديمي 
وأخصائيون من 

حمد الطبية 
لرعاية الطلاب
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خلال مشاركتها بالقمة الثالثة لذوي الإعاقة في برلين

وزيرة التنمية: قطر تستضيف قمة 
التنمية الاجتماعية في نوفمبر  

 ، النعيمي �ب  الج علي  بنت  بثينة  السيدة  سعادة  نَتْ 
َ
عْل

َ
أ

إلى  قطر  دولة  تطلع  عن  سرة، 
أ
وال عيّة  الاج�ت التنمية  ة  وز�ي

لتعاون مع  ي عام 2028، �ب
ف

عاقة � استضافة القمة الُمقبلة للإ

ي 
دف البناء على النجاحات ال�ت عاقة، �ب التحالف الدولي للإ

 الذي أحدثته.
خْ

� ز الزَّ ي القمة الحالية وتعز�ي
ف

ققت �
ت

�

الحالية  للقمة  تامية  الخ لسة  الج خلال  ا  سعاد�ت كدت  وأ

ي هذا الحدث البارز، 
ف

لمشاركة � ازها �ب ز ، اع�ت ن ل�ي ي �ب
ف

المنعقدة �

ردنية 
أ
ال والمملكة  ادية 

ت
الا� ألمانيا  ية  هور ج� هود  ج �ب مشيدة 

ا. ً ا كب�ي
ً

از ج
ن

ا إ� �ت ي اعت�ب
ي تنظ�ي القمة، ال�ت

ف
ية � الهاش�

« يعد نقطة انطلاق  ن ل�ي وأشارت إلى أن إعلان »عمان - �ب

هداف المرجوة، مؤكدة أن القمة المقبلة 
أ
قيق ال

ت
و �

ن
مهمة �

ز  وتعز�ي اكات  ــشر ال وبناء  للحوار  مِنصةٍ  توف�ي  ستواصل 

قيق التنمية الشاملة 
ت

ي �
ف

التعاون لإحداث تغي�ي فعلي يسهم �

عاقة. اص ذوي الإ خش
�

أ
لل

ا إلى استضافة دولة قطر، القمة الثانية  كما تطرقت سعاد�ت

ة إلى  �ب المقبل، مش�ي
ف
ي نو�

ف
عية � مم المتحدة للتنمية الاج�ت

أ
لل

ي مسار النقاشات العالمية حول 
ف

ية � ا ستكون محطة محور أ�ن

تنفيذ  ي 
ف

� الدولية  للجهود  وداعمة  عية،  الاج�ت التنمية  ز  تعز�ي

أهداف أجندة التنمية الُمستدامة 2030.

ام دولة قطر  ز كيد ال�ت
أ ا �ت ا، جددت سعاد�ت ي ختام كلم�ت

ف
و�
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الطموحات  لتحويل   ، ن الدولي�ي كاء  ال�ش مع  جنب  إلى  جنبًا  لعمل  �ب الكامل 

ن  و�ض م،  وحماي�ت عاقة  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
ال ن  ك�ي

ت
� إلى  دف  �ي ملموس  واقع  إلى 

ود حماية  ك يعزز �ج تمع بكرامة، مؤكدة أن العمل المش�ت ي المج
ف

م الفاعلة � مشارك�ت

. م على المستوى العالمي
ق

حقو�

 مشاركة قطرية
، وكل من مركز  عي

ية للعمل الاج�ت ي سياقٍ مُتصلٍ، شاركت المؤسسة القطر
ف

�

ي القمة العالمية الثالثة 
ف

� ، ن عاقة ومركز النور للمكفوف�ي اص ذوي الإ خش
�

أ
الشفلح لل

يل  ة من 1 إلى 3 أ�ب ن خلال الف�ت ل�ي لمانية �ب
أ
ي العاصمة ال

ف
ي انعقدت �

عاقة ال�ت للإ

عاقة  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
ال ن  ك�ي

ت
و� لدعم  المستمرة  هود  الج إطار  ي 

ف
� وذلك   ،2025

ن محمد الكواري،   المؤسسة السيد خالد �ب
َ

أس وفد تمع، �ت ي المج
ف

م � ز اندما�ج وتعز�ي

هام الرئيس التنفيذي. المفوض �ب

ي 
ؤية قطر الوطنية 2030، ال�ت ام المؤسسة �ب ز ي سياق ال�ت

ف
ي هذه المشاركة �

�ت
أ و�ت

سد حرص دولة قطر على دعم قضا�ي  ج
ت

عية، و� ية والاج�ت كز على التنمية الب�ش �ت

. قليمي والدولي ن الإ عاقة على المستوي�ي الإ

اص  خش
�

أ
امها الراسخ بدعم قضا�ي ال ز ا على ال�ت كدت المؤسسة خلال مشارك�ت وأ

ات  �ب تمع، وهدفت المشاركة إلى تبادل الخ ي المج
ف

م � ز اندما�ج عاقة وتعز�ي ذوي الإ

ا المؤسسة  ي نفذ�ت
ة ال�ت قليمية، وعرض المبادرات النا�ج مع المنظمات الدولية والإ

ركزي الشفلح والنور.  ممثلة �ب

، والمشاركة  ي
تمع المد�ن كما تضمن جدول أعمال وفد المؤسسة حضور منتدى المج

 دعم الجهود 
الدولية 

لتنفيذ أهداف 
أجندة التنمية 

المستدامة 2030

الدوحة 
تستضيف القمة 
الرابعة للإعاقة 
2028 بالتعاون 

مع التحالف 
الدولي
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عاقة،  انبية رفيعة المستوى خلال أعمال القمة العالمية للإ ي عدد من الفعاليات الج
ف

�

 ، عي
عاقة والعمل الاج�ت ال الإ ي مج

ف
رزة � صيات �ب خش

 عن عقد لقاءات ثنائية مع �
ً

فضل

متكاملة  بة  رِ ج
ت

� قدمت  حيث  للقمة،  المصاحب  المعرض  ي 
ف

� المؤسسة  شاركت  كما 

ودها، وذلك من خلال جَناح بتصم�ي متكامل هدف  ا و�ج سلطت الضوءَ على رسال�ت

عاقة. اص ذوي الإ خش
�

أ
ن ال ك�ي

ت
ي دعم و�

ف
كزها � هود المؤسسة ومرا ج إلى تعريف الزوار �ب

جلسة نقاشية
نقاشية  جلسة  المؤسسة  وفــد  ا  ف�ي شــارك  ي 

ــ�ت ال انبية  الج الفعاليات  لت  وش�

المتعلقة  والتوصيات  ت  التحد�ي بية:  العر المنطقة  ي 
ف

� الشامل  »التوظيف  بعنوان 

عية  لس وزراء العمل والشؤون الاج�ت ي نظمها المكتب التنفيذي لمج
لسياسات«، ال�ت �ب

واللجنة  الدولية،  العمل  منظمة  مع  كة  ا ل�ش �ب  ، ي لي�ج الخ التعاون  لس  مج بدول 

مم المتحدة للسكان، 
أ
مم المتحدة لغرب آسيا، وصندوق ال

أ
عية لل الاقتصادية والاج�ت

ي رفيع المستوى  ي الحدث العر�ب
ف

خرى. كما شارك الوفد �
أ
هات الفاعلة ال والعديد من الج

اص  خش
�

أ
ستقلالية لل عمال: داعم للعيش �ب

أ
دة ال بعنوان »التكنولوجيا والابتكار ور�ي

بية. امعة الدول العر مانة العامة لج
أ
عاقة«، الذي نظمته ال ذوي الإ

من  عدد  مع  ثنائية  عات  اج�ت عقد  على  القمة  خلال  المؤسسة   
ُ

وفــد وحــرصَ 

ن  ن والممثل�ي م عدد من المسؤول�ي ز سبل التعاون، ومن بي�ن الشخصيات البارزة لتعز�ي

ز التعاون  عات تعز�ي عية، وقد تناولت هذه الاج�ت الات العمل والشؤون الاج�ت ي مج
ف

�

عي والسياسات التنمويّة.
الات العمل الاج�ت ي مج

ف
ات � �ب ك وتبادل الخ المش�ت

العمل المشترك 
يعزز جهود 

حماية حقوق 
ذوي الإعاقة على 

مستوى العالم

مشاركة 
المؤسسة 

القطرية للعمل 
الاجتماعي 

ومركزي الشفلح 
والنور بقمة برلين
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تبادل المعرفة
المفوض  الكواري،  خالد  السيد  قال  السياق،  هذا  ي 

ف
و�

 : عي
ية للعمل الاج�ت هام الرئيس التنفيذي للمؤسسة القطر �ب

امنا  ز ال�ت تعكس  عاقة  للإ العالمية  القمة  ي 
ف

� مشاركتنا  إن 

تلِف  ي مخ
ف

م � كي�ن
ت
و� عاقة  الإ اص ذوي  خش

�
أ
ال ز حقوق  بتعز�ي

الات، وذلك من خلال تبادل المعرفة وأفضل الممارسات  المج

تصة. هات الدولية المخ مع الج

، المد�ي التنفيذي لمركز النور  وأشارَ السيد مشعل النعيمي

لعرض   
ً
مهمة  

ً
فرصة يُعد  الحدث  هذا  أن  إلى   ، ن للمكفوف�ي

مع  التعاون  ز  وتعز�ي  ، ن المكفوف�ي دعم  ي 
ف

� ية  القطر هود  الج

ي 
ال�ت امج  وال�ب دمات  الخِ تطو�ي  أجل  من  الدولية  المنظمات 

م بشكل مبتكر وفعال. ي احتياجا�ت
ّ
ن وتل�ب دم المكفوف�ي خ �ت

برامج مبتكرة
المد�ي  السويدي،  السيدة مر�ي سيف  كدت  ا أ من جان�ب

عاقة، أن الابتكار  اص ذوي الإ خش
�

أ
التنفيذي لمركز الشفلح لل

محورًا  ثل  �ي عاقة  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
لل المقدمة  دمات  الخِ ي 

ف
�

 إلى أن مركز الشفلح يعمل 
ً
ة ي عمل المركز، مش�ي

ف
أساسيًا �

اص  خش
�

أ
امج مبتكرة تتيح لل ستمرار على تطو�ي أدوات و�ب �ب

ما  التكنولوجيا،  من  استفادة  أقصى  قيق 
ت

� عاقة  الإ ذوي 

الفاعلة  م  مشارك�ت ز  وتعز�ي اليومية  م  حيا�ت ن  س�ي
ت

� ي 
ف

� يسهم 

تمع. ي المج
ف

�

ا ستواصل  عي أ�ن
ية للعمل الاج�ت كدت المؤسسة القطر وأ

ن  س�ي
ت

دف � اكات الدولية والمحلية �ب ز ال�ش العمل على تعز�ي

يع  كد من أن ج� عاقة، والتأ اص ذوي الإ خش
�

أ
نوعية الحياة لل

قيق رؤية قطر 
ت

ي �
ف

السياسات والممارسات المستقبلية تساهم �

التنمية الُمستدامة والشاملة  تؤكد على  ي 
ال�ت الوطنيّة 2030 

تمع. ميع أفراد الُمج� لج

استعراض الجهود القطرية 
في دعم ذوي الإعاقة 
ودمجهم بالمجتمع
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توقيع مذكرة تفاهم مع التحالف الدولي للإعاقة.. وزيرة التنمية:

قطر تستضيف القمة العالمية 
الرابعة للإعاقة 2028

التحالف  مع  سرة، 
أ
وال عيّة  الاج�ت التنمية   

ُ
وزارة عتْ 

ّ
وق

التعاون  ز  تعز�ي إلى  ــدف  �ت تفاهم  مذكرة  عاقة،  للإ ــدولي  ال

عاقة،  الإ ذوي  ــاص  خش
�

أ
ال ن  ك�ي

ت
و� دعم  ال  مج ي 

ف
� ك  الُمش�ت

العالمية  للقمة  ية  التحض�ي الفعاليات  هامش  على  وذلك 

لمدينة التعليمية  ي مركز ملت�ق �ب
ف

ي انطلقت �
عاقة 2028، ال�ت للإ

 : التغي�ي إلى  امات  ز الال�ت ت شعار »من 
ت

قطر، � - مؤسسة 

و الدوحة«.
ن

ة � المس�ي

النعيمي  �ب  الج علي  بنت  بثينة  السيدة  سعادة   
ْ

كــدت وأ

المناسبة،  ذه  �ب لها  كلمةٍ  ي 
ف

� سرة، 
أ
عية وال التنمية الاج�ت ة  وز�ي

ز  ام دولة قطر الراسخ بتعز�ي ز ي إطار ال�ت
ف

ي �
�ت
أ
أن توقيع المذكرة �ي

م من المشاركة الكاملة  كي�ن
ت
عاقة و� اص ذوي الإ خش

�
أ
حقوق ال

المذكرة  أن  ا  سعاد�ت ــت 
ض

وأو� الحياة،  الات  مج تلِف  خ مُ ي 
ف

�

م،  مهارا�ت وتنمية  عاقة  الإ ذوي  ــاص  خش
�

أ
ال دعم  إلى  تسعى 

امج  ال�ب ز  تعز�ي إلى  إضافة   ، ي
الذا�ت واستقلالهم  م  كرام�ت وصون 

م من فرص التوظيف والرعاية  كي�ن
ت
ي �

ف
ي تسهم �

والمبادرات ال�ت

ي 
ف

�ش مع رسالة الوزارة � ي�ت ا  �ب تمعيّة،  الصحيّة والمشاركة المج

والدولية  الوطنية  اكات  الــشر على  يقوم  شامل  تمع  ج
ُ

م بناء 

سرة 
أ
وال عية  الاج�ت التنمية  ة  وز�ي سعادة  أعلنتْ  كما   . الفاعلة

ي 
ف

� عاقة  للإ الرابعة  العالمية   
َ
القمة قطر  دولة  استضافة  عن 

ي 
ستب�ن الاستضافة  هذه  أن  إلى  لافتة   ،2028 عام  الدوحة 

ققت بفضل التعاون مع 
ت

ي �
ازات والمكتسبات ال�ت ج

ن
� على الإ

. ن ن والدولي�ي قليمي�ي كاء الإ ال�ش

التحالف  رئيس  كبارة،  نواف  الدكتور   
َ

كد أ جانبه،  من 

ا للتعاون  زً وذجًا مم�ي
ن
ثل �

ت
كة � ا عاقة، أن هذه ال�ش الدولي للإ

اص ذوي  خش
�

أ
ن ال ك�ي

ت
ز حقوق و� ي تعز�ي

ف
كن أن يسهم � الدولي �ي

دي الذي تضطلع به  لدور الر�ي ا �ب
ً

عاقة حول العالم، مشيد الإ

ال. ي هذا المج
ف

دولة قطر �

رته عددًا من المؤسسات  ولفتَ الدكتور كبارة إلى أن ز�ي
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ارِب  ج
ت

ي قطر كشفت عن �
ف

عاقة � اص ذوي الإ خش
�

أ
ل المعنية �ب

الدمج  ز  بتعز�ي الدولة  ام  ز ال�ت تؤكد  ة  ز متم�ي وممارسات  متقدمة 

أصبحت  قطر  أن  إلى  لافتًا  الفئة،  لهذه  الفاعلة  والمشاركة 

ي المنطقة والعالم.
ف

تذى به �
ُ
وذجًا �ي

ن
�

سّد قيادة فاعلة  ج
ت

ي دولة قطر �
ف

هود الوطنية � : إن الج
َ

وأضاف

كاء  عاقة ش� اص ذوو الإ خش
�

أ
ن أن يكون ال وإرادة حقيقية ل�ض

ثل مصدر إلهام  ج �ي ا أن هذا ال�ن ً ي التنمية والازدهار، معت�ب
ف

�

للعديد من الدول والمنظمات الدولية.

لسات المتخصصة  وعقب مراسم التوقيع، عُقد عدد من الج

عداد  الإ ة  س�ي �ب مرتبطة  متعددة  موضوعات  قشت  �ن ي 
ال�ت

ية  طار عُقدت جلسة حوار ي هذا الإ
ف

لقمة الدوحة 2028، و�

ة  ، وز�ي �ب النعيمي عت سعادة السيدة بثينة بنت علي الج ج�

ي دولة قطر، والسيدة وفاء سعيد 
ف

سرة �
أ
عية وال التنمية الاج�ت

ردنية 
أ
ال المملكة  ي 

ف
� عية  الاج�ت التنمية  ة  وز�ي  ، مصط�ف ي 

ب�ن

ي إدماج 
ف

قليمية � اكات الإ ز ال�ش  تعز�ي
َ

ية، تناولت سبل الهاش�

وجاءت  الوطنية،  التنمية  سياسات  ن  �ض عاقة  الإ قضا�ي 

ن وعمان إلى  ل�ي لسة الثانية بعنوان »الرؤى العالمية: من �ب الج

وف، وز�ي الدولة  شاركة سعادة السيد يوهان سا�ت الدوحة« �ب

ادية، 
ت

ية ألمانيا الا� هور ي ج�
ف

لمان � لعَلاقات مع ال�ب المكلف �ب

ا، المد�ي التنفيذي للتحالف الدولي  وسعادة السيد خوسيه في�ي

ن العام للمجلس  م�ي
أ
عاقة، وسعادة الدكتور مهند العزة، ال للإ

ردنية 
أ
ال المملكة  ي 

ف
� عاقة  الإ ذوي  اص  خش

�
أ
ال لحقوق  على 

أ
ال

قش المشاركون  عاقة، و�ن ية، ودكتور علا مد�ي صندوق الإ الهاش�

ن وعمان من أجل  ل�ي ي �ب
�ت
ق
ي �

ف
قق �

ت
خلالها أهمية البناء على ما �

امج التنمية. ي �ب
ف

عاقة � دماج العالمي لذوي الإ ز الإ تعز�ي

ي 
ال�ت الشمول«  ي 

ف
� »الابتكار  بعنوان  الثالثة  لسة  الج ا  تل�ت

الدوحة  ومعهد  قطر،  مؤسسة  من  خاصة  عروضًا  تضمنت 

ومنتدى  التوحّد،  لقضا�ي  العالمي  والتحالف  سرة، 
أ
لل الدولي 

استعرضت  حيث   ،)WISH( الصحية  الرعاية  ي 
ف

� الابتكار 

مبتكرةٍ تسهم  مبادراتٍ  ي تصم�ي 
ف

ا � ارِ�ب ج
ت

المشاركة � هات  الج

ضة، والرعاية  ، والر�ي ي التعل�ي
ف

عاقة � اص ذوي الإ خش
�

أ
ي دمج ال

ف
�

بعنوان  ــاءت  جف

� الرابعة  لسة  الج أما  والصحية.  ــة،  سري

أ
ال

عاقة«، وشارك  الإ ت  بيا�ن وة  جف

� المرئية: سد  غلبية غ�ي 

أ
»ال

مم المتحدة والصندوق 
أ
ن من ال اء الدولي�ي �ب ا عددٌ من الخ ف�ي

عاقة ومنظمة اليونيسف، وتطرقت إلى أهمية تطو�ي  العالمي للإ

الات  ي مج
ف

ات الدقيقة لقياس التقدم � ت والمؤش� أنظمة البيا�ن

ولى 
أ
ال عمل؛  ي 

بورش�ت القمة  واختتمت   ، ن والتمك�ي الــدمج 

ا منظمة الصحة  عاقة إلى المشاركة« نظم�ت بعنوان »من الإ

وقدمت  عاقة،  للإ الــدولي  التحالف  مع  لتعاون  �ب العالمية 

عاقة  فراد والإ
أ
 حول التصنيف الدولي لوظائف ال

ً
 عملية

ً
مقدمة

طفال 
أ
)ICF(، بي�ن تناولت الورشة الثانية موضوع »إدماج ال

 خلالها 
َ

سة مسارات للتوسّع«، واستعرض عاقة: خ� ذوي الإ

ر 
ّ
الُمبك الدمج  الات  ي مج

ف
� ة  النا�ج التجارِب  ز  أ�ب الُمشاركون 

سريّة.
أ
والتعل�ي الدامج والرعاية ال

تمكين ذوي الإعاقة من 
المشاركة الكاملة في مختلف 

مجالات الحياة
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ــرب  الج عــ�ي  بنت  بثينة  السيدة  ســعــادة  دشنت 

 " منصة  سرة 
أ
وال عية  الاج�ت التنمية  ة  وز�ي  ، النعيمي

ن  لتمك�ي ها  تطو�ي �ت  ي 
ال�ت ية 

ق
الر� الوطنية  المنصّة   " يُسْ 

إلى  ــة  ــاف ض لإ �ب وأسرهم،  ــة  ــاق ع الإ ذوي  ــاص  ــ خش
�

أ
ال

الوصول  من  دمات،  الخ ومــزودي  الرعاية،  مقدمي 

ك�ث  أ بصورة  لهم  صصة  المخ دمات  والخ المعلومات  إلى 

ووضوحًا.  موثوقية 

ن  �ض تندرج  ي 
الــ�ت يع  المشار أحد   " يسر   " المنصة 

من   " سرة 
أ
وال عية  الاج�ت التنمية  وزارة  اتيجية  اس�ت

ز  امها بتعز�ي ز ي خطوة تعكس ال�ت
ف

ن " � الرعاية إلى التمك�ي

تمع. المج أفراد  ميع  لج الفرص  وتكافؤ  الشمولية 

ــرب  الج عــ�ي  بنت  بثينة  السيدة  ســعــادة  ــدت  ك أ

إطلاق  إن  سرة: 
أ
وال عية  الاج�ت التنمية  ة  وز�ي النعيمي 

اص ذوي  خش
�

أ
 مع قانون ال

ً
ي انسجاما

�ت
أ
منصة " يُسْ " �ي

الوصول  يؤكد على حق  والذي  قطر،  ي دولة 
ف

� عاقة  الإ

ي 
ف

� الكاملة  والمشاركة  والمعلومات  التكنولوجيا  إلى 

حرصنا  لقد  ا:  سعاد�ت وقالت  عوائق.  دون  تمع  المج

إلى  ها  ج� وت�ت المبادئ  تلك  المنصة  هذه  سد  ج
ت

� أن  على 

م  �ن
ّ
ك

ت
و� فراد 

أ
ال استقلالية  تعزز  ملموسة  عملية  حلول 

م بسهولة ويسر.
ق

من ممارسة حقو�

بناء منظومة خدمات اجتماعية 
 عصرية تواكب تطلعات المجتمع

المنصة الوطنية الرقمية  " يسر ".. وزيرة التنمية:
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وزارة التنمية 
تدشن منصة 

»يُسْر« الوطنية 
لذوي الإعاقة تزامنًا 

 مع اليوم العالمي

ليست    " يُسْ   " منصة  أن  ة  الوز�ي سعادة  وأضافت 

قا�ئ  ي 
وط�ن لنموذج  سيد  ج

ت
� هي  بل   ، ي

ق
ر� وع  م�ش رد  مج

العدالة والشمولية وتكافؤ  نسان، ويضع  الإ على حقوق 

ة  ز ركــ�ي  
ّ

تشك ــا  أ�ن كما  ت.  ولـــو�ي
أ
ال مقدمة  ي 

ف
� الفرص 

اتيجية الوزارة " من الرعاية  ي دعم تنفيذ اس�ت
ف

أساسية �

ي نعمل من خلالها على بناء منظومة 
ن "، وال�ت إلى التمك�ي

تمع«. كب تطلعات المج ية توا عية عصر خدمات اج�ت

�ت تطو�ي المنصة من قبل مركز التكنولوجيا المساعدة 

العالمية،  ي 
ق

الــر� النفاذ  معاي�ي  على 
أ
ل ا 

ً
وفق  ) مدى   (

التكنولوجيا  مع  متوافقة  استخدام  بة  ر ج
ت

� يضمن  ا  و�ب

 تعتمد على تقنيات 
ً

المساعدة. كما تتضمن المنصة حلول

الاستقلالية  ز  تعز�ي دف  �ب الميسّ  الاصطناعي  الــذكاء 

. ن ة للمستخدم�ي ية المو�ج
ق
دمات الر� ن جودة الخ س�ي

ت
و�

ز  تعز�ي ي 
ف

� قطر  دولة  ود  �ج تعكس   " يسر   " المنصة 

د على  النفاذ الشامل ورفع مستوى الاستقلالية والاع�ت

الوطنية  قطر  رؤيــة  مرتكزات  مع  وتنسجم  ــذات،  ال

 واستدامة، وتوف�ي 
ً

ول ك�ث ش� تمع أ 2030 ع�ب دعم بناء مج

دمات  الخ إلى  والوصول  م  ال�ف تسّهل  ية 
ق
ر� منظومة 

م من ممارسة  �ن
ّ
ك ا �ي عاقة، �ب اص ذوي الإ خش

�
أ
صّصة لل المخ

الات الحياة. تلف مج ي مخ
ف

م والمشاركة �
ق

حقو�

خدمات منصة يسر:
بتقد�ي  ع�ن 

ُ
ت شاملة  ية 

ق
ر� منصة  يسر  منصة   

ّ
عد

ُ
ت

عاقة  اص ذوي الإ خش
�

أ
صصة لل معلومات وخدمات المخ

 : ي
�ت
آ
ي دولة قطر، وتقدم ال

ف
�

بتقنيات  المعزّزة  ي 
ق

الــر� النفاذ  خصائص  دمج    .1

الذكاء الاصطناعي

ية  عاقة البصر اص ذوي الإ خش
�

أ
2. وصف المحتوى لل

ي تتيح لهم التعرف على الصور بسهولة
ال�ت

ن  ي تدعم المستخدم�ي
3. خاصية المساعدة الحركية ال�ت

ح المنصة 
ّ
م من تصف �ن

ّ
ك

ت
عاقات الحركية و� من ذوي الإ

بسهولة واستقلالية. 

ي 
ا�ض �ج الاف�ت شارة ع�ب الم�ت ية بلغة الإ ة الفور ج� 4. ال�ت

»بو حمد«

استخدام  بة  ر ج
ت

� نح  �ي الــذي  ــذكي  ال المساعد   .5

يقة  بطر دمات  والخ المعلومات  م 
ّ

ويقد وتفاعلية  سلسة 

ميسرة.

والخطوط  الــطــوارئ  ــام  أرق ن  تضم�ي  .6

ذوي  ــــاص  خش
�

أ
ل �ب ــاصــة  الخ الساخنة 

المقدمة ي 
ف

عاقة � الإ

مقسّمة  ــات  ــدم الخ ز  أ�ب عــرض   .7

 ، التعل�ي الات:  مج ي 
ف

� الاحتياجات  وفق 

والتوظيف،  ي 
المــهــ�ن التأهيل  الصحة، 

التأهيل،  وإعــــادة  الــتــأهــيــل 

 ، العدالة عية،  الاج�ت الحماية 

التنقل والمواصلات، والحياة 

ــة  ضــي ــر�ي وال الثقافية 

والنفاذ  فــيــه،  والــرت

الشامل.
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10 مقترحات لتحسين
أوضاع ذوي الإعاقة

ي 
ف

� العادية  سبوعية 
أ
ال جلسته  الشورى  لس  مج  

َ
د

َ
عَق

السيد  سة سعادة  �ئ �ب لس،  المج قر  �ب ن حمد«  �ي �ب
ت
� »قاعة 

لس. ، رئيس المج ن عبدالله الغا�ن حسن �ب

مشاركة  الشورى  لس  مج ن  ّ �ث لسة،  الج ل  مس�ت ي 
ف

و�

، أم�ي  ي
�ن ن حمد آل �ث �ي �ب

ت
ة صاحب السمو الشيخ � ح�ض

ي 
ي القمة الثانية ال�ت

ف
البلاد المفدى »حفظه الله ورعاه«، �

بية  العر ليج  الخ لدول  التعاون  لس  مج دول  ن  ب�ي عت  ج�

ي عُقدت 
ق آسيا )آسيان(، وال�ت ورابطة دول جنوب ش�

 . �ي ز ي كوالالمبور، عاصمة مال�ي
ف

�

دولة  ام  ز الــ�ت تعكس  المشاركة  هذه  أن  لس  المج كد  وأ

سيوية، 
آ
ال الدول  ي على  اتي�ج الاس�ت الانفتاح  ز  بتعز�ي قطر 

ي 
ف

� يُسهم  ا  �ب معها،  والتعاون  التواصل  قنوات  وتفعيل 

إلى  الساعية  المبادرات  ويدعم   ، المتبادلة المصالح  قيق 
ت

�

  . قليمي سيخ التنمية المستدامة والاستقرار الإ �ت

ن محمد آل محمود،  يف �ب بعد ذلك تلا سعادة السيد �ن

لسة، كما صادق  ن العام للمجلس، جدول أعمال الج م�ي
أ
ال

لس على مح�ض جلسته السابقة. المج

الشؤون  نة  تقر�ي لج لس خلال جلسته  المج واستعرض 

سكان، بشأن طلب المناقشة العامة  عية والعمل والإ الاج�ت

عضاء، 
أ
ال السعادة  أصحــاب  من  عدد  به  تقدم  الــذي 

عاقة. اص ذوي الإ خش
�

أ
وضاع ال

أ
والمتعلق �ب

ن  كد سعادة السيد حسن �ب ، أ ي سياق مناقشة التقر�ي
ف

و�

ازات  ج
ن

قق من إ�
ت

لس، أن ما � ، رئيس المج عبدالله الغا�ن

رة 
ث
� هو  عاقة  الإ ذوي  ــاص  خش

�
أ
ال ن  ك�ي

ت
و� دعم  ال  مج ي 

ف
�

ة  ات ح�ض للجهود المتواصلة للحكومة الموقرة، وفق توج�ي

، أم�ي البلاد  ي
�ن ن حمد آل �ث �ي �ب

ت
� صاحب السمو الشيخ 

الوطنية  قطر  رؤية  إطار  ن  و�ض الله«،  »حفظه  المفدى 

التنموية. ا  اتيجيا�ت 2030 واس�ت

هود من خلال  ز هذه الج  ونوّه سعادته إلى أهمية تعز�ي

ن هذه الفئة من أداء دورها 
ّ
ك

تُ
توف�ي بيئة شاملة وداعمة �

ــاوز  ج
ت

� ورة  ض� مع  تمع،  المج ضة  �ن ي 
ف

� فاعل  يك  ك�ش

ا أمامهم.
ً
ال تقف عائق ز ي لا �ت

ة ال�ت
ئ
ت القا� التحد�ي

مجلس الشورى:
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اجازات خاصة 
لأولياء أمور ذوي 
الإعاقة العاملين 

بالجهات غير 
الخاضعة لقانون 
الموارد البشرية

شمول  ذوي 
الإعاقة في نظام 

تأمين صحي  
وزيادة معاش 

الضمان الاجتماعي

يوسف  ن  �ب عبدالرحمن  السيد  سعادة  أشــار   ، للتقر�ي استعراضه  وخــال 

عات  الاج�ت إلى  سكان،  والإ والعمل  عية  الاج�ت الشؤون  نة  لج رئيس   ، ي
لي�ف الخ

، وما �ت  ن ن والمعني�ي تص�ي ا اللجنة، واطلاعها على آراء المخ ي عقد�ت
واللقاءات ال�ت

عاقة  الإ بذوي  المعنية  السياسات  تطو�ي  إلى  دف  �ت مرئيات  من  إليه  التوصل 

دمات المقدمة لهم. ن جودة الخ س�ي
ت

و�

قانون  إصــدار  لس  المج أعضاء  السعادة  أصحــاب  ن 
ث
� المناقشات  وخــال 

تعل�ي وصحة  الدولة ويضمن لهم كافة الحقوق من  ي 
ف

عاقة � الإ بفئات ذوي  يع�ن 

ي 
ودة عالية .. ووصفوا إصدار القانون المع�ن ج ها ويؤمن لهم حياة �ب وتوظيف وغ�ي

عاقة خاصة وأن دولة  اه فئات ذوي الإ ج
ت

ي يعزز مواقف قطر � ا�ب ج نه إجراء إ�ي
أ
�ب

عاقة . قطر موقعة على اتفاقية ذوي الإ

نسان الوطنية  ان حقوق الإ عضاء إن القانون يستجيب لتطلعات لج
أ
وقال ال

ي الوقت ذاته يغ�ي الصورة 
ف

قليمية والدولية و� ي المحافل الإ
ف

� 
ً

ا دورًا فاعل ويعط�ي

م فيه  تمع ويؤكد فاعلي�ت ي المج
ف

اصة � النمطية المأخوذة عن ذوي الاحتياجات الخ

وتفاعلهم مع أفراده.

مسألة  عاقة  الإ بذوي  قانون خاص  إصدار  أن  على  الشورى  أعضاء  ع  وأج�

ي 
ف

تمع و� مي حقوق هذه الفئة الهامة من المج ن القانون �ي
أ
تدعو للارتياح البالغ ل

ن مماثلة تعزز أوضاع كبار السن  عضاء عن تطلعهم لقوان�ي
أ
ثناء أعرب ال

أ
هذه ال

والمرأة. 

سد  إلى  عاقة  الإ ذوي  قانون  وع  مــشر إجــازة  ناسبة  �ب لس  لمج �ب عضو  ودعا 

تلفة  عاقات المخ اصة بذوي الإ ي المدارس الخ
ف

ن � ن العامل�ي ي المتخصص�ي
ف

النقص �

يبية  تدر امج  �ب تصم�ي  على  خرى 
أ
ال ية  كاد�ي

أ
ال والمؤسسات  قطر  جامعة  وحثوا 

صيص  خ ات العمل إلى �ت عضاء �ج
أ
عاقة.  ودعا ال عداد كوادر تع�ن بذوي الإ لإ

والسكن  التعل�ي  الات  مج ودعم   اصة  الخ الاحتياجات  لذوي  ية  ز المج الرواتب 

خرى. 
أ
عية ال الات الاج�ت والمج
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يوفر  ديد  الج القانون  إن  لس:  لمج �ب آخر  عضو  وقال 

العيش  لهم  ويضمن  عاقة  الإ لذوي  عالية  ودة  ج �ب حياة 

لقانون  م أصبحت مضمونة �ب
ق

بكرامة .. وأضاف: حقو�

الــدولة  ــات  و�ج الفئة  هــذه  ن  بــ�ي العلاقة  ينظم  الــذي 

تلفة. المخ

يعية  القانونية والت�ش نة الشؤون  ي لج
ف

 وأشار أعضاء �

هات المهنية  ي درست القانون واستمعت إلى آراء الج
ال�ت

متعاونة  كانــت  هات  الج هــذه  أن  إلى  عــاقــة  الإ بــذوي 

الاحتياجات  ذوي  لحقوق  واسعًا  مًا  وت�ف مرونة  وأبدت 

فيه  وأبدت  القانون  درست  ي 
ال�ت اللجنة  عمل  سهل  مما 

بعض الملاحظات . 

ا 
ً

ا مساند
ً

ي جلسته أمس بند
ف

لس الشورى � وخصص مج

ي طلب مناقشة بشأن قضا�ي 
ف

ثل البند �
ت
ي إذ �

للقانون المع�ن

لس يضع ذوي  عضاء على أن المج
أ
ع ال عاقة وأج� ذوي الإ

 . ي
يعي والقانو�ن ت عمله الت�ش ي سلم أولو�ي

ف
عاقة � الإ

ن حق تعل�ي ذوي  عضاء إلى أن القانون �ض
أ
ولفت ال

تمع  م زادوا القول: إن هذه الفئة من المج عاقة إلا أ�ن الإ

م،  تاج إلى تعل�ي من نوع خاص يتناسب مع إمكانيا�ت
ت

�

عاقة  الإ ذوي  يب  تدر عملية  على  عــضــاء 
أ
ال ــدد  وش

امعية..  لدراسة الج م �ب
ق

والتحا�

ا  ت مناقش�ت
ت
ي �

حات ال�ت عضاء إلى رفع المق�ت
أ
 ودعا ال

ن رفعه إلى الحكومة على أمل أن تستفيد  مع القانون ح�ي

انب  ج حات �ب ي الدولة من هذه المق�ت
ف

هات التنفيذية � الج

 .. الاعاقة  ذوي  حقوق  يعززان  ن  ثن�ي الإ إن  إذ  القانون 

عاقة بـ »أصحاب  عضاء حول وصف ذوي الإ
أ
وتداول ال

على  بقاء  الإ على  اتفقت  راء 
آ
ال أن  إلا  العالية«  الهمم 

ن 
أ
ل اصة«  الخ الاحتياجات  »ذوو  وهو  الحالي  م  وص�ف

م بشكل مباش� كما أنه عندما  دد حال�ت هذا التوصيف �ي

ديد  الج التوصيف  ي 
ف

� عاقة  الإ رأي ذوي  إلى  ع  الاس�ت �ت 

م يفضلون هذا الوصف. قالوا إ�ن

قرر   ، التقر�ي ي 
ف

� ورد  لما  مستفيضة  مناقشات  وبعد 

الموقرة، تضمّن  غبة إلى الحكومة  اح �ب اق�ت تقد�ي  لس  المج

اص  خش
�

أ
ن أوضاع ال س�ي

ت
عددًا من المرئيات الهادفة إلى �

ت موحدة،  زها: إنشاء قاعدة بيا�ن عاقة، من أ�ب ذوي الإ

ولياء 
أ
فيف ساعات العمل، ومنح إجازات خاصة ل خ و�ت

ية،  اضعة لقانون الموارد الب�ش هات غ�ي الخ ي الج
ف

مور �
أ
ال

ن  وأخصائي�ي شارة  الإ لغة  ي  �ج م�ت وظائف  واستحداث 

امعية  دمية، وتطو�ي المناهج الج ي القطاعات الخ
ف

ن � مؤهل�ي

ضافة إلى  لإ عاقة، وإنشاء معاهد متخصصة، �ب لذوي الإ

ن  ال�ض معاش  دة  وز�ي  ، الصحي ن  التأم�ي نظام  ي 
ف

� ولهم  ش�

دٍ   عن إنشاء �ن
ً

كز التأهيلية، فضل ، وتطو�ي المرا عي
الاج�ت

تمع. لمج هم �ب ي دمج
ف

عي متخصص يسهم �
اج�ت
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تخفيف ساعات 
العمل وإنشاء 

قاعدة بيانات موحدة

استحداث وظائف 
مترجمي لغة الإشارة 

في القطاعات 
الخدمية

تطوير المناهج 
الجامعية لذوي 
الإعاقة وإنشاء 

معاهد متخصصة   

والتأهيل  الرعاية  كز  ومرا الــوزارات  ي 
ف

� ن  المسؤول�ي من  عددٌ  لسة  الج ح�ض 

ي 
ف

ن � ن والناشط�ي عاقة، إلى جانب عدد من المهتم�ي اص ذوي الإ خش
�

أ
ل اصة �ب الخ

ال. هذا المج

إحالة مشروع قانون بشأن الأشخاص ذوي الإعاقـة للحكومة
عاقة  الإ ذوي  ــاص  خش

�
أ
ال بشأن  قانون  وع  م�ش لس  المج أقر  لسة،  الج خلال 

تقر�ي  الاطلاع على  بعد  الموقرة، وذلك  إلى الحكومة  ، وأحاله  المعدلة ي صيغته 
ف

�

قبل  من  تفاصيل  من  تضمنه  ما  ومناقشة  يعية،  والت�ش القانونية  الشؤون  نة  لج

وع قانون بتعديل بعض أحكام  لس م�ش عضاء. كما أقر المج
أ
أصحاب السعادة ال

لس الشورى، وأحاله إلى الحكومة الموقرة،   )7( لسنة 2021 بشأن مج
ق
القانون ر�

احًا  لس كذلك اق�ت بعد استعراض ومناقشة تقر�ي اللجنة حوله. واستعرض المج

 
ق
ر� لقانون  �ب الصادرة  الشورى،  لس  لمج الداخلية  ة 

ئ
اللا� أحكام  بعض  بتعديل 

يعية لدراسته،  نة الشؤون القانونية والت�ش )8( لسنة 2024، وقرر إحالته إلى لج

ها بشأنه إليه. ورفع تقر�ي

خـارجــية  مشــاركــات 
النقاشية  لسة  الج ي 

ف
� المشاركة  تقر�ي  أمس على  لس خلال جلسته  المج اطلع   

العنف  لمناهضة  بية  العر الدول  من  لمانيات  ال�ب ائتلاف  عية  ج� ا  م�ت
ّ

نظ ي 
ال�ت

المرأة  العنف ضد  أشكال  يع  ج� لمناهضة  ي  العر�ب علان  »الإ بعنوان  المرأة،  ضد 

اطلع  كما   ، ي
الما�ض مارس  ي 

ف
� ي 

المر�ئ الاتصال  تقنية  ع�ب  عُقدت  ي 
وال�ت والفتاة«، 

المستدامة  للتنمية  ي  العر�ب المنتدى  ي 
ف

� وفده  مشاركة  تقر�ي  على  كذلك  لس  المج

. ي
يل الما�ض ي أ�ب

ف
وت � ي العاصمة اللبنانية ب�ي

ف
2025، الذي عُقد �
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نسان،  ي أجواء احتفالية قامت اللجنة الوطنية لحقوق الإ
ف

�

اصة،  ية لتأهيل ذوي الاحتياجات الخ معية القطر بتكر�ي الج

حيث قامت سعادة السيدة / مر�ي بنت عبد الله العطية، 

معية  الج بتكر�ي  نسان،  الإ لحقوق  الوطنية  اللجنة  رئيس 

ن  �ض وذلك  اصة،  الخ الاحتياجات  ذوي  لتأهيل  ية  القطر

معية  الج عتبار  �ب نسان،  الإ لحقوق  القطري  ليوم  �ب الاحتفال 

عاقة  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
ال حقوق  سخ  �ت ي 

ال�ت المؤسسات  أحد 

. لدولة �ب

التنفيذي  المد�ي  عفيفة،  طالب   / السيد  معية،  الج ل 
ّ
ومث

معية، وخلال الحفل اعلن  اء وكوادر الج ضور خ�ب بة، �ب �ن لإ �ب

ن عام اللجنة الوطنية  ، أم�ي مالي ن حسن الج السيد / سلطان �ب

ولوية 
أ
نسان عن بنود حماية حقوق الفئات ذات ال لحقوق الإ

: لت )4( فئات هي ي ش�
لرعاية وال�ت �ب

- حماية حقوق المرأة

- حماية حقوق الطفل

عاقة. اص ذوي الإ خش
�

أ
- حماية حقوق ال

خلال الاحتفال باليوم القطري لحقوق الإنسان.. مريم العطية:

»اليوم  بـ  نسان،  الإ لحقوق  الوطنية   
ُ
اللجنة احتفلت 

نسان« الذي يصادف الحادي ع�ش  القطري لحقوق الإ

امن هذا العام مع مرور 23  ز �ب من كل عام، وي�ت
ف
من نو�

ي عام 
ف

ي بدأت �
ذه المناسبة، وال�ت عامًا على الاحتفال �ب

نسان. سيس اللجنة الوطنية لحقوق الإ
أ 2002 مع �ت

يكة   عددٌ من مسؤولي المؤسسات ال�ش
َ

ح�ض الحفل

علامية  الإ والمؤسسات  نسان،  الإ الوطنية لحقوق  للجنة 

هذه  تكر�ي  على  اللجنة  حرصت  حيث   ، ــدولة ال ي 
ف

�

اللجنة الوطنية رسخت مكانتها الدوليـــــــــــــــــــــــــــة في حماية حقوق الإنسان
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- حماية حقوق كبار السن.

ذوي  ــاص  خش
�

أ
ال لحقوق  ديد  الج القانون  أن  أضــاف  كما 

ازات  ج
ن

� الإ من  العديد  يشتمل  لسنة 2025   )22(
ق
ر� عاقة  الإ

مما   ، الصلة ذات  الدولية  المعاي�ي  مع  متوافقة  جاءت  ي 
والــ�ت

ز وحماية حقوق هذه الفئة الهامة  ام دولة قطر بتعز�ي ز يعكس إل�ت

تمع. ي المج
ف

�

نسان عن  ي الحفل، إعلان اللجنة الوطنية لحقوق الإ
ف

وجاء �

ن  ل�ض عاقة  الإ اص ذوي  خش
�

أ
ال تشكيل وحدة حماية حقوق 

: ي
�ت
آ
ل القيام �ب

ن  بتمك�ي المتعلقة  جـــراءات  والإ التداب�ي  وتقي�ي  رصــد   

ي العيش المستقل 
ف

م �
ق

ز حقو� عاقة، - تعز�ي اص ذوي الإ خش
�

أ
ال

عاقة. اص ذوي الإ خش
�

أ
ا للاتفاقية الدولية لحقوق ال

ً
وفق

ي السياسات الوطنية.
ف

- متابعة تطبيق المعاي�ي الدولية �

ا تقد�ي المرئيات والتوصيات للجهات المعنية. ً - وأخ�ي

اصة  الخ الاحتياجات  ذوي  لتأهيل  ية  القطر معية  والج

للجنة  عاقة �ب اص ذوي الإ خش
�

أ
تؤكد أن وحدة حماية حقوق ال

حقوق  ة  مس�ي ي 
ف

� ا  سهاما�ت لإ المؤسسات 

ي 
ال�ت ا  ومبادرا�ت قطر،  دولة  ي 

ف
� نسان  الإ

ي 
ق

ة العمل الحقو� ي دفع مس�ي
ف

كان لها دور �

. لدولة �ب

اللجنة الوطنية رسخت مكانتها الدوليـــــــــــــــــــــــــــة في حماية حقوق الإنسان
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وحماية  ز  تعز�ي ي 
ف

� الحيوي  دورها  لها  نسان  الإ لحقوق  الوطنية 

ا سوف   عن أ�ن
ً

، فضل ي الدولة
ف

عاقة � اص ذوي الإ خش
�

أ
حقوق ال

اص  خش
�

أ
ز لل قصاء أو التمي�ي ز المساواة وعدم الإ ي تعز�ي

ف
تسهم �

م،  لرعاية والاه�ت ولى �ب
أ
عتبارهم من الفئات ال عاقة �ب ذوي الإ

والتدريب  التعل�ي  لمواصلة  عاقة  الإ ذوي  ــاص  خش
�

أ
ال ودعم 

دمات الصحية،  والحصول على الوظائف المناسبة، وتوف�ي الخ

ا يتوافق مع المعاي�ي  والتكنولوجيا المساعدة، والبيئة الميسرة، �ب

الدولية.

مؤسسات حقوق 
الإنسان جسر 

للتواصل بين جميع 
الفاعلين في الدولة

تكريم المؤسسات 
المساهمة في 
مسيرة حقوق 

الإنسان في قطر
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لرعاية  �ب عاقة  الإ ذوي  ــاص  خش
�

أ
ال تع 

ت
� ن  �ض مع  وذلك 

ي 
ف

ي تسهم �
ال�ت النفسية  الشخصي والصحة  مان 

أ
ل �ب وشعورهم 

فئات  من  م  قرا�ن
أ
�ب أسوة  المستقل،  والعيش  العمل  مواصلة 

اص  خش
�

أ
قوق ال تمع �ب تمع، كما تعمل الوحدة على توعية المج المج

ز التثقيف حول هذه الحقوق. عاقة وتعز�ي ذوي الإ

عاقة  الإ ذوي  ـــاص  خش
�

أ
ال حقوق  حماية  وحــدة  تعت�ب  كما 

وحماية  ز  لتعز�ي مهمة  أداة  نسان،  الإ لحقوق  الوطنية  للجنة  �ب

ك�ث  تمع أ ي بناء مج
ف

عاقة، وتساهم � اص ذوي الإ خش
�

أ
حقوق ال

. وكانت السيدة / مر�ي بنت عبد الله العطية،   وعدالة
ً
ولا ش�

ا إنشاء وحدات الفئات  قد افتتحت الحفل بكلمة أعلنت ف�ي

الوطنية  للجنة  التنظيمي  لهيكل  لرعاية المستحدثة �ب �ب وّلى 
أ
ال

ن  �ب سلطان   / السيد  سعادة  استعرض  كما  نسان،  الإ لحقوق 

نسان  ن العام للجنة الوطنية لحقوق الإ م�ي
أ
، ال مالي حسن الج

ز التعاون  نسان وأوجه تعز�ي ازات اللجنة الوطنية لحقوق الإ ج
ن

إ�

المكرمة  للجهات  فيديو  عرض  و�ت   ، الــدولة مؤسسات  مع 

اصة. ية لتأهيل ذوي الاحتياجات الخ معية القطر م الج وم�ن

قانون 
الأشخاص 

ذوي الإعاقة 
جاء متوافقًا 
مع المعايير 

الدولية
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محمد  الدكتور  ستاذ 
أ
ال سعادة   

َ
استقبَل

لمركز  العام  المــد�ي  المعاضيد  العلي  غا�ن  ن  �ب

ي 
�ن ن �ث »نوفر«، سعادة الشيخ الدكتور خالد �ب

لس إدارة البنك  ي رئيس مج
�ن ن عبدالله آل �ث �ب

. وقدم المد�ي العام لمركز نوفر  سلامي الدولي الإ

تلفة  المخ المركز  خدمات  عن  موجزًا  حًــا  ش�

المركز  ورؤية  رسالة  عن  ي 
الف�ن يق  الفر ح  وش�

والتطلعات المستقبلية لتقد�ي طرق وأساليب 

مر�ض  ة  معالج ي 
ف

� المتقدمة  الــدول  كب  توا

ختلف أشكاله. دمان �ب الإ

تقديرًا لجهوده المتميزة والبناءة في العمل الاجتماعي

الشيخ د. خالد بن ثاني 
يتسلم درع مركز »نوفر«
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ركز نوفر لسعادة  اص �ب رة �ت تسل�ي الدرع الخ ي ختام الز�ي
ف

و�

ة  ز هوده المتم�ي ا لج ً ي تقد�ي
�ن ي آل �ث

�ن ن �ث الشيخ الدكتور خالد �ب

كد السيد الدكتور عبدالباسط  عي وأ
ي العمل الاج�ت

ف
والبناءة �

ان البنك  سلامي إ�ي ي الرئيس التنفيذي للبنك الدولي الإ الشي�ب

ا  ً عية مش�ي عية ودعم المؤسسات الاج�ت همية المسؤولية الاج�ت
أ
�ب

تمع. ي خدمة المج
ف

إلى أن للبنك الدولي إسهامات مستمرة �
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الحوار مع الآخر بين العزيــــــــــــــــــــــمة والإصرار
ندوة الأشخاص ذوي الإعاقة  جامعة قطر 

إدارة  لس  مج عضو   ، المناعي عائشة   / الدكتورة  قدمت 

ورقة  اصة،  الخ الاحتياجات  ذوي  لتأهيل  ية  القطر معية  الج

عية” داة لكسر الحواجز النفسية والاج�ت
أ
عمل بعنوان “الحوار ك

امعة  ج ي مب�ن شؤون الطلاب �ب
ف

ي اقيمت �
ي الندوة ال�ت

ف
وذلك �

لتعاون مع  ن �ب د�ي
أ
قطر، ونظمها مركز الدوحة الدولي لحوار ال

امعة قطر.  ج اصة �ب مركز  الدمج ودعم ذوي الاحتياجات الخ

ناقشت الندوة ثلاثة محاور وهي:
عية. داة لكسر الحواجز النفسية والاج�ت

أ
-  الحوار ك

عاقة. - أهمية الصحة النفسية والتوجيه السلوكي لذوي الإ

عاقة. بناء ذوي الإ
أ
ارب ملهمه ل ج

ت
� -

: ي ورقة الدكتورة / عائشة المناعي
ف

وجاء �

 
ً

يل جز وشكرًا  يعًا،  ج� خــوات 
أ
وال خوة 

أ
ال ا  أ�ي الله  كم  حيا

ن لله 
أ
، بداية نقول  �ب ن  للمنظم�ي

ً
يل على حضوركم، وشكرًا جز

ي به، فكل أمر له تعالى فيه لطف 
ي كل أمر يق�ض

ف
تعالى حكمة �

ي  ي هكذا ؟ وخلق غ�ي
ورحمة، ولذلك لا نسأل عن لماذا خلق�ن

، ألسنة وعقائد 
ً

 وأشكال
، ألوا�نً كلة� أخرى، ذكرًا وأن�ث على شا

 له حكمة، 
ّ

ي كل
ف

الق وهو المصور و� نه هو الخ
أ
تلفة، ل وأفكار مخ

ن بكل  ان، وراض�ي �ي ي الإ
ق

ن صاد� ب علينا أن نكون مؤمن�ي ج و�ي

له بنا. ي الإ
ما يق�ض

عاقة  دث له الإ
ت

دث له إعاقة منذ ولادته، ومن �
ت

نا من �
ف
�

ا 
ً
ي ظرف يطرأ عليه، وجعل الله لكل منا حقوق

أ
ي حياته ل

ف
�

وجعلت  ورعته  بذلك  الدول  اعتنت  وقد  واجبات،  وعليه 

ا،  ً أم صغ�ي ا كان  ً نسان كب�ي الإ فظ حقوق  ها ما �ي ي دسات�ي
ف

�

ا.
ً
صحيحًا أم معاق

عناية الإسلام بالأشخاص ذوي الإعاقة: 
سلام عناية خاصة  ي الإ

ن بتلك الحقوق، وعُ�ن د�ي
أ
جاءت ال

للتفاهم  وسيلة  الحوار  من  وجعل  عاقة،  الإ ذوي  ــاص  خش
�

أ
ل �ب
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م، ولكن قد يكون الشخص ذي 
ف

، وأسلو�بً لتعار� ن الب�ش ب�ي

اءت  جف

عاقة يشعر بنوع من عدم التكيف أو عدم الثقة، � الإ

ن كل  ي ذلك تعتمد على الحوار، وتوصي به ب�ي
ف

ن � وصا�ي الد�ي

سرة، ح�ت ينكسر الحاجز 
أ
بوية وعلى رأسها ال المؤسسات ال�ت

قادر  نفسه غ�ي  د  ج �ي قد  الذي  المعاق  الشخص  عند  النفسي 

، وكانت هذه الوظيفة “ إن صح لي  ن خر�ي
آ
على التواصل مع ال

تيسر  لكي  التعامل  يقة  طر ي 
ف

� ساس 
أ
ال هي   “ بذلك  ا  تسمي�ت

نسان ما خلقه الله تعالى  ا الإ الحياة بصورة طبيعية، يؤدي ف�ي

زام،  لا�ن وح الهمة والثقة وعدم الشعور �ب من أجله، فيعمل �ب

وكل ذلك يولده التعامل مع كل معاق بل مع بعضنا البعض 

يع أطيافنا وأشكالنا.  على ج�

إزالة الحواجز النفسية بالحوار: 
الذي  الهادف  لحوار  �ب إلا  ال  ز �تُ لا  النفسية  الحواجز  تلك 

م  ام خصوصيا�ت لتعامل معهم، واح�ت فكار، و�ب
أ
نتبادل فيه ال

م  إل�ي والتحدث  أنفسهم  عن  للتعب�ي  لهم  الفرصة  حــة  وإ�ت

م ومراعاة الفروق الفردية  صي�ت خش
م و� ام لرأ�ي بنوع من الاح�ت

الحوار  من  النوع  وهذا  للحوار،  تلفة  المخ ساليب 
أ
ال واختيار 

ي سوق العمل “ 
ف

ي التعل�ي و�
ف

تمع و� ي المج
ف

يؤدي إلى دمج المعاق �

م كل حسب إعاقته  رعاة الفروق الفردية بي�ن طبعًا كما ذكرت �ب

ي الدرجة والنوع” 
ف

�

زالة الحواجز  دث عن الحوار كوسيلة لإ
ت

خوة أ�ن هنا أ�
أ
ا ال أ�ي

تواجة  ي 
الــ�ت العديدة  المشكلات  أغفل  لا  ي 

ولك�ن النفسية، 

ي التعل�ي أو الصحة والسكن والعمل 
ف

عاقة سواء � متحدي الإ

لتكنولوجيا  ي مسألة الحوار، الاستعانة �ب
ف

ه، وأيضًا لا أنسى � وغ�ي

عاقة،  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
ال مع  تتناسب  ي 

ال�ت الحديثة  والطرق 

ن على إبداء  علهم قادر�ي ج
ت

دمهم و� خ يث �ت ا �ب كن توظي�ف وكيف �ي

 . ن خر�ي
آ
م ومع ال م على الحوار مع بع�ض م وإثبات قدر�ت رأ�ي

قد  وسلم  عليه  الله  صلى  العظ�ي  رسولنا  أن  يعًا  ج� ونعلم 

هم مقدمة، ولهم  جئ


ة وجعل حوا� عاقة عناية كب�ي أولى ذوي الإ

صحاء، ولذلك 
أ
م من ال ج أقرا�ن

ئ
ا على حوا� ي قضا�ئ

ف
ولوية �

أ
ال

مع  حوارها  ي 
ف

� ك�ب 
أ
ال العبء  ا  عل�ي يقع  الحقيقة  ي 

ف
� سرة 

أ
فال

ا.  طفلها المعاق منذ بكورة إعاقته أو حدو�ث

عرج 
أ
عمى حرج ولا على ال

أ
وقال الله تعالى: “ليس على ال

ب  �ب من  ليس   )17 )الفتح  حرج”  المريض  على  ولا  حرج 

أجل  من  أمامهم  للباب  فتح  ولكنه  أهليته  من  الانتقاص 

نسان  ي تثبت الكرامة للإ
ت ال�ت �ي

آ
، وكل ال عي

التواصل الاج�ت

وحملناهم  آدم  ي 
ب�ن كرّمنا  ولقد   “  : ومعاق  صحيح  ن  ب�ي ز  �ي

ت
� لا 

ي ال�ب والبحر ورزقناهم من الطيبات وفضلناهم على كث�ي ممن 
ف

�

سراء 70( خلقنا تفضيلا “ )الإ

وهذا النوع من الحوار ينطبق عليه ما ينطبق على الحوار 

ام والرفق والتقد�ي للطرف  وط الاح�ت ي ش�
ف

ن سواء � خر�ي
آ
ن ال ب�ي

ليكون  الحوار  ي طرق 
ف

� المتعددة  الوسائل  واستخدام  خر، 
آ
ال

ز  تعز�ي خلال  من  العلاقات  تقوية  ي 
ف

� يساعد  ابيًا  ج إ�ي حوارًا 

 : مام الشافعي ي ذلك يقول الإ
ف

ي الرأي و�
ف

التفاهم وعدم التشدد �

تمل الصواب” ي خطأ �ي طأ ورأي غ�ي تمل الخ ي صواب �ي “رأ�ي

الحوار مع الآخر بين العزيــــــــــــــــــــــمة والإصرار
ندوة الأشخاص ذوي الإعاقة  جامعة قطر 
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سعد  محمد  السيد  مع  اص  الخ اللقاء  هذا  الحياة  لة  مج أجرت 

واحدة  يقود  الذي  قطر،  لمتاحف  التنفيذي  الرئيس   ، الرميحي

والابتكار. صالة 
أ
ال ن  ب�ي مع  ج

ت
� ؤية  �ب الثقافية  المؤسسات  ز  أ�ب  من 

ي 
ن الما�ض بط ب�ي  �ي

ً
ت متاحف قطر جسرا

ّ
سيسها، ولقد شك

أ منذ �ت

وح  ية على العالم �ب ا الثقافة القطر طل م�ن
ُ
فذة ت والحاض� المتجدد، و�ن

دمات  ي هذا الحوار، يتحدث الرميحي عن الخ
ف

منفتحة ومبدعة. و�

إلى  يؤدي  مما  عاقة  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
لل قطر  متاحف  تقدمها  ي 

ال�ت

ضافة لمواقف سيارات  لإ عاقات و�ب تلقف الإ ميع مخ سهولة ويسر لج

ي هذا الحوار نتعرف علي ما تقوم به المتاحف من 
ف

خاصة لهم. و�

عاقة.. دمة لهذه فئة ذوي الإ دور لخ

محمد سعد الرميحي:

استدامة التراث وتكامــــــــــــــــــــــــــل الإبداع.. معادلة نجاح متاحف قطر
دها متاحف قطر خلال  ي ت�ش

• ماهي التطورات والتحديثات ال�ت

ة القادمة ؟ الف�ت

التطوّر«،  بعنوان »أمة  احتفالية  العام،  هذا  قطر  متاحف  تطلق   -

ة  ز مس�ي �ب
ُ
رًا، ت تد على مدار 18 �ش

ت
ا البارزة، وهي حملة � ازا�ت ج

ن
� إ احتفاءً �ب

على  وتسهر  الماضية،  مسة  الخ العقود  مدى  على  الحيوية  الثقافية  قطر 

خ مكانة قطر كمركز عالمي  ّ
س بدع«، وهي حركة وطنية �تُ

ُ
تنظيمها »قطر ت

ازات الثقافية  ج
ن

� ي الحملة الضوء على أهم الإ
ل�ق
ُ
بداع. وت للفنون والثقافة والإ

ا الطموحة. ز تطلعا�ت �ب
ُ
للدولة وت

 
وإعلا�نً ي 

للما�ض ا  ً تكر�ي ثل  �ي ية  خ التار�ي المحطات  ذه  �ب الاحتفال  إن 

ك�ث  ن تكون أ
أ
ام متاحف قطر �ب ز طموحًا للمستقبل، ويؤكد من جديد ال�ت

والتواصل  بــداع  والإ للثقافة  دافعة  قوة  ي 
ف

� متاحف؛  شبكة  رد  مج من 

ا. يُصادف هذا العام الهام إطلاق حملة »أمة التطور  داخل قطر وخار�ج

المتحف  بتأسيس  بدأت  ي 
ال�ت قطر،  لدولة  الثقافية  ة  لمس�ي �ب ي 

لنتحت�ف
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محمد سعد الرميحي:

استدامة التراث وتكامــــــــــــــــــــــــــل الإبداع.. معادلة نجاح متاحف قطر
ي 

ال�ت المؤسسات  من  المتنامية  المنظومة  إلى   
ً

وصول ي 
الوط�ن

تفخر متاحف قطر بتمثيلها اليوم.

لمتحف  ي 
ف

الثقا� العطاء  من  عامًا  ن  س�ي خ� رور  �ب تفل 
ن

� كما 

ي منطقة 
ف

ول متحف �
أ
سس عام 1975 ك

أ ي الذي �ت
قطر الوط�ن

ها  خ ر�ي وده للتعب�ي عن هوية قطر الوطنية و�ت ليج، يُكرس �ج الخ

جيال القادمة.
أ
ا لل ا والحفاظ عل�ي ا�ث و�ت

ي تطور ، تنسيق 
ف

ن احتفالية أمة � و �ض

مــبــادرة 

موعة  ي ومج
 من 16 معرض ف�ن

ا واسعًا مكو�نً ً مج �ن قطر تبدع �ب

ابتداءً من  ي ستُفتتح 
ال�ت المصاحبة  الفعاليات   واسعة من  

ي 
ف

ز التنوع والشمول � ي يُ�ب
ي�ف ي موسم خر

ف
كتو�ب 2025، � 24 أ

المؤسسات التابعة لمتاحف قطر.

دعم  ي 
ف

� قطر  متاحف  ورؤيـــة  مساهمات  ــاهي  م  •

اص ذوي الاعاقة ؟  خش
الا�

عاقة  الإ ذوي  ــاص  خش
�

أ
ال دعم  ي 

ف
� قطر  متاحف  تساهم   -

الشامل   الوصول  تعزز  متكاملة  تية 
ت

� بنية  توف�ي  من خلال 

. يشمل  ي
ي وف�ن

ف
ويه من محتوى ثقا�

ت
ا � للمتاحف �ب

مرات  ز المرافق �ب ه�ي ج
ت

ذلك �

صصة  مخ ومــصــاعــد 

المتحركة،  للكراسي 

احة،  للاس�ت ومقاعد 

ومـــواقـــف ســـيـــارات 
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مثل  وبصرية  سمعية  دعم  وسائل  توف�ي  جانب  إلى  خاصة، 

جولات  ر 
ّ
نوف كما  ايــل،  �ب يقة  بطر واللوحات  الصوتية  دلة 

أ
ال

ري  ج
ت

شارة وغرف حسية مهيأة لاحتياجات الزوار، و� بلغة الإ

لتوف�ي  ضاءة والصوت  الإ تعديل  كد من  للتأ هيدية 
ت
� رات  ز�ي

بة متحفية  ر ج
ت

دف إلى خلق � ة. كل هذه التداب�ي �ت بيئة مر�ي

لها  تضع  أن  دون  القدرات  اختلافات  اعي  �ت ة،  ودامج رحبة 

حدودًا.

امج التعليمية والتفاعلية، فقد طوّرت  أما على مستوى ال�ب

مع  لتعاون  �ب المتخصصة  المــبــادرات  من  عدد  المتاحف 

تمعية عديدة مثل “Step By Step” و«الشفلح«  كز مج مرا

و»المدرسة  إحسان«  و»مؤسسة   » ن للمكفوف�ي و»النور 

عمل  ورش  تنظ�ي  على  ــز 
ّ
ك و�ن  ،» ــعــوسج و»ال السمعية« 

ن  كفاعل�ي عاقة  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
ال ك  �ش

ُ
ت معرفية  وجولات 

لغة  الفن  أن  قطر  متاحف  ي 
ف

� نؤمن  حيث   . ن ومبدع�ي

والتجارب  المحتوى  لتكييف  نسعى  لذلك   ، شاملة إنسانية 

 ، ي
ف

الثقا� الحــراك  من   
ً

أصيل جــزءًا  فرد  كل  ليكون  الفنية 

المتاحف  وّل 
ت

الفلسفة � ، هذه  ن أو كمبدع�ي ن  سواء كمشارك�ي

إنسانية  منصة  إلى  عــرض  مساحة  ــرد  مج من  والمــعــارض 
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فراد 
أ
ي دمج ال

ف
سهم �

ُ
مالي وت ي الحوار الج �ث

ُ
ميع، وت تضن الج

ت
�

ي وفعّال. ا�ب ج تمع بشكل إ�ي ي المج
ف

�

امج وفعاليات   • ماذا تقدم متاحف قطر من عروض و�ب

اص ذوي الاعاقة وكبار القدر؟  خش
�

أ
متناسقة مع ال

ع�ب  فقط  يكون  لا  احتياجًا  ك�ث 
أ
ال الفئات  ن  ك�ي

ت
� إن   -

م  علاق�ت تعريف  إعــادة  خلال  من  بل  الوصول،  تسهيل 

ء والحوار.  لمؤسسة الثقافية كفضاء للان�ت �ب

كاء  ش� ــة  عــاق الإ ذوي  ــاص  ــ خش
�

أ
وال السن  كبار  نعت�ب 

صصة  مخ امج  �ب ونصمم   ، ــتــمــ�ي المج الـــوعي  صناعة  ي 
ف

�

مــثــل جلسات   ، ي
نــــســــا�ن الإ ــاعــل  ــف ــت ل �ب ــن  ــف ال ــدمج  ــ ت

الشخصية   بــه  والــتــجــر كـــرة  الـــذا عــى  ــة 
ئ
ــقــا� ال ــرسم   الـ

كهم  ا ش� لإ نسعى  لذا  جيال، 
أ
ال ن  ب�ي بط  الر همية 

أ
�ب نؤمن  كما 

ا يعكس دورهم الحيوي  ن الفعاليات العامة والتطوعية، �ب �ض

امج  �ب خلال  من  م  الاهــمات هذا  ويتحقق   ، ي
ف

الثقا� د  المش� ي 
ف

�

عية.  ت أج�ت متخصصة وتعاو�ن

تصة ع�ب  كز المخ فقد تعاونت المتاحف مع العديد من المرا

دف إلى تطو�ي المهارات الحسية والفنية  امج سنوية �ت تنظ�ي �ب

مج ورش عمل فنية مستوحاة  �ن عية، وتتضمن هذه ال�ب والاج�ت

ي المتاحف، حيث يُدعى المشاركون 
ف

عمال المعروضة �
أ
من ال

م  ز ثق�ت ي تعز�ي
ف

عمال الفنية، مما يساهم �
أ
لاستلهام أفكارهم من ال

عيًا ونفسيًا. نفسهم اج�ت
أ
�ب

بدورها  المتاحف  ام  ز ــ�ت ال إطار  ي 
ف

� ي 
�ت
أ �ت هود  الج هذه  كل 

ميع  بة شاملة ومتكاملة لج ر ج
ت

لق � الدا�ئ لخ ا  ، وسع�ي تمعي المج

م.
ف

م وظرو� ختلف احتياجا�ت الزوار، �ب

وهناك أمثلة عديدة على الفعاليات والورش الفنية الثقافية 

ي المتحف 
ف

ي �
ي العام الما�ض

ف
ي تقدمها المتاحف فقد نظمنا �

ال�ت

التفاعلية  الفنية  الــورش  من  عــددًا  الحديث  للفن  ي  العر�ب

« حيث شارك الطلاب من ذوي  ز د�ي لتعاون مع »بست �ب �ب

ي أنشطة فنية تعزز التعب�ي الحر 
ف

عاقات الذهنية � التوحد والإ

لنفس. كما استضاف  المتحف طلا�بً من مركز الشفلح  والثقة �ب

تصة  كز تعليمية مخ ية العوسج التابعه لمؤسسة قطر ومرا كاد�ي و أ

إرشادية  وجولات  ورش عمل  تتضمن  ة  مو�ج رات  ز�ي ن  �ض

. ي لتعل�ي العلا�ج ت الفن �ب يبية دمج ر ج
ت

و�

ي  مع مركز »إحسان« لرعاية 
كما يتعاون متحف قطر الوط�ن

مج سنوي مستمر  �ن تنظ�ي �ب كبار السن منذ عام 2022، ع�ب 

الحسية  م  مهارا�ت تطو�ي  إلى  دف  �ي أسبوع كامل،  مدار  على 

عية. والفنية والاج�ت

نظم  عاقة،  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
لل العالمي  اليوم  ناسبة  و�ب

ت عنوان: 
ت

ي  فعالية خاصة �
�ض ي الر�ي متحف قطر الاولم�ب

ثقة  ز  تعز�ي إلى  دف  �ت عادية«،  غ�ي  قوة  وأمتلك  يد  فر »أ�ن 

يدة. م الفر نفسهم وتسليط الضوء على قدرا�ت
أ
ن �ب المشارك�ي

ز ماتقمة متاحف قطر للحفاظ على البيئة ؟  • ما أ�ب

الاستدامة،  ال  مج ي 
ف

� ا 
ً

رائد جًا  �ن قطر  متاحف  تتب�نّ   -

ي 
ف

اث الثقا� ن الحفاظ على البيئة وصون ال�ت مع ب�ي ج
ت

حيث �

زمت المتاحف بتطو�ي مبانٍ  سيسها، ال�ت
أ ي آن واحد، ومنذ �ت

ف
�

يع ثقافية وفق أعلى المعاي�ي البيئية العالمية، مما جعلها  ومشار

ي المنطقة والعالم.
ف

تذى به � وذجًا �ي
ن
�

فة متحف 
ت

ية المبتكرة، مثل � ن خلال التصام�ي المعمار
ف
�

واستخدام  الصحراء«،  من »وردة  المستوحاة  ي 
الوط�ن قطر 

الاستخدام  ــادة  إع وتقنيات  المتجددة،  الطاقة  أنظمة 
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امج متاحف قطر البيئية  اثية، فإن �ب ي ال�ت
والتحديث المستدام للمبا�ن

امات قطر المناخية.  ز �ش بشكل وثيق مع المعاي�ي العالمية وال�ت ت�ت

الحياد  ادة  �ش على  الحصول  مثل  قطر  متاحف  ازات  ج
ن

إ� أن  كما 

شية مع اتفاق  ة مع خطة قطر المناخية الم�ت ي تتوافق مباش�
بو�ن الكر

ريس، حيث أشارت تقار�ي GORD/DNV إلى أن متحف الفن  �ب

المناخ لرؤية  ي قطر قد حققا أهداف 
ف

ي �
سلامي والمتحف الوط�ن الإ

و  LEED( اء  الخ�ض ي 
المبا�ن تصنيفات  أن  كما   .2030 الوطنية  قطر 

خ�ض للمتحف 
أ
ادة المفتاح ال GSAS( والعلامات البيئية )مثل �ش

ي هذا القطاع، مما يعزز ثقة الزوار 
ف

فضل الممارسات �
أ
م �ب ز ( تل�ت ي

الوط�ن

لثقافة والطبيعة،  نسان �ب بط الإ دف إلى ر مما يعكس رؤية شاملة �ت

. ي
ف

ي قلب العمل الثقا�
ف

وم التنمية المستدامة � وإرساء م�ف

قطر  لمتاحف  التابعة  الاستدامة  امج  �ب ك  ت�ش ذلك،  على  علاوة 

السنوية  الاستدامة«  »أسابيع  تتضمن  إذ  أيضًا.  العام  تمع  المج

ي 
ف

� التدو�ي  إعادة  ت  وحاو�ي ع  الت�ب تشمل حملات  واسعة،  أنشطة 

لصالح  عات  الت�ب مع  لج ي 
الوط�ن والمتحف  سلامي  الإ الفن  متحف 

حملات  ي 
ف

� المتاحف  ي 
موظ�ف مهور  الج يشارك  كما  ية،  �ي الخ قطر 

ار. جش


�
أ
تنظيف الشواطئ وزراعة ال

الفخر  وتعزز  عي 
الاج�ت المال  رأس  ي 

تب�ن تمعية  المج امج  ال�ب هذه 

ي 
الوط�ن قطر  متحف  أن  إلى  اليونسكو  ــارت  أش وقــد   ، ي

البي�ئ

خلال  من  والدولية«  المحلية  تمعات  المج مع  بفعالية  »ينخرط 

قطر  متاحف  ج  �ن يعكس  مما  والفعاليات،  التعليمية  التوعية 

ولات  ي ورش العمل المدرسية، والج
ف

� 
ً
. ويتجسد ذلك فعليا العملي

طوّرت المتاحف 
مستوى البرامج 

والتفاعلية  التعليمية 
بالتعاون مع مراكز 

عديدة مجتمعية 

الأشخاص ذوو الإعاقة 
وكبار القدر شركاء 

في صناعة الوعي 
المجتمعي
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ي الحفاظ 
ف

� 
ً
ن دورا ي�ي نح القطر

ت
ي �

العائلية، وفرص التطوع ال�ت

م. م وبيئ�ت ا�ث على �ت

ذوي  من  ــاص  خ ش
أ� قطر  متاحف  ي 

ف
� يعمل  هل   •

الاعاقه ؟ 

ا من ذوي 
ً
ي متاحف قطر عدد )13( موظف

ف
ي �

ف
- نعم، يوجد �

تلفة. ي إدارات مخ
ف

ن � ث، موزع�ي عاقة. 10 ذكور و 3 إ�ن الإ

• ماهي السبل المتبعة لاعلان متاحف قطر عن الورش 

عاقة ؟ اص ذوي الإ خش
نشطة لتصل للا�

أ
وال

ن وصول المعلومات حول  - تعمل متاحف قطر على �ض

ي 
ف

� ا  �ب تمع،  المج فئات  يع  ج� إلى  التعليمية  نشطة 
أ
وال الورش 

إعلامية  خطة  خلال  من  عاقة،  الإ ذوي  ــاص  خش
�

أ
ال ذلك 

علامية  الإ ا  قنوا�ت المتاحف  تستخدم  شاملة ومنظمة. حيث 

ع�ب  ري  �ش بشكل  التعليمية  ها  امج �ب عن  علان  للإ المتنوعة 

واسعة  تغطية  يضمن  مما  قليمية،  والإ المحلية  علام  الإ وسائل 

مهور. ة ممكنة من الج �ي ك�ب ش�  إلى أ
ً
ووصولا

التواصل  منصات  ع�ب  أسبوعي  بشكل  عــان  الإ ي�ت  كما 

تنويع  على  الحرص  مع  قطر،  تاحف  �ب اصة  الخ عي 
الاجــمات

ا  �ب مبسطة،   
ً
ونصوصا وسمعية  مرئية  مواد  ليشمل  المحتوى 

عاقات  اص ذوي الإ خش
�

أ
مها لل

ف
يسّهل وصول المعلومات و�

التعليمية  قــســام 
أ
ال تسعى  ذلــك،  جانب  وإلى  تلفة.  المخ

ي 
ف

� الطلاب  ة  �ي ش� إلى  الوصول  إلى  المتاحف  ي 
ف

�

توعوية  حمــات  عــرب  ــدارس،  والمـ امعات  الج

ج لها من خلال هذه  و�ي صصة ي�ت ال�ت امج مخ و�ب

ي 
ف

القنوات، مما يتيح للطلاب المشاركة الفعّالة �

الثقافية والتعليمية. نشطة 
أ
الورش وال

فرص  مــن  يعزز  المتكامل  ــج  الــهن ــذا  ه  

امج  �ب تــكــون  أن  ويضمن  المــشــاركــة 

متاحة  التعليمية  قطر  متاحف 

تمع،  المج فئات  ميع  لج وميسّة 

قيق 
ت

� ــى  ع ز  ــزي كـ ــرت الـ ــع  م

بة  التجر ي 
ف

ولية حقيقية � ش�

والتعليمية. الثقافية 

برامج متاحف قطر البيئية تتماشى مع 
المعايير العالمية والتزامات قطر المناخية

خطة إعلامية شاملة لوصول المعلومات لجميع 
فئات المجتمع بما في ذلك الأشخاص ذوي الإعاقة
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خذ بيدي هذه موهبتي: 

مسابقة لاكتشاف المواهب وأصحـــــــــــــــــــــــــــــــــــــاب القدرات من ذوي الإعاقة
الاحتياجات  ذوي  لتأهيل  ية  القطر معية  الج نظمت 

 " ي
ي مقرها الرئيسي مسابقة " خذ بيدي هذه موهب�ت

ف
اصة � الخ

 ،)2025-2024( الحالي  الــدراسي  للعام  الثانية  ا  نسخ�ت ي 
ف

�

معية "المركز التعليمي  كز الج ي المسابقة منتسبو مرا
ف

وشارك �

ي 
ف

الثقا� والمركز   ، ن للبن�ي التأهيلي  والمركز  للبنات،  والتأهيلي 

من  ابية  ج إ�ي ومشاركة   
ً
تفاعلا المسابقة  ولاقت   ،" عي 

الاج�ت

. ن المنتسب�ي

أهداف ومجالات المسابقة 
من  يد  المز كتشاف  ا الثانية  ا  نسخ�ت ي 

ف
� المسابقة  هدفت 

كز  ي  مرا
ف

ن � اصة من المنتسب�ي المواهب وأصحاب القدرات الخ

: الات هي لت المسابقة ثلاثة مج معية، وش� الج

شغال اليدوية وإعادة التدو�ي
أ
1.  ال

نشاد، وحفظ  لقاء والشعر، والإ ي الإ
ف

2. المواهب اللغوية �

ماتيسر من القرآن الكر�ي
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مسابقة لاكتشاف المواهب وأصحـــــــــــــــــــــــــــــــــــــاب القدرات من ذوي الإعاقة
والتقليد،  والتمثيل  العزف،  ي 

ف
� الموهبة  الثالث  ال  المج  .3

ضية .   المعلومات الر�ي
ً
ا واخ�ي

كز  ي مرا
ف

ن � ي المسابقة حوالي )50( من المنتسب�ي
ف

وشارك �

عاقات  الإ ثلون  �ي والبنات،  ن  البن�ي ن  نس�ي الج من  معية  الج

نواعها، ومتلازمة داون، وحالات اضطراب طيف 
أ
الذهنية �ب

عاقات المزدوجة. التوحد، وبعض الإ

 برامج تأهيلية متطورة تتناسب مع الإعاقات 
ية  كد السيد أم�ي الملا، المد�ي التنفيذي للجمعية القطر وأ

كز  مرا أهداف  أن من  اصة،  الخ الاحتياجات  لتأهيل ذوي 

 
ً
ن وصولا معية تقد�ي التأهيل والتدريب الشامل للمنتسب�ي الج

على  د  ــمات والاع الاستقلالية  من  درجــة  أعلى  إلى  م  بقدرا�ت

الذات.

هيلية متنوعة ومتطورة 
أ امج �ت معية �ب كز الج ي مرا

ف
ويستخدم �

والذهنية  ئية  ال�ن عــاقــات  الإ من  ن  المنتسب�ي مع  تتناسب 

ن من  كتشاف الموهوب�ي هم، ومن أهدافنا كذلك ا والتوحد وغ�ي

تلفة،  م المخ اعي ميولهم وقدرا�ت الات متنوعة و�ن ي مج
ف

ن � المنتسب�ي

م من خلال ممارسة الفنون  نحهم الفرصة للتعب�ي عن قدرا�ت
ن
و�

لسعادة عند رؤية أعمالهم الفنية. المتنوعة، وشعورهم �ب



استخدام الفنون والأعمال اليدوية في التأهيل
ي التأهيل 

ف
عمال اليدوية �

أ
معية تستخدم الفنون وال ويضيف الملا، إن الج

كتساب المعارف  والتدريب، وتنمية القدرات والمهارات وتعديل السلوك، وا

ن  ن والمساعد�ي ن والمعلم�ي خصائي�ي
أ
ة من ال ز موعة مم�ي معية مج تلفة، ولدى الج المخ

والتدريب  التأهيل  ال  مج ي 
ف

� ة خاصة  �ب والخ الكفاءة  من  عالية  درجة  على 

ي 
ال�ت التأهيل  امج  و�ب دمات  الخ كافة  أن   

ً
علما كز،  لمرا �ب المسجلة  عاقات  للإ

ن وغ�ي  ي�ي ن والبنات، وللقطر ن البن�ي ان للجنس�ي لمج ا �ب معية لمنتسب�ي تقدمها الج

ز . ي�ي
ت
ن دون أي � ي�ي القطر

 منح الموهوبين الفرصة للتعبير عن قدراتهم 
لتأهيل  ية  القطر معية  الج إدارة  لس  مج عفيفة، عضو  طالب  السيد  ونوة 

معية تق�ي معارض على مدار العام يعرض  اصة أن الج ذوي الاحتياجات الخ

أمير الملا: 
برامج 

تأهيلية 
متطورة 

تتناسب مع 
الإعاقات

542026
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م  ن وهي تعكس ما لد�ي من خلالها أعمال ومنتجات المنتسب�ي

ونعمل  متنوعة،  وأدبية  فنية  ومهارات  خاصة  قدرات  من 

م من خلال  م وقدرا�ت على منحهم الفرصة للتعب�ي عن ذوا�ت

ن  ز من العامل�ي يق مم�ي امج التأهيل فر عمال الفنية، ويقدم �ب
أ
ال

ا  ة ، والمشاهد للمعارض سيجد أ�ن �ب كز من أصحاب الخ لمرا �ب

فنية  الات  مج  
ً
دور�ي ويضاف  المستمر  التطور  من  حالة  ي 

ف
�

بقضا�ي  ن  والمهتم�ي مهور  الج من  التقد�ي  د  ج
ت

� يدوية  وأعمال 

عاقة.  اص ذوي الإ خش
�

أ
ال

فريق العمل ولجنة التحكيم 
اء للتحك�ي  �ب يق من الخ ن فر لذكر أنه �ت تكو�ي د�ي �ب  ومن الج

وكونت   ، ن المنتسب�ي من  المقدمة  الفنية  عمــال 
أ
ال وتصنيف 

نة لتنفيذ وتنظ�ي المسابقة من السادة :  معية لج الج

خصائية النفسية منسقة 
أ
ن السيد، ال ستاذة / نسر�ي

أ
1.  ال

المسابقة

ن  المركز�ي ة  مد�ي المطري،  ذوب  مج نعمات   / ستاذة 
أ
ال  .2

التعليمي والتأهيلي للبنات
ن ي، مد�ي المركز التأهيلي للبن�ي ز 3. السيد /  أحمد صقر الع�ن

ي 
ف

ستاذ  /  خالد عبد الرؤوف، منسق المركز الثقا�
أ
4. ال

عي
الاج�ت

معية  5. الدكتور / طارق العيسوي، مستشار الج

ية  ستاذ / هشام عبد المنعم – مسؤول الموارد الب�ش
أ
6. ال

معية لج �ب

كز المشاركة.  لمرا ن �ب ن والمساعد�ي خصائي�ي
أ
ن وال 7. المعلم�ي

خطة لتسويق الأعمال والمنتجات 
منتجات وأعمال  لتسويق  رى تصورات  ج

ت
معية � الج إدارة 

 
ً
دعما ثل  �ي مما  ن  المنتسب�ي على  المــالي  يعها  ر يعود  ن  المنتسب�ي

هما،  عاقات الذهنية والتوحد وغ�ي   للدخل خاصة للإ
ً
ومصدرا

على  كيد  للتأ لدولة  �ب للجهات  عمال 
أ
ال بعض  إهداء  ي�ت  كما 

م  كي�ن
ت
� إلى   

ً
قدرات ومواهب وسعيا ن من  المنتسب�ي لدى  ما 

.
ً
يعا مله ج�

أ تمع على الوجه الذي �ن لمج هم �ب ودمج

تكريم المتسابقين وتوزيع الهدايا 
ومنحهم  ن  المنتسب�ي يع  ج� تكر�ي  �ت  المسابقة  اية  �ن ي 

ف
و�

يد  معية ومكافأة مالية، مما أدخل المز ادات التقد�ي من الج �ش

معية  لج �ب ن  العامل�ي يع  وج� أسرهم  وعلى  م،  عل�ي السعادة  من 

كزها.  ومرا

طالب عفيفة: منح 
الموهوبين الفرصة 

للتعبير عن قدراتهم
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دراسات  ومركز  ية،  �ي الخ عمــال 
أ
ال تنظ�ي  هيئة  من  بدعوة 

ية  القطر معية  الج من  كوادر  شارك   ، ي
نسا�ن الإ والعمل  اع  ز ال�ن

"إدارة  ر: 
ت
المؤ� أعمال  ي 

ف
� اصة  الخ الاحتياجات  ذوي  لتأهيل 

معية السيد/ حسن  "، ومثل الج ي
نسا�ن ز العمل الإ المعرفة لتعز�ي

الامتثال،  مسؤول  الحسن،  رامي  والسيد/  المالي  المد�ي  اج،  حج

اتون  ن بفندق ش�ي ي قاعة الر�ي
ف

م، وعقد � ر ثلاثة أ�ي
ت
واستمر المؤ�

الدوحة.

إدارة  لمفاه�ي  ك  المش�ت م  ال�ف ز  تعز�ي ر، 
ت
المؤ� أهداف  ز  أ�ب ومن 

ي 
ال�ت ت  التحد�ي اء  �ب الخ قش  و�ن  ، ي

نسا�ن الإ السياق  ي 
ف

� المعرفة 

جيات إدارة المعرفة، وعرض  ي م�ن
ي تب�ن

ف
ي �

نسا�ن تواجة القطاع الإ

الاطلاع  مع  تعميمها،  كيفية  ودراسة  ة  النا�ج المحلية  التجارب 

المعرفة،  إدارة  ي 
ف

� ليجية  والخ بية  والعر الدولية،  التجارب  على 

مثل  والممارسات  المعاي�ي  على  الضوء  تسليط  إلى  ضافة  لإ �ب

 . ي
نسا�ن ي السياق الإ

ف
ا � ها من المعاي�ي وتطبي�ق و" وغ�ي ز �ي

أ
"ال

 ناقش المؤتمر الموضوعات الآتية: 
نسانية المفاه�ي والمعاي�ي الدولية ي السياقات الإ

ف
- إدارة المعرفة �

نه دروس من التجارب 
ق
ي عصر الر�

ف
نسانية � - إدارة المعرفة الإ

العالمية.

اذ  خ نسانية ودعم ا�ت ي إدارة المعرفة الإ
ف

ية رائدة � ارب قطر ج
ت

� -

القرار واستلهام الدروس.

سياق  ي 
ف

� المعرفة  صيل 
أ و�ت ماهية  على  الضوء  يسلط  ر 

ت
والمؤ�

إلى  قطر،  ي 
ف

� البارزة  المحلية  التجارب  وعرض  ي 
نسا�ن الإ العمل 

يناقش  كما  والدولية،  بية  والعر ليجية  الخ التجارب  جانب 

ي تطبيق إدارة المعرفة، 
ف

ها القطاع � ي توا�ج
اصة ال�ت ت الخ التحد�ي

تطو�ي  ي 
ف

� يسهم  ا  �ب الصلة  ذات  العالمية  المعاي�ي  ويتسعرض 

اتيجيات فعالة ومستدامة.  اس�ت

إدارة المعرفة لتعزيز فعالية العمل الإنساني
هيئة تنظيم الأعمال الخيرية
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سياقات  ي 
ف

� ينشط  ي 
نسا�ن الإ العمل  أن  لذكر  �ب د�ي  الج ومن 

وفعالية  الاستجابة  كفاءة  أصبحت  حيث  ومتسارعة،  ة  متغ�ي

إدارة  على  ن  الفاعل�ي قدرة  على  تعتمد  ــات  زم
أ
ال مع  التعامل 

جيات تبادل  نة وم�ن
ق
دوات والر�

أ
 ما توفره ال

غ�
المعرفة بفاعلية، ور

المستفادة  الــدروس  ونقل  الكفاءة  ز  لتعز�ي فرص  من  ات  ــرب الخ

ال  المج ي 
ف

� المعرفة  إدارة  تطبيق  أن  إلا  القرار،   اذ  خ ا�ت ن  س�ي
ت

و�

ن اللمحي  ز وتطو�ي على المستوي�ي تاج إلى تعز�ي ال �ي ز ي لا �ي
نسا�ن الإ

 . والدولي

من أجل تعزيز فعالية العمل الإنساني
ميع وتنظ�ي ومشاركة  ج

ت
ي عملية �

نسا�ن ال الإ ي المج
ف

إدارة المعرفة �

والعمل   ، ي
نسا�ن الإ ال  المج ي 

ف
� ن  العامل�ي ن  ب�ي ات  ــرب والخ المعرفة 

نسانية والطوارئ، وهي   ن الاستجابة للاحتياجات الإ س�ي
ت

على �

ا،  دي�ث
ت

ليلها، و�
ت

ا، و� وتوثي�ق المعرفة،  ديد مصادر 
ت

تشمل: » �

دف إدارة المعرفة  فراد والمؤسسات المعنية »، كما �ت
أ
ن ال ها ب�ي ون�ش

ي إلى:
نسا�ن ال الإ ي المج

ف
�

ن فعالية الاستجابة للطوارئ والكوارث. س�ي
ت

� -

. ي
نسا�ن ال الإ ي المج

ف
ن � ن العامل�ي ز التعلم والابتكار ب�ي - تعز�ي

ن المؤسسات. ن التنسيق ب�ي س�ي
ت

- تقليل التكرار و�

التجارب  من  المكتسبة  ات  ــرب والخ المعرفة  على  الحفاظ   -

السابقة.

. ي
نسا�ن ال الإ ي المج

ف
ة � اذ القرارات المستن�ي خ - دعم ا�ت

ا: الات، م�ن ي عدة مج
نسا�ن ال الإ ي المج

ف
- تتضمن إدارة المعرفة �

ت. - إدارة المعلومات والبيا�ن

- توثيق التجارب والدروس المستفادة.

- بناء القدرات والتدريب.

ن المؤسسات. - التعاون والتواصل ب�ي

- استخدام التكنولوجيا لدعم إدارة المعرفة.

وقد توصل المؤتمر الي عدد من التوصيات:-
بة، والملاحظة  - خلق المعرفة: ع�ب البحوث، التعلم من التجر

الميدانية

ية. ية وأرشفة معيار
ق
ستخدام نظم إدارة ر� ن المعرفة �ب ز�ي خ - �ت

والدروس  الداخلية،  المنصات  خلال  من  المعرفة  تبادل   -

المستفادة.

والخطط  القرار  ــاذ  خ ا�ت عمليات  ي 
ف

� ها  بدمج المعرفة  تطبيق   -

التشغيلية.

ولها 
ت

� ومدى  للمعرفة  المؤسمي  �ث 
أ
ال لتقد�ي  والتقي�ي  القياس   -

إلى أداء.

ي 
ف

�  )Competency Maps( الكفاءات  أهمية خرائط  از  إ�ب  -

نسانية المؤسسات الإ

قيادة  على  يقوم  المعرفة،  دارة  لإ متكامل  مؤسمي  ج  �ن ي 
تب�ن  -

نظمة 
أ
ال ي 

ف
� المشاركة  تشجع  ي 

ال�ت الحوافز  وتوف�ي  للابتكار  داعمة 

ية.
ق
الر�

ن تشغ بل واستدامة  - بناء القدرات المحلية وتطو�ي الكوادر �ض

حلول إدارة المعرفة

ت، مع تعزز تکامل  - تطو�ي سياسات حوكمة وأخلاقيات بيا�ن

تلف وظائف المؤسسة. ن مخ ت ب�ي بط قواعد البيا�ن نظمة ور
أ
ال

الاصطناعي  والــذكاء  التنبؤي  التحليل  استخدام  توسيع   -

المعرفة بصورة  إدارة  أ�ث  ي وقياس 
نسا�ن القرار الإ فعالية  ن  لتحس�ي

ية دور

ن  ل�ض المؤسسية  اكات  البحثية وال�ش التحتية  البنية  تطو�ي   -

ز المساءلة والشفافية ع�ب  ا، وتعز�ي استدامة إنتاج المعرفة وتوظي�ف

ي. �ي اكات فاعنة مع القطاع الخ ش�

اللجان  شبكات  تنظ�ی  خلال  من  تمعية  المج المعرفة  إدارة   -

 ، المؤسسي طار  الإ خارج  المعرفة  ن�ش  عمليات  وتطو�ي  القاعدية، 

. ي آليات تشاركية للتعلم والتقي�ي
وتب�ن

ت  ا يوحد قواعد البيا�ن نسانية �ب ي للمعرفة الإ
- إنشاء مرصد وط�ن

ا يتيح بناء خطط مبنية  علومات محدثة، �ب ويدعم صانع القرار �ب

�ث المستدام.
أ
و ال

ن
ة � دلة ومو�ج

أ
على ال

ن  ك�ي
ت
� أداة  البحث  اعتبار  تمعي ع�ب  المج �ث 

أ
ل �ب المعرفة  ربط   -

ا يعزز قيمة  ، �ب رجات معرفية معزولة ي وليست مخ
عي وإنسا�ن

اج�ت

و الاحتياجات الفعلية للمجتمعات، ومن 
ن

ه � نتاج العلمي ويو�ج الإ

ن الاستجابة  س�ي
ت

كن � ، �ي ي
نسا�ن ال الإ ي المج

ف
خلال إدارة المعرفة �

. ي
نسا�ن ز فعالية العمل الإ نسانية والطوارئ، وتعز�ي للاحتياجات الإ
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المركز التعليمي والتأهيلي للبنات

المعرض السنوي للمنتسبين 
بة للجمعية  �ن لإ افتتح السيد طالب عفيفة المد�ي التنفيذي �ب

اصة، المعرض السنوي  ية لتأهيل ذوي الاحتياجات الخ القطر

معية  ي مركز الج عمال ومنتجات منتس�ب
أ
ن ل �ي الثالث والع�ش

عي والمركز 
ي الاج�ت

ف
التعليمي والتأهيلي للبنات، والمركز الثقا�

. ن التأهيلي للبن�ي

ي 
ف

� للبنات  والتأهيلي  التعليمي  المركز  مقر  ي 
ف

� الحفل  أق�ي 

ن الصباحية  ت�ي ي الف�ت
ف

ن � مة، حيث يستمر لمدة يوم�ي منطقة ال�ث

والمسائية.

معية،  الج كز  مرا فو  وم�ش و  مــد�ي الافتتاح  حفل  ح�ض 

ال  مج ي 
ف

� ن  والعامل�ي والنشطاء  مور، 
أ
ال أولياء  من  موعة  ومج

عاقة. اص ذوي الإ خش
�

أ
التأهيل والتدريب ورعاية ال

خلال تفقد المعرض قال السيد طالب عفيفة: إن المعرض 
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الطلاب  من  ن  المنتسب�ي لدى  ما  يعكس  ن  �ي والع�ش الثالث 

والطالبات من قدرات ومهارات خاصة ومواهب فنية ويدوية 

تلفة على الاستفادة  ا المخ معية وإدارا�ت ة، وسوف تعمل الج ز مم�ي

 ، ن لفائدة المالية للمنتسب�ي ا يعود �ب عمال والفنون �ب
أ
من تلك ال

اص ذوي  خش
�

أ
ة لل وعات الصغ�ي ي تنفيذ الم�ش

ف
كما يٌعد خطوة �

عاقات الذهنية والتوحد. الإ

خلال  من  لفن  �ب العلاج  يٌعد  عفيفة:  طالب  وأضــاف 

ن والتشكيل، وسيلة للتعب�ي  استخدام مهارات الرسم والتلو�ي

ابية،  ج �ي الإ المسارات  و 
ن

� السلوك  وتوجيه  المشاعر  عن 

ز الشعور  ضافة إلى تنمية المهارات الحركية الدقيقة وتعز�ي لإ �ب

والثقة  عي 
الاجــمات التفاعل  ن  س�ي

ت
� على  والعمل  ــاز،  ج

ن
� لإ �ب

لنفس. �ب

لت جوانب فنية متنوعة ومبدعة  وقال: إن المعروضات ش�

 ، ز والتطر�ي ياطة  والخ والاستخدام،  التدو�ي  إعادة  الات  مج ي 
ف

�

الزخرفة،  وأعمال  والرسم  الفنية،  واللوحات  ة،  �ب الإ وأعمال 

إنتاج  ل  ش� الــذي  اصة  الخ بية  ال�ت معرض  إلى  ضــافــة  لإ �ب

ن على المهارات  ي تدريب المنتسب�ي
ف

أدوات ولوحات تساعد �

 
ض

ها مما يو� موعات الضمنية وغ�ي ية والتعليمية، والمج كاد�ي
أ
ال

ا  معية لمتسب�ي ي تقدمها الج
يبية ال�ت امج التأهيلية التدر ول ال�ب ش�

والتوحد،  نواعها، 
أ
�ب الذهنية  عاقة  الإ ذوي  ــاص  خش

�
أ
ال من 

عاقات المزدوجة. ومتلازمة داون والإ

ن  فة المركز�ي ذوب المطري، م�ش ستاذة نعمات مج
أ
وقالت ال

طالب عفيفة: 
المعرض يضم
مهارات خاصة 

ومواهب فنية مميزة
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ت يقدمن  التعليمي والتأهيلي للبنات: إن المعلمات والمدر�ب

لاكتساب  ن  المنتسب�ي هيل 
أ و�ت تدريب  ي 

ف
� جبارة  ــودًا  �ج

ي 
ف

ية، ما يسهم � كاد�ي
أ
المهارات اليدوية واللغوية والسلوكية وال

السامية  هداف 
أ
ال قق  �ي كما  تمع،  المج ي 

ف
� م  واندما�ج هيلهم 

أ �ت

والسعادة  جة  ال�ب إدخــال  ي 
ف

� دوره  عن   
ً

فضل للجمعية، 

الهدا�ي  يع  توز �ت  تام،  الخ ي 
ف

و� وأسرهم،  ن  المنتسب�ي نفوس  على 

ميع. جة على وجوه الج ي رسمت ال�ب
ادات ال�ت والش�

التدو�ي  إقامة هذا المعرض المعزز لمفاه�ي إعادة  يذكر أن 

من  للخامس  الموافق  للبيئة  العالمي  لليوم  ا 
ً
وتوافق دعًما  يعد 

استخدام  من  )الحد  العام  هذا  شعار  مل  �ي والذي  يونيو، 

للتقاطع  المواد البلاستيكية(، ما ينقل أغراض هذه المناسبة 

غراض العالمية لليوم العالمي للبيئة.
أ
مع ال
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الاتحاد القطري لرياضة ذوي الاحتياجات الخاصة 

مسابقة " البوتشيا "
اليوم الأولمبي المدرسي

اصة،  الخ الاحتياجات  ذوي  ضة  لر�ي القطري  اد 
ت

الا� قام 

ن  المنتسب�ي من  "البوتشيا"  لعبة  ي 
ف

� ن  �ي زئ الفا� ن  اللاعب�ي بتكر�ي 

للبنات  التعليمي والتأهيلي  ، والمركز  عي
ي الاج�ت

ف
الثقا� لمركز  �ب

اصة،  ية لتأهيل ذوي الاحتياجات الخ ن للجمعية القطر التابع�ي

. ي المدرسي الثامن ع�ش ولم�ب
أ
مج اليوم ال �ن ن �ب وذلك �ض

 ، ي
، المركز الثا�ن ن علي ، خالد حس�ي ن حيث �ت تكر�ي اللاعب�ي

ن  واللاعبت�ي الثالث،  المركز   ، النعيمي راشد  محمد  واللاعب 

ي المدرسي  ولم�ب
أ
د اليوم ال ، و�ش ز كارن خالد، وفاطمة عبد العز�ي

كز  ي مرا عاقة من منتس�ب اص ذوي الإ خش
�

أ
ة من ال ز مشاركة مم�ي

مج  �ن ال�ب ن  �ض م  �ب خاصة  فعاليات  أقيمت  حيث  معية  الج

ذوي  اص  خش
�

أ
ال بدمج  م  الاه�ت يعكس  مما   ، المدرسي ي  ولم�ب

أ
ال

والبطولات  نشطة 
أ
ال ي 

ف
� م  مشارك�ت على  والحــرص  عاقة  الإ

قدرات  من  م  لد�ي ما  از  وإ�ب ز  تعز�ي على  والعمل  ضية  الر�ي

ومهارات.

المد�ي  عفيفة،  طالب   / السيد  التكر�ي  حفل  وحــضر 

ذوي  لتأهيل  ية  القطر للجمعية  ــة  ــ ب �ن لإ �ب التنفيذي 

ستاذ خالد عبد الرؤوف، منسق 
أ
اصة، وال الاحتياجات الخ

 . عي
ي الاج�ت

ف
المركز الثقا�

كز  ي مرا وأفاد السيد طالب عفيفة:  " إن مشاركة منتس�ب

ما  كتشاف  ا ي 
ف

� يساهم  المدرسي  ي  ولمــ�ب
أ
ال اليوم  ي 

ف
� معية  الج

الحركية  م  قدرا�ت من  ويطور  وقــدرات،  مواهب  من  م  لد�ي

سدية ".  نحهم الاستقرار والصحة النفسية والج سيمة، و�ي والج

السر  ن  أم�ي نصاري 
أ
ال حسن  الدكتور  الميداليات  وسلم 

اصة،  ضة ذوي الاحتياجات الخ اد القطري لر�ي
ت

لا� العام �ب

اد القطري 
ت

والسيد عبد الرحمن المفتاح المد�ي التنفيذي للا�

المطوع،  القادر  عبد  السيد  ضور  �ب المدرسية،  ضة  للر�ي

اد، 
ت

لس إدارة الا� ن محمد دح�ي الدوسري أعضاء مج والكاب�ت

القطري  اد 
ت

للا� ي 
الف�ن ب�ي  الخ شكو،  سهيل  محمد  ن  والكاب�ت
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ي  اصة، والسيد خالد الشعي�ب ضة ذوي الاحتياجات الخ لر�ي

معية العمومية. عضو الج

عاقة  الإ ذوي  ــاص  خش
�

أ
ال ممارسة  "إن  عفيفة:  أضاف  كما 

قيق 
ت

� ي 
ف

� تسهم  معهم  والمتوافقة  المعدلة  ضية  الر�ي لعاب 
أ
لل

عي وتساعد على تغي�ي النظرة النمطية السلبية، 
الدمج الاج�ت

ــارات  ومه قــدرات  من  م  لد�ي ــا  �ب اف  ــرت الاعـ ي 
ف

� ويسهم 

الفرصة،  منحهم  عند  وتنت�ش  تظهر  متنوعة  جوانب  ي 
ف

�

كتشاف هذه المواهب  ومؤسسات الدولة المعنية دأبت على ا

ي 
ف

اك أصحاب تلك المواهب � ضية، وحرصت على إ ش� الر�ي

تلفة. ي المسابقات المخ
ف

ثيل الدولة �
ت
المنتخبات الوطنية، و�
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الاحتياجات  ذوي  لتأهيل   
ُ
ية القطر  

ُ
معية الج متِ 

ّ
نظ  

بعنوان   
ً
يبية تدر عمل   

َ
ورشــة  ، الرئيسي ها  مقرِّ ي 

ف
� اصّة،  الخ

قسم  طالبات  ا  م�ت
ّ

قد معها”،  والتعامل  النفسية  “الضغوط 

اف الدكتورة سبا  ت إش�
ت

امعة لوسيل، � ج الصحة النفسية �ب

ذوي  اص  خش
�

أ
ال أمور  أولياء  من  عددٍ  شاركة  و�ب زعرور،  أبو 

ن  ب�ي ن ومدر كزها من معلم�ي ة ومرا معيَّ ي الج
ف

ن � عاقة والعامل�ي الإ

. ن وأخصائي�ي

 من قسم الصحة النفسية، 
ً
ي تقد�ي الورشة 12 طالبة

ف
� 

َ
وشارك

ي حول ماهية الضغوط النفسية 
ي�ف نّ محور تعر صّص لكل م�ن

ُ
خ

إطارِ  ي 
ف

تلفة، وذلك � المخ المواقف  ي 
ف

التعامل معها � وأساليب 

ة  لصحّة النفسيَّ  إلى رفع الوعي �ب
ُ

دف تمعي �ي ي ومج كاد�ي تعاونٍ أ

عاقة. اصِ ذوي الإ خش
�

أ
ن مع ال سر والعامل�ي

أ
لدى ال

بة  �ن لإ  طالب عفيفة، المد�ي التنفيذي �ب
ُ

 السيد
َ
وافتتحَ الورشة

ا عنصًرا   الصحة النفسية بوص�ف
َ
ي كلمته أهمية

ف
ا �

ً
للجمعية، مؤكد

عاقة. وأشارَ إلى  اص ذوي الإ خش
�

أ
ن ال ك�ي

ت
هيل و�

أ ي �ت
ف

أساسيًا �

ي 
ال�ت عاقة،  الإ ذوي  ــاص  خش

�
أ
ال لحقوق  الدولية  الاتفاقية   

َّ
أن

ام  ورةِ اح�ت د على ض�
ّ
 قطر عام 2008، تؤك

ا دولةُ صادقتْ عل�ي

 َّ النفسي ا 
َ
استقلال تعزّز  داعمة  بيئة  وتوف�ي  الفئة  هذه  كرامةِ 

النفسية،  الضغوط   من 
ٌ

لو أحد خ “لا �ي  :
َ

. وأضاف َّ عي
والاجــمات

انب  ذا الج مَ �ب  الاه�ت
ُ

عل ج ا، ما �ي ي بيئة العمل أو خار�ج
ف

سواء �

 لا خيارًا”.
ً
ورة ض�

عمال الفنية واليدوية 
أ
 لل

ٌ
ق�ي معرض

ُ
وعلى هامش الورشة، أ

ي 
ف

الثقا� والمركز  للبنات  والتأهيلي  التعليمي  المركز  ي  لُمنتس�ب

النمطية  الصورة  تغي�ي  دف  �ب للجمعية،  ن  التابعَ�ي عي 
الاج�ت

الصحة النفسية عنصر أساسيّ 
في تأهيل وتمكين ذوي الإعاقة

ورشة نظمّتها الجمعية بالتعاون مع جامعة لوسيل
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عاقة، خصوصًا من ذوي  الإ اص ذوي  خش
�

أ
ال قدرات  حول 

ي  ِ
ح�ظ وقد  داون.  ومتلازمة  والتوحد  الذهنية  عاقات  الإ

وأعضاء  والضيوف  الطالباتِ  من  واسعةٍ  شادة  إ �ب  
ُ

المعرض

فنية  اذج 
ن
� من  مه 

ّ
قد لما  لوسيل  جامعة  ي 

ف
� التدريس  هيئة 

وتضمّنت   .
ً
ة

ض
وا� يبية  تدر ودًا  و�ج عالية  مهارات  تعكسُ 

م السيد محمد 
ّ

 متخصصة، حيث قد
ً
يفية الورشة فقراتٍ تعر

اع، عرضًا  اءة اخ�ت ايل وصاحب �ب يف، خب�ي �ب ها�ش ال�ش

يقة  ن القراءة والكتابة بطر يفيًا حول طرق تعل�ي المكفوف�ي تعر

ز  ي تعز�ي
ف

ايل” ودوره �  �ب
ّ

از “معل ايل، مع تقد�ي نبذة عن �ج �ب

مَ السيد 
ّ

ة، كما قد يَّ عاقة البصر اص ذوي الإ خش
�

أ
استقلالية ال

ي 
ف

ة والمذيع � معيَّ لج ة �ب عاقة السمعيَّ ي زكارنة، مستشار الإ �ج �ن

والهجاء  شارة  الإ لغة  أساسيات  حول  حًا  ش� ة،  ز�ي الج قناة 

والانفعالات  اءات  �ي الإ استخدام  أهمية  ا 
ً

مؤكد  ، صبعي
أ
ال

اص الصم، وكسر حاجز  خش
�

أ
ن وصول المع�ن الكامل لل ل�ض

التواصُل معهم.

عرضًا  معية،  الج مستشارُ  العيسوي،  طارق  الدكتورُ  مَ 
َّ

وقد

كزها والفئات الُمستفيدة،  ة ومرا معيَّ يفيًا عن خِدمات الج تعر

امج  عاقات الظاهرة وغ�ي الظاهرة، ودور �ب ن الإ ا الفروق ب�ي ً مو�ض

ن  والعامل�ي وأسرهم  ن  الُمنتسب�ي رفاهية  ز  تعز�ي ي 
ف

�  ّ النفسي الدعم 

يبيًا تفاعليًا  مت طالبات جامعة لوسيل محتوى تدر
ّ

معهم. كما قد

مع  للنمو،  فرصة  إلى  ويله 
ت

النفسي و� الضغط  م 
ف

� ز على 
ّ
رك

 
ٍ
ّ
عتباره ردَّ فعلٍ طبيعي وم الضغط النفسي �ب تعريف شامل لم�ف

وَفق  سلبيًا  أو  ابيًا  ج إ�ي محفزًا  يكون  قد  ت،  التحد�ي ة  لموا�ج

نشطة 
أ
ال موعة من  المشاركون مع مج الفرد، وتفاعل  استجابة 

ة للتغلب على الضغوط ع�ب أدوات وإرشادات عملية  المو�ج

ية داعمة للصحة النفسية. ز ف�ي
ت

ولوحات ت�ض عبارات �
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ــة  ب �ن لإ �ب التنفيذي  المــد�ي  عفيفة،  طالب   / السيد  ح�ض 

هذا  اصة  الخ الاحتياجات  ذوي  لتأهيل  ية  القطر للجمعية 

حيث   ، العالي والتعل�ي  والتعل�ي  بية  ال�ت وزارة  عاية  �ب  ، الملت�ق

عاقة،  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
لل الداعمة  دمات  الخِ الملت�ق   

َ
ــش

َ
ق

�نَ

ي دعمهم، وذلك خلال 
ف

ودور الذكاء الاصطناعي والتكنولوجيا �

الذي  ول 
أ
ال اصة  الخ بية  ال�ت ملت�ق  ن  �ض نقاشية  جلسات 

د  ، و�ش ن ، على مدار يوم�ي بية والتعل�ي ي مب�ن وزارة ال�ت
ف

عقد �

، وكيل الوزارة  افتتاح الملت�ق حضور السيدة / مها زايد الرويلي

يناقش دور الذكاء الاصطناعي 
في دعم الأشخاص ذوي الإعاقة

ملتقى " الشمولية والتمكين"
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وكيل  النعمة،  عمر   / والسيد  التعليمية،  للشؤون  المساعد 

عدد  إلى  ضافة  لإ �ب اص،  الخ التعل�ي  لشؤون  المساعد  الوزارة 

ن  اصة والدمج وعدد من المعلم�ي بية الخ ي مدارس ال�ت من مد�ي

عاقة.  ي خدمة ذوي الإ
ف

كز المتخصصة � والمعلمات والمرا

المركز التعليمي والتأهيلي للبنات:
عمال 

أ
ي المعرض المصاحب للملت�ق �ب

ف
حيث شارك المركز �

وطلاب  طالبات  قِبل  من  يــدو�يً  مصنوعة  ومنتجات  فنية 

طوات  ح للحضور لخ ي أعمال تفاعلية وال�ش
ف

المركز، كما شاركوا �

المعرض   
ق

ولا� ه،  وغــري المستخدمة  امات  والخ ي 
الف�ن العمل 

اء.  �ب ن والخ خصائي�ي
أ
ن وال اب الحضور من المعلم�ي إعج

المدارس الخاصة التي تقدم برامج الدمج:
لشؤون  المساعد  الوزارة  وكيل  النعمة،  عمر  السيد/   

ض
أو�

امج  ا �ب ي الدولة لد�ي
ف

اصة � اص أن أغلب المدارس الخ التعل�ي الخ

، وأن  سب مستوى القدرة على الدمج اصة، �ب دمج للفئات الخ

دمات، وأضاف  ر هذه الخ
ّ
صصية توف خ هناك مدارس خاصة �ت

ك�ث من )70( مدرسة،  ي تقوم بعمليات الدمج أ
أن المدارس ال�ت

متخصصة  مدارس خاصة   )7( يقارب  ما  إلى وجود  إضافة 

التعليمية  كز  المرا عدد  وصل  إذ  ــال،  المج هذا  ي 
ف

� لكامل  �ب

ي دولة قطر، إلى )33( مركزًا، كما تقدم 
ف

عاقة � اصة لذوي الإ الخ

از أهمية هذه الفئة من  �ب كز الملتقيات والفعاليات لإ بعض المرا

الطلبة، كما أشارَ إلى وجود ما يقارب )18( دار حضانة عامة 

عداد 
أ
ال هذه  أن  ا  ً معت�ب  ، الدمج خدمات  قدم 

ُ
ت صصية  خ و�ت

ي 
ف

ودها � اح �ج ج
ن

 على �
ً

ثل دليل
ت
تعكس دور الدولة وحرصها، و�

كز والمدارس  يد من المرا ن لافتتاح المز تمع والمستثمر�ي توعية المج

دمة هؤلاء الطلبة. اصة لخ الخ

جسور الشراكة: 
كز  و المدارس والمرا ا مد�ي خلال جلسة نقاشية، شارك ف�ي

كدوا على الدور الحيوي لتكامل وتنسيق  ن أ المتخصصة، الذ�ي

كز  ي ذلك المدارس، والمرا
ف

ا � هات المعنية، �ب يع الج ن ج� هود ب�ي الج

أجل  من  المحليون،  كاء  وال�ش الحكومية  هات  والج التعليمية، 

والتأهيلية  التعليمية  دمات  الخ من  متكاملة  منظومة  تقد�ي 

هم الكامل  ي تضمن حقوق هذه الفئة وتدعم دمج
عية ال�ت والاج�ت

تمع. ي المج
ف

�

مدرسة الجيوان للتدخل المبكر:
مدرسة  ة  مــد�ي  ، ي

القحطا�ن نــو�ي   / السيدة  واستعرضت 

 أن المدرسة 
ً
ة

ض
بة المدرسة، مو� رِ ج

ت
يوان للتدخل المبكر، � الج

نفس  داخل  العلاجية  لسات  الج مواعيد  تنظ�ي  على  تعتمد 

طفال الحصول 
أ
المب�ن وخلال اليوم الدراسي نفسه، ما يتيح لل

إلى  م،  احتياجا�ت وَفــق  متخصصة  تعليمية  خدمات  على 

كة مع مؤسسة  ا ل�ش قدم �ب
ُ
هيلية ت

أ جانب خدمات علاجية و�ت

حمد الطبيّة.
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أكاديمية وارف:
وارف،  ية  كاد�ي أ مد�ي  ئب  �ن محمد،  ئل  �ن  / السيد   َ وأو�ض

ج 
ئ

قق نتا�
ت

، حيث بدأت � ي
ية دخلت عامها الثا�ن كاد�ي

أ
أن ال

ي تطو�ي جوانب النمو وجودة حياة الطلبة وأسرهم، 
ف

ملموسة �

كة  ا ل�ش د�يً �ب اتيجيًا ور�ي وعًا اس�ت عد م�ش
ُ
ية ت كاد�ي

أ
ا أن ال

ً
مؤكد

بية والتعل�ي ومؤسسة قطر، وأشارَ إلى أن الفئة  ن وزارة ال�ت ب�ي

ت وظيفية  د�ي
ت

ون � ية ت�ض طلبة يوا�ج كاد�ي
أ
ي ال

ف
دفة � المس�ت

م على الكرسي المتحرك، و20%  ة، حيث يعتمد %80 م�ن كب�ي

وع  ، وهو ما يعكس أهمية هذا الم�ش ي
ي المش�

ف
يعتمدون على دعم �

هيلية متقدمة.
أ بوية و�ت ي توف�ي خدمات �ت

ف
المتخصص �

مدرسة الهداية:
الهداية  مدرسة  مد�ي   ، النعيمي لطيفة   / السيدة  وذكرت 

لدفنة، أن المدرسة متخصصة للطلبة من  عدادية الثانوية �ب الإ

تعمل   ، ي ع�ش
الثا�ن امس ح�ت  الخ الصف  من  عاقة  الإ ذوي 

على ثلاثة محاور رئيسية:

ي من خلال خطط فردية كاد�ي
أ
انب ال 1. الج

دمات المساندة الطبية والتأهيلية 2. الخ

ي 
ف

 الطلبة للاندماج �
ّ

عد
ُ
ي ت

3. المسارات المهنية والتقنية ال�ت

سوق العمل بعد التخرّج.

الغرف الحسية:
مع  لتعاون  �ب متقدمة  وتقنيات  حسية  ا 

ً
غرف المدرسة  توفر 

للطلبة  تتيح  ومهنية  فنية  مسارات  جانب  إلى  مدى،  مركز 

اكات  ال�ش أهمية  مؤكدة  للتطبيق،  قابلة  عملية  مهارات  تطو�ي 

قطر  ومؤسسة  قطر،  جامعة  مثل  مؤسسات  مع  تمعية  المج

تمع. ي المج
ف

هم � ن الطلبة ودمج لتمك�ي
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 ، قرها الرئيسي سلامية �ب وقاف والشؤون الإ
أ
نت وزارة ال

َّ
 دش

 ، ي
و�ن لك�ت عاقة على موقعها الإ ونية خاصة بذوي الإ منصة إلك�ت

ذه  �ب واحتفاءً  عاقة  الإ لذوي  العالمي  اليوم  مع  امنًا  ز �ت وذلك 

من  دمات  الخ كافة  من  ا  كي�ن
ت
و� المهمة  تمعية  المج ة  �ي ال�ش

تصنيف  خلالها  من  �ت  شاملة  ت  بيا�ن قاعدة  إنشاء  خلال 

عاقة إلى 4 فئات، سمعية وبصرية وحركية وذهنية،  ذوي الإ

ن ذوي  دمات والدعم اللازم لكافة الموظف�ي وذلك بغية تقد�ي الخ

ن  اص العامل�ي خش
�

أ
ز حقوق ال دف إلى تعز�ي ي خطوة �ت

ف
عاقة، � الإ

عاقة من أداء مهامهم الوظيفية بفاعلية  ن ذوي الإ ك�ي
ت
لوزارة، و� �ب

اصة  الخ دمات والحقوق والامتيازات  الخ والحصول على كافة 

م.  �ب

امن مع إعلان الوزارة عن  إنشاء  ز ل�ت وجاءت هذه المبادرة �ب

الشيخ  سة  �ئ �ب عاقة  الإ وذوي  نسان  الإ قوق  �ب تص  مخ فريق 

، حيث سيتولى الفريق  ي
�ن ن غا�ن آل �ث ن محمد �ب الدكتور أحمد �ب

لوزارة،  �ب ن  العامل�ي عاقة  الإ ذوي  من  ن  الموظف�ي متابعة شؤون 

ي تكفل لهم 
ن حصولهم على كافة الحقوق والامتيازات ال�ت و�ض

ضافة إلى الاستفادة من معلومات  لإ بيئة عمل مناسبة وآمنة، �ب

دف إلى تسهيل س�ي العمل  ونية �ت وإرشادات وخدمات إلك�ت

عاقة. ز جودة الحياة المهنية لذوي الإ وتعز�ي

عاقة  ونية لذوي الإ لك�ت ن المنصة الإ ي كلمة له خلال تدش�ي
ف

و�

ي أن الفريق 
�ن ن محمد آل �ث كد الدكتور أحمد �ب وقع الوزارة، أ �ب

ثل إحدى  �ي لوزارة،  عاقة �ب نسان وذوي الإ قوق الإ اص �ب الخ

وقاف إلى 
أ
ال ي تسعى من  خلالها وزارة 

ال�ت الرائدة  المبادرات 

من  م  كي�ن
ت
و� عاقة  الإ ذوي  خدمة  ي 

ف
� التكنولوجيا  ر  است�ث

ا خلال  تاجو�ن ي �ي
دمات ال�ت الحصول على كافة الحقوق والخ

ز  ام الوزارة المستمر بتعز�ي ز دية أعمالهم الوظيفة، وتعكس ال�ت
أ �ت

يع  ج� مشاركة  ن  و�ض المهمة،  تمعية  الُمج� الفئة  هذه  ن  ك�ي
ت
�

ن  تدش�ي أن  إلى  لافتًا  وآمنة،  عــادلة  عمل  بيئة  ي 
ف

� ن  الموظف�ي

ي دعم حقوق ذوي 
ف

ثلان نقلة نوعية � يق �ي المنصة وإنشاء الفر

كبة أفضل المبادرات  عاقة، ويُظهران حرص الوزارة على موا الإ

ا أن إنشاء المنصة جاء بعد  ً ال، مو�ض ي هذا المج
ف

والممارسات �

ديد 
ت

لوزارة و� �ب ن  العامل�ي عاقة  الإ مُكثفة مع ذوي  عات  اج�ت

الرائدة  طوة  الخ هذه  ي 
�ت
أ و�ت ا.  تاجو�ن �ي ي 

ال�ت دمات  الخ أنواع 

سلامية  الإ والشؤون  وقاف 
أ
ال وزارة  اتيجية  واس�ت رؤية  ن  �ض

بادئ  �ب امها  ز ال�ت على  ا 
ً

كيد
أ و�ت عاقة،  الإ ذوي  ن  ك�ي

ت
و� دعم  ي 

ف
�

ي أولت ذوي 
سلامية ال�ت يعة الإ ا ال�ش ي كفل�ت

نسان ال�ت حقوق الإ

تمع ويعزز مكانة  قق تطلعات المج ا �ي ا، و�ب ً مًا كب�ي عاقة اه�ت الإ

عاقة. اص ذوي الإ خش
�

أ
ال رعاية ودعم ال ي مج

ف
الوزارة �

وزارة الأوقاف: تدشن منصة 
إلكترونية لذوي الإعاقة
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تحديث وتطوير المرافق والأقسـام
للجمعية  التابع   ، عي

ــمات الاج ي 
ف

الثقا� المركز  إدارة  قامت 

اصة، بتحديث وتطو�ي  ية لتأهيل ذوي الاحتياجات الخ القطر

اص ذوي  خش
�

أ
ي من ال يبية، للمنتس�ب دمات التأهيلية والتدر الخ

�ش  عاقات المزدوجة، وذلك لت�ت عاقة الذهنية والتوحد والإ الإ

تطو�ي  ي 
ف

� وتساهم   ، ن للمنتسب�ي يبية  التدر الاحتياجات  مع 

اصة لكل منتسب.  كتشاف المواهب والمهارات الخ  القدرات وا

نشطة 
أ
فتتاح قاعة ال ستاذة اليازي الكواري �ب

أ
حيث قامت ال

لتدريب  إضافته  �ت  ــذي  ال والمسجد  المــهــارات،  وتنمية 

عية  ز الق�ي الاج�ت ن على الصلاة، وتعز�ي نس�ي ن من الج المنتسب�ي

والاخلاقية والدينية.

اليازي الكواري: أهداف المركز
التأهيلية والتدريبية والاجتماعية

بقسميه  تلفة  المخ المركز  وأقسام  أرجاء  ي 
ف

� وله  الج وخلال 

حًا  ستاذة اليازي الكواري، ش�
أ
ن والبنات(، قدمت ال )البن�ي

 المركز الثقافي الاجتماعي        
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عية،  والاج�ت يبية  والتدر التأهيلية  المركز  أهــداف  حول 

امج  ــرب وال نشطة 
أ
ال وأهم  لمركز،  �ب المسجلة  الحــالات  ونوعية 

ودرجة  لطبيعة  ا 
ً
وفق ن  للمنتسب�ي تقدم  ي 

ال�ت التأهيلية  المهنية 

 . ن للمنتس�ي المهنية  والرغبات  الميول  ومــراعــاة  عــاقــة،   الإ

ت 
ت

� 1992م  عام  إنشاؤه  �ت  المركز  إن  اليازي:  وأضافت 

اصة،  لتأهيل ذوي الاحتياجات الخ ية  القطر معية  مظلة الج

قدراته  عن  للتعب�ي  للمنتسب   مساحة  إفساح  على  ويعمل 

امج  �ب من  لاستفادته  ضــافــة  لإ �ب الفنية،  ومواهبه  ومهاراته 

الدمج  ي 
ف

� تسهم  ي 
الــ�ت المهارات  كتساب  وا السلوك  تعديل 

ليمنح  المساءية،  ة  الف�ت ي 
ف

� أبوابه  يفتح  والمركز   ، ن والتمك�ي

نشطة والفنون، الغ�ي صفية، 
أ
العضو مساحة حرة لممارسة ال

م  أ�ي المركز  خصص  وقد   ، النظامي والتأهيل  التعل�ي  خارج 

من  لة  ج� المنتسب  ويل�ق  للبنات،  وأخرى  ن  البن�ي نشطة 
أ
ل

ي تقدم بدون أي رسوم مالية، 
انية، ال�ت امج المج دمات وال�ب  الخ

تلفة، والتعرف  رة تفقد الضيوف أقسام المركز المخ وخلال الز�ي

 ، ن والمساعد�ي ن  والمعلم�ي ن  ب�ي المدر ح  ب�ش التأهيلية  امج  ال�ب على 

التدو�ي  وإعــادة  والزراعة،  ــزف،  الخ  " الاقسام:  ز  أ�ب ومن 

 ، عمال اليدوية، والموسي�ق
أ
والاستخدام، والفنون والرسوم وال

ة  �ب
أ
ال وأعمــال  للبنات،  الفطا�ئ  ــداد  وإع لزي 

 المــ�ن والتدب�ي 

ها "، وأث�ن الحضور  كواب، وغ�ي
أ
ياطة، والطباعة على ال والخ

امج التأهيلية  تلفة على ال�ب هات المخ معية والج والضيوف من الج

. ن ب�ي ن والمدر ب�ي ي يقدمها المركز وعلى مهارات المتدر
ة ال�ت ز المم�ي
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نشر الوعي السيبراني
بين ذوي الإعاقة 

الاحتياجات  لتأهيل ذوي  ية  القطر معية  الج مقر  ي 
ف

� أق�ي 

لحضور  �ب شارك  ية، 
ق
الر� السلامة  بعنوان:  ورشة  اصة،  الخ

 ، ن نس�ي عاقة من الج اص ذوي الإ خش
�

أ
معية من ال ي الج منتس�ب

ي .
ا�ن من السي�ب

أ
ا الوكالة الوطنية لل قدم�ت

ذوي  اص  خش
�

أ
ال ن  المنتسب�ي تعريف  إلى  الورشة  وهدفت 

اكات  ية، وكيفية الحد من الان�ت
ق
الر� همية السلامة 

أ
�ب عاقة  الإ

انية.  ديدات السي�ب وال�ت

ك  ي إطار التعاون والتنسيق المش�ت
ف

يبية � ي الورشة التدر
�ت
أ و�ت

اصة  الخ الاحتياجات  ذوي  لتأهيل  ية  القطر معية  الج ن  ب�ي

عاقة  الإ ذوي  ــاص  خش
�

أ
ال ن  لتمك�ي لدولة  �ب المعنية  هات  والج

الساحة  على  والتطورات  ات  المتغ�ي خر 
آ
ل  

ً
وفقا م  وتثقي�ف

ديدات  وال�ت اطر  المخ من  م  حماي�ت من  يساهم  مما  قليمية 
أ
ال

 . المحتملة

ــاص  خش
�

أ
ال من  لتفاعل  �ب يبية  التدر الــدورة  ت  ز ــ�ي

ت
� وقد 

في مقر الجمعية



73 2026

يد من الدورات  ي الحصول على المز
ف

عاقة، والرغبة � ذوي الإ

 . ي
ا�ن من السي�ب

أ
ال ال ي مج

ف
تلفة خاصة � اطر المخ م من المخ لحماي�ت

نبذة عن الوكالة

القرار  وجب  �ب ي 
ا�ن السي�ب من 

أ
لل الوطنية  الوكالة  سست 

أ �ت

خ 25 مارس 2021،   1 لسنة 2021، الصادر بتار�ي
ق
ي ر� م�ي

أ
ال

سعادة  سة  �ئ �ب ة  مباش� الوزراء  لس  مج وجبه،  �ب الوكالة  وتتبع 

، وقد أ�ت  ن علي محمد الفراهيد المالكي المهندس عبدالرحمن �ب

ي 
ا�ن السي�ب الفضاء  ن  م�ي

أ �ت ود  و�ج رؤى  لتوحيد  نشاء  الإ قرار 

. ي
ا�ن ي السي�ب

من الوط�ن
أ
للدولة والمحافظة على ال

ي وتنظيمه، 
ا�ن من السي�ب

أ
دف الوكالة إلى المحافظة على ال �ت

ديدات  ة �ت ي موا�ج
ف

ا � ز المصالح الحيوية للدولة وحماي�ت وتعز�ي

ممارسة  ذلــك  قيق 
ت

� سبيل  ي 
ف

� ولهــا   ، ي
ا�ن الــســيــرب الفضاء 

إعداد  خاص  وبوجه  والصلاحيات  الاختصاصات  كافة 

لتنسيق مع  ا �ب دي�ث
ت

ي و�
ا�ن من السي�ب

أ
اتيجية الوطنية لل الاس�ت

هات المعنية. الج
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أعمال وفنون طلاب الجمعية 
في معرض إكسبو 2025

ي 
ف

الثقا� والمركز  للبنات،  والتأهيلي  التعليمي  المركز  شارك 

ية لتأهيل ذوي الاحتياجات  , التابعان للجمعية القطر عي
الاج�ت

الثانية  نسخته  ي 
ف

طفال 2025 �
أ
لل إكسبو  ي معرض 

ف
اصة � الخ

ي مركز قطر للمعارض 
ف

ت شعار "أطفالنا أمانة " الذي أق�ي �
ت

�

)صباحية  ن  ت�ي ف�ت على  م  أ�ي سة  خ� لمدة  وامتد  ــرات، 
ت
والمــؤ�

والمسائية(. 

من  ا،  زً ممــ�ي  
ً
إقبالا المعرض  ي 

ف
� معية  الج موقع  د  �ش وقد 

واليدوية  الفنية  عمــال 
أ
ال على  للتعرف  المعرض،  هور  ج�

ن من ذوي  ي تعكس قدرات ومهارات المنتسب�ي
واللوحات ال�ت

ز  وأعمال  ياطة والتطر�ي أقسام الخ �ض المعرض  عاقة، وقد  الإ

ت،  والنبا�ت والزراعة،   ، والتدو�ي الاستخدام،  وإعادة  ة،  �ب
أ
ال

ت  كواب - الكا�ب
أ
والخزف، والفنون التشكيلية، والطباعة )ال

وفنون،  أنشطة  من  ها  وغ�ي  ، اللحي وصناعة  ت(،  �ت التي�ش  -

يبية  والتدر التأهيلية  امج  ال�ب بتنوع  المعروضات  تنوعت  ولقد 

�ت عرض بعض  معية، كما  كز الج ي مرا
ف

يتلقاها الطلاب � ي 
ال�ت

أعمال المنتسبات التأهيلية.

معية  الج إدارة  لس  عفيفة، عضو مج السيد طالب  وصرح 

ن  المهتم�ي اصة وأحد  الخ الاحتياجات  لتأهيل ذوي  ية  القطر

معية المشاركة  كز الج : إن مرا ن هيل وتدريب المنتسب�ي
أ امج �ت ب�ب

م إلى  كز على تدريب الطلاب للوصول بقدرا�ت ي المعرض، �ت
ف

�

 
ً

اليدوية والفنية، فضل عمال 
أ
ال ي 

ف
تقان � الإ أعلى درجة من 

م، كما  م وذوا�ت نحهم فرصة للتعب�ي عن قدرا�ت عن أن ذلك �ي

ي مناحي الحياة 
ف

د على النفس، � م من الاع�ت كي�ن
ت
ي �

ف
يسهم �

مله 
أ �ن الذي  عي 

الاج�ت والدمج  ن  التمك�ي إلى   
ً
وصولا تلفة،  المخ

.
ً
يعا ج�
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تسويق الأعمال:
تسويق  سبل  ــدرس  ت معية  الج إن  عفيفة:  وأضـــاف 

المبيعات  يع  ر يع  وتوز  ، اللمحي السوق  ي 
ف

� اليدوية  عمال 
أ
ال

الاستقلالية  من  مساحة  لهم  قق  �ي مما   ، ن المنتسب�ي على 

أعمال  إنتاج  القادرات على  الكبار  الفتيات  المالية، خاصة 

لسوق  �ب المعروض  تنافس  ومفروشات  وملابس  ومشغولات 

 . تقان والحس اللمحي لإ ا �ب ، وتتفوق عل�ي اللمحي

مجموعة مميزة من المبدعين: 
امج  ال�ب وتنوع  تطور  كزها  ومرا معية  الج إن  عفيفة:  كد  وا

ومهــارات  وقـــدرات  يتناسب  ــا  �ب يبية  والتدر التأهيلية 

ن  المنتسب�ي يشعر  مما   ، المهنية  الميول  مراعة  مع   ، ن  المنتسب�ي

نتاج  والإ العمل  ي 
ف

� المستمرة  والرغبة  النفسية  لراحة  �ب

د�ي  الج ومن  تلفة،  المخ والمناسبات  المعـارض  ي 
ف

� والمشـاركة 

ي موقع 
ف

لحضور � كز شاركوا �ب لذكر أن بعض من طلاب المرا �ب

عمال اليدوية أمام 
أ
لمعرض، قاموا بعمل بعض ال معية �ب الج

ن على  دد�ي مهور، كما شارك معهم أطفال وشباب من الم�ت الج

لهم  ويوفر  ن  المنتسب�ي يدعم  معية  الج إدارة  لس  ومج المعرض، 

يب، وجد�ي  امات لمواصلة التأهيل والتدر الاحتياجات والخ

ن  ب�ي ة ومبدعة من المدر ز موعة مم�ي معية، ت�ض مج لذكر أن الج �ب

التأهيل  ي 
ف

� البارز  الدور  لهم  ممن   ، ن والمعلم�ي ن  خصائي�ي
أ
وال

اص  خش
�

أ
ن لل كتساب المهارات لتحقيق التمك�ي يب وا والتدر

عاقة. ذوي الإ

تكريم 
الاحتياجات  ذوي  لتأهيل  ية  القطر معية  الج تكر�ي  �ت 

 « طفال 
أ
لل كسبو  أ لمعرض  المنظمة  اللجنة  من  اصة  الخ

ــاح  ج
ن

إ� ي 
ف

� كزها  ومرا معية  الج سهــام  لإ  « الثانية  النسخة 

يبية  والتدر التأهيلية  امج  ال�ب يعكس  المركز  وموقع  المعرض، 

معية المشاركة، ولاقت المعروضات  كز الج ي مرا
ف

ي تقدم �
ال�ت

ومواهب  بقدرات  ــاب  عج والإ مهور  الج وثناء  استحسان 

عاقة.  اص ذوي الإ
�خش

أ
ن من ال

المنتسب�ي
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دمات المالية  لخ مُا خاصًا �ب أصدر مصرف قطر المركزي تعم�ي

اشيُا مع 
ت
عاقة وكبار القدر"، � اص ذوي الإ خش

�
أ
"للعملاء من ال

اتيجية الحوكمة البيئية  ، واس�ت اتيجية الثالثة للقطاع المالي الاس�ت

ز  دف تعز�ي عية والمؤسسية والاستدامة للقطاع المالي �ب والاج�ت

. الشمول المالي

اولًا: العملاء من ذوي الإعاقة:
دفة تشمل  الفئات المس�ت وصرح مصرف قطر المركزي أن 

اصة  اذ القرارات الخ خ ن على ا�ت عاقة القادر�ي العملاء "ذوي الإ

حكام المطلوبة لتنفيذ التعم�ي 
أ
ا إلى ال ُ م " وكبار القدر، مش�ي �ب

يع  ي ج�
ف

دفة � ي تسهيل وصول العملاء من الفئات المس�ت
ف

تتمثل �

لي للخدمات المصرفية 
آ
زة الصراف ال كن أ�ج فروع البنك وأما

ونية  لك�ت بواب الإ
أ
م وال اصة �ب من خلال توف�ي المنحدرات الخ

رضية الملموسة.
أ
شارات ال والإ

كما أكد مصرف قطر المركزي على الآتي: 
إجراء  عند  دفة  المس�ت للفئات  ولوية 

أ
ال إعطاء  ورة  ض�  

ي البنك.
ف

المعاملات �

عاقة. اص ذوي الإ خش
�

أ
ن الخصوصية للعملاء من ال  �ض

العملاء على أساسيات  ي خدمة 
 تدريب عدد من موظ�ف

شارة.  لغة الإ

ي 
ف

� فراط  الإ على  تبة  الم�ت اطر  لمخ �ب دفة  المس�ت الفئات  توعية 

المديونية.

الملموسة  لحروف  �ب المدعومة  لي 
آ
ال الصراف  زة  أ�ج توف�ي 

الي الصرافات  يل" وسماعات صوتية بواقع )15 %( من إج� "�ب

لية.
آ
ال

 
ض

تو� لي 
آ
ال الصراف  زة  أ�ج على  ة 

ض
وا� إشارة  وضع 

هاز. ي يدعمها الج
عاقة ال�ت نوع الإ

وجــوب  البنوك  عــى  ــد  ك أ كما 

ـــاص  خش
�

أ
ال من  العملاء  ــاد  إرش

خدمات  ــرب  ق
أ
ل عاقة  الإ ذوي 

 / الفروع  ي 
ف

�( داعمة لهم  مصرفية 

.) لي
آ
زة الصراف ال أو أ�ج

ثانياُ: العملاء من كبار القدر:
 : ي

�ت
آ
ودعى مصرف قطر المركزي إلى ال

ي البنك على كيفية التعرف على علامات 
 تدريب موظ�ف

الاستغلال المالي لكبار القدر والاستجابة لها.

المتفق  تيبات  ال�ت كيد  لتأ القدر  كبار  لعميل من  �ب ع  الاج�ت

ا مع الوكيل. عل�ي

امُا نطاق السلطات الممنوحة 
ت
كد من أن العميل يدرك � التأ

وجب التوكيل. للوكيل �ب

 تشجيع العميل من كبار القدر على طلب مشورة قانونية 

ومالية مستقلة قبل منح التوكيل الرسمي للوكيل.

ي ي�ت 
ميع الإجراءات ال�ت ج  إشعار العميل من كبار القدر �ب

اذها من قبل الوكيل. خ ا�ت

خمسة أشهر لتوفيق الأوضاع: 
وأشار مصرف قطر المركزي إلى منح 

ر لتوفيق  سة أ�ش ة خ� البنوك ف�ت

أوضاعها حسب ما ورد 

ت. ي هذه التعل�ي
ف

�

الخدمات المالية للعملاء 
من الأشخاص ذوي الإعاقة
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ذج البنكية  قام الدولي الاسلامي بتحويل المستندات وال�ن

خدمات  ضافة  إ �ب وذلك  ايل،   �ب يقة  بطر ملموسة  اذج 
ن
� إلى 

ن  عاقة البصرية من المكفوف�ي اص ذوي الإ خش
�

أ
للعملاء من ال

معية  الج مع  لتعاون  �ب البنك   قام  حيث  البصر،  وضعاف 

اذج 
ن
� بطباعة  اصة  الخ الاحتياجات  ذوي  لتأهيل  ية  القطر

قراءة  ن  المكفوف�ي اص  خش
�

أ
لل يتيح  مما  ايل"  �ب يقة  "بطر البنك 

البنك،  اذج 
ن
� ي 

ف
� المتضمنة  وط  والــشر ت  والتعل�ي ت  البيا�ن

على  بناء  وع  الم�ش جاء  ولقد  وخصوصية،  مة  �ت ستقلالية  �ب

وتيس�ي  تسهيل  إلى  الرامي  المركزي،  قطر  مصرف  توصيات 

ن  عاقة خاصة المكفوف�ي اص ذوي الإ خش
�

أ
دمات البنكية لل الخ

والصم وكبار القدر.  

للكتابة  نظام  هي  ايــل،  �ب يقة  طر إن  لذكر  �ب ــد�ي  الج ومن 

ابتكرها  البصر،  وضعاف  ن  المكفوف�ي اص  خش
�

أ
لل والقراءة 

النقاط  من  ط 
ن
� على  وتعتمد   )19( القرن  ي 

ف
� ايل  �ب لويس 

من  ن  المكفوف�ي ــاص  خش
�

أ
ال ن 

ّ
ك

ت
و� للمس  �ب تقرأ  ي 

ال�ت البارزة 

م، وتتيح لهم  التعرف على  القراءة والكتابة، وتدعم استقلالي�ت

كتساب العلوم والمعارف.  م والتعلم وا م واحتياجا�ت
ق

حقو�

 ، اذج الدولي الاسلامي
ن
معية بتدقيق � لج ايل �ب وقام خب�ي �ب

الدقة  درجـــات  عــى 
أ
ل ــا 

ً
وفــق ايـــل  �ب يقة  بطر ا  وطباعا�ت

والتنسيق  لتعاون  �ب افية،  والاح�ت

لدولي  �ب يــة  دار الإ الشؤون  مع 

ي �ت 
ــ�ت ذج ال ، والـامن ســـامي الإ

  : ا هي طباع�ت

عميل  إضافة  طلب  	.1

ديث 
ت

� طلب  أفــراد(   ( جديد 

ت عميل حالي )أفراد(  بيا�ن

اء سلع ومعادن   طلب ش� 	.2

ي )أفراد(  
�ن لاستلام عن المركز الائ�ت إقرار وتفويض �ب 	.3

ت   ي إدارة الحسا�ب
ف

تفويض مطلق � 	.4

طلب بطاقة الصمخ    	.5

فراد "  
أ
دمات المصرفية لل   "الخ

ً
نيا التحقق ائ�ت 	.6

لمساومة "سلع ومعادن "   عقد بيع �ب 	.7

تفويض ببيع سلع ومعادن.  	.8

ي خدمة العملاء 
يبية لموظ�ف امج وورش تدر �ت تقد�ي �ب   كما 

اص ذوي  خش
�

أ
ال التواصل مع  خرى على مهارات 

أ
ال لبنوك  �ب

امج  �ب معية  الج قدمت  حيث  تلفة،  المخ م 
ف

طيا�
أ
�ب عاقة  الإ

عاقة  اص ذوي الإ خش
�

أ
للتدريب على )اتكيت( التعامل مع ال

اص  خش
�

أ
ال مع  للتواصل  مكثفة  ودورات  والذهنية،  الحركية 

شارة.   الصم بلغة الإ

ن  ــكــ�ي
ت
� ي 

ف
� ــا  دورهـ للتكنولوجيا  وكان 

وفرت  حيث  ن  المكفوف�ي ــاص  خش
�

أ
ال

ي 
ال�ت لي 

آ
ال الــراف  ــزة  أ�ج البنوك 

ضافة  لإ �ب الشاشة،  قراءة  امج  �ب تدعم 

ــري خـــدمـــات بــنــكــيــة سهــة�  ــوف ــت ل

على  تعديلات  وإدخال  الاستخدام، 

رضيات.
أ
الممرات وال

 QIIB الدولي الإسلامي
أصبح ميسرًا ببرايل 



تدريب  همية 
أ
�ب المركزي  قطر  مصرف  توصيات  على  بناء 

ذوي  ــاص  خش
�

أ
ال مع  التعامل  مهارات  لبنوك على  �ب ن  الموظف�ي

ية  معية القطر اء الج م خ�ب
ّ

اص الصم، قد خش
�

أ
عاقة خاصة ال الإ

بغرض  متخصصًا  ا  ً مج �ن �ب اصة  الخ الاحتياجات  ذوي  لتأهيل 

لبنك التجاري على مهارات  ي خدمة العملاء �ب
إكساب موظ�ف

المهارات  يعزز  كما  عــاقــة،  الإ ذوي  ـــاص  خش
�

أ
ال مع  التعامل 

شارة"  كتساب مهارات استخدام "لغة الإ ن �ب ساسية للموظف�ي
أ
ال

اص الصم. خش
�

أ
للتواصل الميسر لعملاء البنك من ال

فروع  ي 
ف

� ن  العامل�ي من  ا 
ً
موظف  )60( تدريب عدد  �ت  ولقد 

الرئيسي  لمقر  �ب ات  المحاض� قاعة  ي 
ف

� تلفة  المخ التجاري  البنك 

ي كل 
ف

موعات، � للبنك التجاري، إذ �ت تقسيمهم إلى ثلاث مج

يبًا. موعة )20( متدر�بً تقر مج

عاقة  ي زكارنة، مستشار الإ �ج وقام بتقد�ي الدورة السيد / �ن

ية،  ة الإخبار ز�ي ي قناة الج
ف

شارة � معية، وخب�ي لغة الإ لج السمعية �ب

والاستشاري  معية  الج مستشار  العيسوي،  طارق  والدكتور/ 

لغة  ي 
ف

� مدرب  مساعد   ، الكبيسي سمية  ستاذة/ 
أ
وال  ، النفسي

. ن ابية والتفاعل مع المدرب�ي ج �ي لإ ز الحضور �ب �ي
ت
شارة، وقد � الإ

ل  ش� ا  �ب موعة،  مج لكل  تدريب  م  أ�ي  )5( مج  �ن الــرب واستمر 

 : ي
�ت
آ
ية والعملية، والتدريب على ال وانب النظر الج

صبعي
أ
- الهجاء ال

بلغة  البنكية  المصطلحات  أهم  على  والتدريب  التعرف   -

شارة. الإ

شارة ي بلغة الإ
- التدريب على مهارات الحوار الثنا�ئ

شارة  بلغة الإ
ً
ك�ث تداولا

أ
مل البنكية ال ن الج - تكو�ي

من  ن  فريق�ي ن  ب�ي البنكية  المصطلحات  ي 
ف

� مسابقة  عمل   -

ن  المتدرب�ي كتساب  ا المسابقات  خلال  من   
ض

و�  ، ن المتدرب�ي

مع  تواصلهم  وإمكانية  شــارة  الإ بلغة  الكلمات  من  العديد 

اص  خش
�

أ
دمات المصرفية لل دف تيس�ي الخ اص الصم، �ب خش

�
أ
ال

ن .  م المزيد من التمك�ي قي�ق
ت

الصم، و�

مع  لتواصل  �ب اصة  الخ والمهارات  الفنون  من  العديد  تقد�ي 

اص الصم من عملاء البنك. خش
�

أ
ال

ادات السيد/ خليفة الريس، المد�ي  يع الش� وح�ض حفل توز

صر خالد  لبنك التجاري، والسيد/ �ن ية �ب التنفيذي للموارد الب�ش

ة، والسيد/ أم�ي الملا  ز دمات المصرفية المم�ي ، مد�ي الخ ي
ش�ن ال�ش

ية لتأهيل ذوي الاحتياجات  المد�ي التنفيذي للجمعية القطر

وإدارة  الحوكمة  رئيس  ي  ز الع�ن فاطمة  ستاذة/ 
أ
وال اصة،  الخ

التعلم وتطو�ي رأس  ، منسق  ي
ق

فاطمة مزو� ستاذة/ 
أ
وال داء، 

أ
ال

تقد�ي  التجاري.  وجرى خلال الحفل  لبنك  �ب ي  الب�ش المال 

شارة حول  ل وحوار بلغة الإ ن من البنك ج� ن المتدرب�ي الموظف�ي

بة السيدة/  المصطلحات المصرفية والبنكية، كما قدمت المتدر

الدورة  حققته  ما  وأوردت   ، ن المتدرب�ي كلمة  الصايغ،  بسمة 

اص  خش
�

أ
م من التواصل الميسر مع ال ك�ن

ت
ج �

ئ
يبية من نتا� التدر

عاقة السمعية.  ذوي الإ

تيسير خدمات للعملاء من 
ذوي الإعاقة بالبنك التجاري 
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اصة  ية لتأهيل ذوي الاحتياجات الخ معية القطر نظمت الج

ن  الموظف�ي لتدريب  دورة  الرئيس  قرها  �ب ات  المحاض� قاعة  ي 
ف

�

اص ذوي  خش
�

أ
ي على مهارات التواصل مع ال ي البنك العر�ب

ف
�

ي 
موظ�ف من  ن  ب�ي المتدر من  عدد  الدورة  ي 

ف
� وشارك  عاقة،  الإ

يبية  التدر الدورة  واستمرت   ، ي العر�ب لبنك  �ب العملاء  خدمة 

ية  وانب النظر م، بواقع تسع ساعات تدريب، على الج ثلاثة أ�ي

ن على التواصل  ب�ي ن المتدر والعملية والمسابقات والتنافس ب�ي

شارة.  ستخدام لغة الإ �ب

المركزي  قطر  مــرف  ت  تعل�ي على  بناء  ــدورة  ال ي 
�ت
أ و�ت

مع  التواصل  مهارات  على  لبنوك  �ب ن  الموظف�ي تدريب  همية 
أ
�ب

عاقة، لتقد�ي خدمات مصرفية ميسرة، مع  اص ذوي الإ خش
�

أ
ال

عاقة. ا لنوع الإ
ُ
دمة المصرفية وفق سهولة تقد�ي الخ

وقدّم الدورة خبراء الجمعية
معية  لج عاقة السمعية �ب ي زكارنة، مستشار الإ �ج السيد / �ن

ة. ز�ي ي قناة الج
ف

والمذيع �

معية والاستشاري  الدكتور / طارق العيسوي، مستشار الج

. النفسي

مج  �ن ال�ب ي 
ف

� ن  المشارك�ي ن  الموظف�ي تكر�ي  �ت  ي 
ا�ئ ال�ن اليوم  ي 

ف
و�

ضور السيد / طالب عفيفة،  ادات �ب يع الش� ي وتوز ي�ب التدر

ستاذة / مر�ي المهندي، 
أ
بة، وال �ن لإ المد�ي التنفيذي للجمعية �ب

ستاذ 
أ
، كما ح�ض ال ي لبنك العر�ب ية �ب ة إدارة الموارد الب�ش مد�ي

 . ي ي حدود، من البنك العر�ب
/ ها�ن

تعزيز الشمول المالي: 
من  الكث�ي  البنك  ي 

ف
� ن  العامل�ي ن  الموظف�ي لتدريب  وكان 

افية  هداف والفوائد حيث يكتسب الموظفون الثقة والاح�ت
أ
ال

ــم  أدا�ئ يعزز  مما  عاقة  الإ ذوي  ــاص  خش
�

أ
ال مع  التعامل  ي 

ف
�

بة العملاء من  ر ج
ت

سّن من سمعة البنك، ويدعم � ي و�ي
الوظي�ف

المصرفية،  أو  البنكية  م  احتياجا�ت قضاء  عند  عاقة  الإ ذوي 

دمات  دمات المصرفية، وتوف�ي الخ ويعزز من رضاهم على الخ

هم  دمج هد  �ي مما  عاقة  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
لل ة 

ئ
الملا� المصرفية 

م المالية، بشكل عام. عي ويعزز استقلالي�ت
الاج�ت

اص  خش
�

أ
ن على مهارات التعامل مع ال إن تدريب العامل�ي

 
ً
ــولا ش� ــرث  ك أ مصرفية  بيئة  خلق  ي 

ف
� يساهم  عــاقــة  الإ ذوي 

 مصرف قطر المركزي، 
ئ

ن ولوا�  لقوان�ي
ً
افية، وهو امتثالا واح�ت

اص  خش
�

أ
حيث تلزم البنوك بتوف�ي خدمات مصرفية متساوية لل

الفات القانونية، ويكون  نب المخ ج
ت

ي �
ف

عاقة، مما يساعد � ذوي الإ

 . ز
تمع شامل ميسر للجميع دون إقصاء أو �تي�ي مج

تدريب العاملين في البنك العربي  على 
مهارات التواصل مع الأشخاص ذوي الإعاقة
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ة  بة للجمعيَّ �ن لإ ُ التّنفيذيُّ �ب  طالب عفيفة، الُمد�ي
ُ

مَ السيد  كرَّ

ولى » 
أ
موعة ال اصة » المج ة لتأهيل ذوي الاحتياجات الخ يَّ القطر

ي على  مج التدري�ب �ن هلي ممن اجتازوا ال�ب
أ
ي البنك ال

ف
ن � من العامل�ي

عاقة، وخاصة  اص ذوي الإ خش
�

أ
مهارات التعامل والتواصل مع ال

هلي 
أ
ي البنك ال

مج 25 متدر�بً من موظ�ف �ن ي ال�ب
ف

الصم، وشارك �

كتساب المهارات  ي ا
ف

ابية والنشاط والرغبة القوية � ج �ي لإ وا �ب ز �ي
ت
�

اص الصم. خش
�

أ
لتواصل مع ال اصة �ب الخ

همية 
أ
ا لتوصيّات مصرف قطر المركزي �ب

ً
كيد

أ مج �ت �ن ي ال�بَ
�ت
أ
و�ي

مع  والتواصل  التعامل  مهــارات  لصقل  ة  يبيَّ تدر امج  �ب تقد�ي 

ي البنوك 
ف

ن � ن العامل�ي ف�ي
ّ

 الموظ
ُ

دف عاقة تس�ت اص ذوي الإ خش
�

أ
ال

مع  التعامل  ي 
ف

� م  مهار�ت ز  تعز�ي على  والعمل   ، المــالي والقطاع 

عاقة، والتدريب على أساسيات التواصل  اص ذوي الإ خش
�

أ
ال

ي تقد�ي 
ف

اص الصم، ما يساهُم � خش
�

أ
شارة للتواصل مع ال بلغة الإ

عملاء  من  عاقة  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
لل وداعمــة  شاملة  خِدمات 

، رؤساء  هلي
أ
ج من جانب البنك ال  التخر�ي

َ
َ حفل البنوك. وح�ض

 َّ لبنك، و�ت ية �ب فراد والموارد الب�ش
أ
دمات المصرفية لل إدارة الخِ

، وأهمية  ي ي�ب مج التدر �ن  الكلمات الداعمة لل�ب
ُ

خلال الحفل تبادل

ادات 
الش�َّ يع  وتوز عاقة،  الإ ذوي  اص  خش

�
أ
لل دمات  الخِ تيس�ي 

الدورات  على  الحصول  واصلة  ُ �ب والتوصية   ، ن المتدرب�ي على 

عاقة  اص ذوي الإ خش
�

أ
تلفة من ال طياف مخ

أ
ة ل يبيَّ امج التدر وال�ب

ي 
ف

� عاقة  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
لل السهل  الميسّ  الوصول  لتحقيق 

م. ةِ فئا�تِ
ّ
البنوكِ بكاف

ة  معيَّ لسَ إدارة الج  مج
َّ

ي كلمته: إن
ف

 طالب عفيفة �
ُ

 السيد
َ

وقال

همية العمل 
أ
اصة يُؤمن �ب ية لتأهيل ذوي الاحتياجات الخ القطر

الــوزارات  ي 
ف

� عاقة  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
لل دمات  الخِ تيس�ي  على 

تلفة؛ لتحقيق أعلى درجة من الاستقلالية  ومؤسسات الدولة المخ

 للجميع دون فروق أو 
ً

تمعًا شامل د على الذات، لنكون مج والاع�ت

امج  دمات وال�ب حّب بتقد�ي المزيد من الخِ معية �ت إقصاء، وأن الج

دة  عاقة، سعيًا لتحقيق ر�ي اص ذوي الإ خش
�

أ
ل اصة �ب يبية الخ التدر

، وتقد�ي خدمات عملاء ميسّة وسهلة الوصول.  ي الدولة
ف

البنوك �

معية،  لج عاقة السمعية �ب ي زكارنة، مستشار الإ �ج وكان السيد �ن

ي 
ف

� يبية  التدر الدورة  م 
َّ

قد ية،  الإخبار ة  ــز�ي الج قناة  ي 
ف

� والمذيع 

يبَ  تدر مج  �ن الـــرب وتضمن  شـــارة،  الإ بلغة  التواصل  مهــارات 

، والتعرف على  صبعي
أ
هلي على الهجاء ال

أ
ي البنك ال

ف
ن � العامل�ي

شارة، والتدريب على  بلغة الإ المصطلحات المصرفية والبنكية 

شارة،  ل بنكية بلغة الإ ن ج� شارة، وتكو�ي ي بلغة الإ
الحوار الثنا�ئ

للبنك  م  ر�ت البنوك عند ز�ي اص الصم من عملاء  خش
�

أ
كاة ال ومحا

كتسب المتدربون الكث�ي  تلفة، وا م للخِدمات المصرفية المخ وطل�ب

اص الصم دون  خش
�

أ
م من التواصل مع ال ك�ن

ت
ي �

من المهارات ال�ت

رهبة أو صعوبة.

 ، الكبيسي سمية  ستاذة 
أ
ال ي  ي�ب التدر مج  �ن ــرب ال ي 

ف
� شارك  كما 

معية من  �ي عبدالمنعم، عضو الج والدكتور طارق العيسوي، و�ي

يبية الثانية  معية الدورة التدر اص الصم، وسوف تقدم الج خش
�

أ
ال

اري. ر ديسم�ب من العام الج هلي خلال �ش
أ
ي البنك ال

ف
ن � للعامل�ي

تدريب العاملين بالبنك الأهلي 
للتعامل مع ذوي الإعاقة
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ك�ث  أ من  طفال 
أ
ال عند  الكلام  خر 

أ �ت

ي 
ف

� هـــل 
أ
ال ل  �ب تشغل  ي 

الـــيت ــور  مـ
أ
ال

 
غ�

الطفل. ور ولى من عمر 
أ
السنوات ال

رد  مج الحالات  بعض  ي 
ف

� يكون  قد  أنه 

ي التطور، إلا أن التدخل 
ف

بطء طبيعي �

الطفل  يساعدان  المحفزة  والبيئة  المبكر 

. اوز هذه الصعوبة بشكل كب�ي ج
ت

على �

ا  �ب ننصح  ي 
ال�ت الوصا�ي  ز  أ�ب يلي  ف�ي 

: ي هذه المرحلة
ف

طفال �
أ
لدعم ال

ا مع الطفل ً 1. التحدث كث�ي

لو  اللغوية، ح�ت  الطفل  ي حصيلة  ي�ث اليومي  الحديث 

زن الكلمات، ويتعلم أن اللغة  خ د. الطفل يستمع، �ي كان لا �ي

للتواصل. وسيلة 

2. القراءة اليومية

قراءة القصص والكتب المصورة تفتح أمام الطفل عالًما 

ديدة والصور، وتساعده على تطو�ي خياله  من الكلمات الج

. والقدرة على التعب�ي

3. الغناء

الكلمات  حفظ  تسّهل  المتكررة  البسيطة  ي 
ــا�ن ــ غ

أ
ال

معها  ويتفاعل  ا  �ب يستمتع  الطفل  أن  كما  يقاعات.  والإ

. بسهولة
4. تشغيل الموسي�ق

دة  وز�ي الدماغ  تنشيط  ي 
ف

� ي  ــا�ب ج إ�ي دور  لها  فالموسي�ق 

ا  يغن�ي كلمات  أو  ركات  �ب ارتبطت  إذا  خاصة  الانتباه، 

الطفل مع والديه.

5. استخدام بطاقات التعلم المصورة

ديدة  الج الكلمات  لتعل�ي  ممتعة  يقة  طر

ت،  الحيوا�ن مثل:  الصور،  خلال  من 

لوان.
أ
كه، ال الفوا

فعال اليومية
أ
6. وصف ال

“هو  تنام”،  “هي  كل”، 
أ �ت “أنت  مثل: 

سلوب يعزز قدرة الطفل 
أ
ري”. هذا ال ج �ي

لفعل. بط الكلمة �ب على ر

سئلة البسيطة
أ
7. طرح ال

ــاذا  “م أو  ــوب؟”  ــك ال ن  “أ�ي مــثــل: 

شارة،  لإ يد؟”. ح�ت إن أجاب الطفل �ب �ت

ا.
ً
فز على استخدام الكلمات لاحق ذا �ي

ف
�

8. تشجيع الطفل على التقليد

ذا من 
ف

صوات أو الحركات أو الكلمات، �
أ
سواء تقليد ال

ولى.
أ
ي السنوات ال

ف
أهم طرق التعلم �

9. تقليل وقت الشاشات

التفاعل  فرص  من  يقلل  زة  �ج
أ
لل المفرط  الاستخدام 

كة. فضل أن يستبدل بوقت لعب أو قراءة مش�ت
أ
. ال الحي

10. اللعب التفاعلي

)كالطبيب  دوار 
أ
ال ألعاب  البازل،  المكعبات،  مثل 

ز على استخدام اللغة أثناء 
ّ
ف

ت
نشطة �

أ
يض(. هذه ال والمر

اللعب.

كلمة ختامية

ة، لكنه مؤش�  ورة مشكلة� كب�ي ل�ض ي �ب
خر الكلام لا يع�ن

أ �ت

داعمة  بيئة  توف�ي  ي 
ف

� أساسي  هل 
أ
ال دور  للمتابعة.  تاج  �ي

هو  للطفل  صغ�ي  از  ج
ن

إ� وكل  والتشجيع.  لكلمات  �ب غنية 

خطوة مهمة تستحق الفرح والاحتفال.

الوصايا العشر في كيفية التعامل 
مع تأخر الكلام عند الأطفال

د/ نيللي إبراهيم 
معلمة نطق بالجمعية القطرية لتأهيل 

ذوي الاحتياجات الخاصة
 - دكتوره في التربية الخاصة جامعة نيفادا 

 - دبلوم مقاييس جامعة عين شمس 
- مدرب معتمد من الاتحاد العربي 

 للتدريب التربوي 
- مدرب معتمد من منظمة الصحة 

والسلامة الأوروبية
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الذي  عاقة،  الإ ذوي  اص  خش
�

أ
لل  

ِ
العالميّ اليومِ  مع  امنًا  ز �ت

لبطولة  المنظمة  المحلية  اللجنة  ــدت 
َّ
ك أ  ، ديسم�ب  3 يوافق 

بة  رِ ج
ت

� بتقد�ي  امَــا  ز الــ�ت  ™️2025 قطر   FIFA العرب  س 
أ
ك

والُمساهمة   ، ن الُمشجّع�ي ميع  لج العوائق  من  خالية  ة  وليَّ ش�

ي 
ف

� الوصول  وسهولة  حــة  �ت الإ من  مستدامٍ  إرث  سيخِ  �ت ي 
ف

�

قطر.  
دولةُ ا 

تستضي�فُ ي 
الــ�ت ى  �ب

ُ
الك ضيّة  الر�ي ــداث  ح

أ
 ال

ي 
ف

� للعمليات  التنفيذيّ  ــد�ي  الُمـ ــاطــر،  الخ ــد  راش  
َ

ــد ـ
َّ
ك وأ

قطر   FIFA ــعــرب  ال س 
أ
لـــ� ــمــة 

ّ
الُمــنــظ المحــلــيّــة  اللجنة 

ستضافة  �ب المنظمة  المحلية  اللجنة  ام  ز ــزت الـ  
َّ

أن  ،™️2025

الوصول،  ــولة  حـــة وسه �ت الإ ــا  �ت ــو�ي أول ــن  �ض بــطــولاتٍ من 

استثناء. دون  للجميع  القدم  كرة   
ّ

ن
أ
�ب راسخ  انٍ  إ�ي من  بعٌ   �ن

لدى  خاصّةٍ  كانةٍ  �ب العرب  س 
أ
ك بطولةِ  ــىظ 

ت
�«  :

َ
وأضــاف

ن  ك�ي
ت
� على  حرصنا  وقــد  الِمنطقة،  ــاءِ 

ن
أ� ي 

ف
� ن  الُمشجّع�ي

والُمتعة  الشغف  عيش  من  عاقة  الإ ذوي  من  ن  الُمشجّع�ي

ل  موند�ي  
ُ
استضافة  

ُ
ثل

ت
،و� ي

�ض الر�ي الحدث  ان  ز ــ�يّ �ي ن  اللذ�ي

ي 
الغ�ن  ّ ي

�ض الــر�ي رث  الإ ز  تعز�ي ي 
ف

� رزة  �ب  
ً
محطة  2025 العرب 

حة وسهولة  �ت  الإ
ُ

ن ا �ض ا ف�ي بتةٍ، �ب زئَ �ث لدولة قطر القا�ئ على ركا�

.» ن ميع المشجع�ي ة لج الوصول والشموليَّ

حة وسهولة الوصول؛  �ت  من مزا�ي الإ
َ

 العديد
ر البطولةُ

ّ
 وتوف

الحدث  ي 
ف

� عاقة  الإ ذوي  من  ن  المشجّع�ي مُشاركة  ن  لــماض

روي.
ُ
الك

ر الاستادات الستة المستضيفة 
ّ
: توف  هذه المزا�ي ما يلي

ُ
 وتشمل

ن من  صصة للمشجع�ي كن المخ ما
أ
للبطولة عددًا من خيارات ال

المشجعون ذوو الإعاقـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة في قلب الحدث
بطولة كأس العرب FIFA قطر 2025
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الكراسي  لُمستخدمي  مهيأة  كن  أما وتشمل  عاقة،  الإ ذوي 

حة  �ت  مزا�ي الإ
ّ

تد
ت
اص محدودي الحركة. كما � خش

�
أ
الُمتحركة ولل

المياه،  ودورات  السيارات،  مواقف  لتشمل  الوصول  وسهولة 

 للجميع.
ً
ة وسلسة  مر�ي

ً
بة ر ج

ت
ا يضمن � ونقاط بيع الطعام، �ب

 خدمة التعليق الوصفي السمعي
من  عــددٍ  ي 

ف
� السمعي  ي 

الــوصــ�ف التعليق  خِدمة  تتوفرُ 

وضعاف  ن  المكفوف�ي ن  للُمشجّع�ي كنُ  �ي حيث  ت،  الُمــبــار�ي

الرمز  وإدخــال  »عنك«    3annak تطبيق  ميل 
ت

� البصر 

ة الُمناسبة لهم. FAC25 لاختيار القناة الصوتيَّ

ن  للُمشجّع�ي كنُ  �ي م،  �ب اصة  الخ السّمّاعات  ستخدام  و�ب

ذلك  ي 
ف

� ا  �ب الُمباراة،  ت  ر�ي لمج تفصيلي  وصف  إلى  ع  الاس�ت

وتعاب�ي  ن  اللاعب�ي فعل  ردود  وح�ت  المدرّجات  ي 
ف

� جــواء 
أ
ال

بة سلسةٍ وخالية من  م من الاستمتاعِ بتجرِ ك�نُ وجوهِهم، ما �ي

ت. العوائق أثناء مُتابعة المبار�ي

غرف المساعدة الحسيّة
ي استادات لوسيل والمدينة 

ف
 الُمساعدة الحسية �

ُ
تتوفرُ غرف

ذوي  ن  الُمشجع�ي احتياجات  لتلبية  والبيت،  التعليمية 

، حيث  دراك الحسي ت الإ التوحّد وصعو�ب

ت  المبار�ي  
َ
مشاهدة  

ُ
الغرف هذه  لهم  تتيحُ 

بتكنولوجيا  هزة  مج هــدوءًا  كــرث  أ مساحة  ي 
ف

�

 ، ن المتخصص�ي من  يق  فر اف  ش� إ و�ب مساعدة، 

ة وشاملة للجميع. بة مر�ي ر ج
ت

ن � ل�ض

أطفال من ذوي الإعاقة برفقة 
اللاعبين

طــفــال من 
أ
ــددٌ من ال  ع

ُ
يــشــارك

نَ  اللاعب�ي مرافقة  ي 
ف

� عاقة  الإ ذوي 

م إلى أرضية الملعب  لدى خرو�جِ

 ، ت البطولة خلال عددٍ من مُبار�ي

ي 
 الافتتاح ال�ت

ُ
ي ذلك مباراة

ف
ا � �ب

البيت،  استادُ  ا 
فَ

استضا�

يدةٍ  فر بفرصةٍ  ليحظوا 

ن  اللاعب�ي فقةِ  �ب للظهور 

ز  أ�ب ــن  م واحــــدةٍ  ي 
ف

�

ة. قليميَّ البطولات الإ

المشجعون ذوو الإعاقـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة في قلب الحدث
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الدولي  القاهرة  بينالي  ك�ي 
ت

� نة  لج ي 
ف

� ي 
عضوي�ت خلال  من 

الفنون،  قطاع  ن  ب�ي لتعاون  �ب أق�ي  والذي   ،2025 الثالثة  للدورة 

عية  )وج� حلوان،  جامعة  الفنية  بية  ال�ت وكلية  الثقافة،  ووزارة 

يق الفن(، لفت انتباهي مشاركات أطفال  بية عن طر امسيا ال�ت

عاقة،  ن المشاركات أعمال فنية مبدعة لذوي الإ دولة قطر، من ب�ي

يعكس  مما  الفن،  خلال  من  التعب�ي  على  م  قدرا�ت ــرت  أ�ظ

المواهب. ز هذه  تعز�ي ي 
ف

تمع � سر والمج
أ
ال الفنية، ودور  م   مواه�ب

 ، ي
ي الضوء على مثلث النجاح والابداع الف�ن

ي أل�ق
عل�ن ج  وهذا �ي

عاقة: طفال ذوي الإ
أ
س�ي لل

خلال  من  للتعب�ي  واستعداده  الطفل  رغبة  ول 
أ
ال الضلع 

بسيطة   فنية  موز  �ب فيع�بّ عن أحزانه وأفراحه وأحلامه،  الفن، 

أسرته  من  التشجيع  وجــد  فــإذا  ـــاز،  ج
ن

� والإ لــراحــة  �ب فيشعر 

حة  وإ�ت اللازمة  امات  الخ توف�ي  خلال  من  لحاجاته،  مهم  وت�ف

للمثلث   ي 
الــثــا�ن الضلع  قق 

ت
� له،  الفنية  المــشــاركات  فــرص 

يدعم  الذي  المعلم  من  بدءًا  تمع  المج دعم   هو   الثالث  الضلع 

مرورًا  للمشاركات،  الفرص  نحه  و�ي للطالب  ي 
الف�ن نتاج  الإ

ن  والفنان�ي الفن  تدعم  ي 
الــ�ت ــوزارات  وال والمؤسسات   كز  لمرا �ب

وتق�ي  الفنية  التخصص  ــالات  ومج ــدورات  وال الورش  وتطرح 

بداع  ت الفنية، وبذلك يكتمل مثلث الإ الفعاليات والمهرجا�ن

تمع( + دعم المج سرة 
أ
الفنية+ دعم ال الفرد وقدراته  ي )رغبة 

 الف�ن

ي 
بداع الف�ن ا مثلث الإ ي ينطبق عل�ي

 ومن الحالات الواقعية ال�ت

لتوحد  تمع القطري،  الفنان عامر المنصوري المصاب �ب ي المج
ف

�

لوان وأنه يصبح 
أ
ل والذي لاحظت والدته منذ طفولته شغفه �ب

بيده  فأخذت  صابعه، 
أ
�ب ــوان  ل

أ
ال ــزج  �ي عندما  أفضل  ــزاج  �ب

اه�ت  الذي  تمع  المج من  الدعم  ووجد  الفنية،  موهبته  ــار   �ظ لإ

وهبته  فكان له عدة معارض فنية  وكانت انطلاقته الفنية من  �ب

ي 
ف

ي المؤسسة العامة للحي الثقا�
ف

ي الذي أق�ي �
خلال المعرض الف�ن

كتارا وكان عمره سبع سنوات، و�ض المعرض  18 لوحة ع�ب من 

لوان 
أ
خلالها  عن أفكاره وحالاته النفسية المتعددة مستخدمُا ال

ي أعطت اعماله  قوة و تفردُا لطفل توحدي.
الزاهية ال�ت

مثلث الابداع الفني
 د. لطيفة المغيصيب

رئيس قسم التربية الفنية 
 كلية التربية جامعة قطر
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لعامر  ي 
الف�ن المعرض  للفنون،  واقف  سوق  مركز  أقام  كما 

زها  ج
ن

ي أ�
عمال ال�ت

أ
«، وبلغ عدد ال ت عنوان »ريشة الغ�ي

ت
�

 فنيًا ع�بّ من خلالها عن حالات الحزن والفرح 
ً
قرابة 35 عملا

ي عكست حالته النفسية 
لوان ال�ت

أ
ستخدام ال ا �ب ي مر �ب

ال�ت

ي المعرض 
ف

من سعادة او غضب او حزن، كما شارك عامر �

مع  ي مج
ف

ية � �ي ي »أصوات وألوان«، والذي نظمته قطر الخ
الف�ن

معية  ي والج
لتعاون مع دوحة فستيفال سي�ت دوحة فستيفال، �ب

يع  ية للفنون التشكيلية ودار حصة للفنون، وخصص ر القطر

ية  �ي الخ قطر  ا  أطلق�ت ي 
ال�ت  » ي

»دفئو�ن حملة  لدعم  اللوحات 

ن  للنازح�ي الدفء  احتياجات  وتوف�ي  الشتاء  أخطار  ة  لموا�ج

ة ع�ب العالم. ن والفئات الفق�ي واللاجئ�ي

ي يعت�ب الفن وسيلة 
عاقة السمعية وال�ت ومن التوحد إلى الإ

ما  وهــذا  السمعية،  عاقة  الإ لــذوي  التواصل  وسائل  من 

ي صّرحت 
وال�ت دانيا طارق  الموهوبة  الفنانة  أعمال  ي 

ف
� نلمحه 

أن كانت  منذ  رت  �ظ لفن  �ب ا  ن علاق�ت
أ
�ب ا  لقاءا�ت إحدى  ي 

ف
�

ا ومشاعرها  ي الثالثة من العمر، فكانت تع�بّ عن احتياجا�ت
ف

�

ا  لوان فكانت وسيل�ت
أ
ا من خلال الرسم والريشة وال وانفعالا�ت

ا  موهب�ت ا  والد�ت وقد لاحظت   ، ي ــار�ج الخ العالم  مع  للتواصل 

تشكيلية كمعلمة  فنانة  بوضع  الموهبة  تنمية هذه  وعملت على 

ي وصول دانيا للعالمية، وشاركت دانيا 
ف

ا فكان لها دور � لابن�ت

من  عدد  لها  وكان  ارجية،  والخ المحلية  المعارض  من  لعديد  �ب

ية لتثبت  ا التعب�ي ت الكث�ي من رسوما�ت اصة �ض المعارض الخ

وقد  الفنية،  ا  موهب�ت تعيق  لم  السمعية  ا  إعاق�ت أن  للجميع 

نسان لكونه  ي بناء الإ
ف

ت الفن غذاء الروح وله أهمية � اعت�ب

، النفسي التوازن  قق  احتياجاته و�ي ي  ويل�ب مع مشاعره  زج  �ت  �ي

هذه  ز  أ�ب ومــن   ، دولي معرض  من  ــرث  ك أ دانيا  وأقــامــت 

السادسة،  نسخته  ي 
ف

� ن  لا�ي أون  »عـــرب22«  المــعــارض، 

كما  بية،  عر دول  عدة  من  تشكيليًا   
فنا�نُ  30 ن  �ض فكانت 

خر 
آ
ال ))الوجه  التشكيلي  للفن  الدولي  لمهرجان  �ب شاركت 

لذكر  د�ي �ب كيا، والج ي مدينة اسطنبول ب�ت
ف

لفو�ض منتظمة(( �

ن  فنان�ي مع  عاقة  الإ ذوي  من  المشاركة  الوحيدة  الفنانة  ا  أ�ن

وتنمية  احتضان   ي 
ف

� قطر  دولة  بــدور  وأشــادت   ، ن عالمي�ي

المعارض  من  العديد  إقامة  خلال  من  ا  �ب مها  واه�ت ا  موهب�ت

�ض  “رؤية” والذي  ي سوق واقف وكتارا كمعرض 
ف

الفنية لها �

ي 
الما�ض وقطر  ية،  القطر والهوية  اث  ال�ت عن  تع�ب  لوحة   64

 
ً

، وكذلك معرض "زهور بلادي" الذي �ض 29 عمل والحاض�

دانيا  رسمت  ية،  القطر البيئة  ي 
ف

� الموجودة  الزهور  من  فنيًا 

ا  ج�ت ساليب فنية متنوعة و�ب
أ
ا للزهور �ب الزهور لتع�ب عن ح�ب

هور بلادها. ز ا أخذت من الفن وسيله للتعريف �ب  بذلك، كما أ�ن

لذوي  وأهميته  الفن  دور  يتضح  السابقة  مثلة 
أ
ال ومن خلال 

ية وتنفسية، ووسيلة للتواصل مع  عاقة لكونه وسيلة تعب�ي الإ

ا على الممارسات  ي تشجيع أبنا�ئ
ف

سرة دور كب�ي �
أ
تمع، وأن لل المج

ي سن 
ف

م، س�ي إذا لاحظوا بوادرها � الفنية، واحتضان موهب�ت

تمع  ازها، وأن دعم المج �ب م تقد�ي كافة المساعدات لإ مبكر فعل�ي

أطفالنا  ليصبح  الفنية  للمواهب  الفرص  حة  وإ�ت ي دعم 
ف

� هام 

مبدعون فيفيدون ويستفيدون.
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كن 
ت
ي �

 القدرة على السمع واحدة من أهم الوسائل ال�ت
ّ

عد
ُ
ت

من  مع  والتفاعل  اللغة  كتساب  وا التواصل  من  الطفل 

طفال بضعف سمع شديد أو 
أ
حوله، ومع ذلك يولد بعض ال

وهم 
ن
مر الذي قد يؤ�ث بشكل كب�ي على �

أ
م، ال فقدان سمع �ت

ة أصبحت زراعة  خ�ي
أ
ي السنوات ال

ف
. و� عي

اللغوي و الاج�ت

مل 
أ
ي أعادت ال

ز الحلول الطبية الحديثة ال�ت القوقعة أحد أ�ب

صوات 
أ
سماع ال الطفل من  كن 

ت
للكث�ي من الاسر، حيث �

أفضل.  بشكل  اليومية  الحياة  ي 
ف

� ــراط  خ والا�ن  
ض

أو� بشكل 

بفرصة  للطفل  تسمح  مهمة  خطوة  القوقعة  زراعــة  وتعد 

ــتــطــو�ي  حــقــيــقــيــة ل

ــه  ــ ــارات ــ مه

السمعية واللغوية، خاصة عند التدخل المبكر وتوف�ي بيئة 

داعمة بعد العملية.

ما هي زراعة القوقعة؟

من  يتكون  ي  ط�ب ي 
و�ن إلك�ت از  �ج هي  القوقعة  زراعــة 

عظمة  ي 
ف

�  
ً
جراحيا رع  ز �يُ وهو  الداخلي  ــزء  الج  . ن جزئ�ي

ة، و  ذن مباش�
أ
زء العظمي البارز خلف ال شاء وهي الج الخ

ي الذي يوضع على صيوان الاذن وهو عبارة  ار�ج زء الخ الج

ويعمل  مغناطيس.  و  ية،  بطار للكلام، سلك،  معالج  عن 

ز العصب  ِ
ّ
ف

تُ
ئية � صوات إلى إشارات كهر�ب

أ
ويل ال

ت
على �

ونية  لك�ت الإ القوقعة  از  �ج خلال  من  ة  مباش� السمعي 

تعمل  ي 
ال�ت الطبية  السماعات  عن  تلف  خ �ت وهي   . الداخلي

ستخدم زراعة القوقعة 
ُ
فقط على تضخ�ي الصوت. لذلك ت

الصوت  تكب�ي  عن  الطبية  السماعات  تعجز  عندما   
ً
عادة

ن  الاخر�ي مع  التواصل  على  الطفل  تساعد  ي 
ال�ت لدرجة  �ب

اللغة.. كتساب  وا

من هم الأطفال المرشحون للزراعة؟

ن يعانون من: طفال الذ�ي
أ
راعة القوقعة لل ز يُنصح �ب

. ن ذن�ي
أ
ي ال

ف
• فقدان سمع شديد إلى عميق �

• عدم الاستفادة الكافية من السماعات الطبية.

ي تطو�ي الكلام واللغة بسبب ضعف السمع.
ف

• صعوبة �

 3 سن  قبل  المبكرة  الزراعة  أن  الــدراســات  ظهر 
ُ
وت

كتساب  ا تتيح للطفل ا �ن
أ
، ل ج

ئ
سنوات تعطي أفضل النتا�

اللغة بشكل طبيعي مثل أقرانه.

كيف تتم عملية الزراعة؟

عادة  وتستغرق  العام،  التخد�ي  ت 
ت

� رى  ج
تُ

� العملية 

زراعة القوقعة للأطفال:
خطوة تمنح الطفل حياة جديدة
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يقوم  ساعات.  ثلاث  إلى  ساعة  ن  ب�ي ما 

الداخلي  ــزء  الج بوضع  خلالها  ــرّاح  الج

زء  الج يوضع  بي�ن  ذن، 
أ
ال خلف  للجهاز 

بعد  ي  ار�ج الخ رح  الج التئام  بعد  ي  ار�ج الخ

مرور 4 أسابيع من عملية زراعة القوقعة.

العملية؛ بل  بعد   
ً
فورا يسمع  الطفل لا 

ة أولية �ث جلسات  مج هاز إلى �ب تاج الج �ي

جلسات  إلى  ضــافــة  لإ �ب منتظمة  ــة  مج �ب

. السمعي ي 
اللف�ظ التخاطب 

ماذا بعد الزراعة؟

هم: التأهيل السمعي 
أ
هنا تبدأ المرحلة ال

واللغوي.

تاج الطفل إلى: �ي

دول المعد له. سب الج ة �ب مج • حضور جلسات ال�ب

ي السمعي 
ي التخاطب اللف�ظ

• جلسات متابعة مع أخصا�ئ

لتنمية المهارات اللغوية.

تمع بشكل عام تساعده  زنل، المدرسة والمج ي الم�
ف

• بيئة داعمة �

ع والتحدث. على الاس�ت

بعد  الطفل  ــاح  ج
ن

� ي 
ف

� ــرب  ك
أ
ال العامل  هو  العائلي  الــدعم 

الزراعة.

ما الفوائد المتوقعة؟

كن للطفل: ة، �ي مج لمتابعة وال�ب ام �ب ز مع الال�ت

ول مرة.
أ
صوات المحيطة ل

أ
• سماع ال

. ن خر�ي
آ
م الكلام والتفاعل مع ال

ف
� •

. • تطو�ي اللغة المنطوقة بشكل طبيعي

بسهوةل  تمع  والمج المدرسة  ي 
ف

� الاندماج   •

. ك�ب أ

هل هناك مخاطر؟

بعض  توجد  جراحية،  عملية  أي  مثل 

عادة  طباء 
أ
وال درة،  و�ن قليلة  ا  لك�ن اطر  المخ

اذ  خ ا�ت قبل  للعائلة  التفاصيل  كل  حون  ي�ش

القرار.

رسالة للعائلات:

للطفل  تفتح  بل فرصة  از،  رد �ج ليست مج القوقعة  زراعة 

والدعم،  والحب  المستمرة  المتابعة  ومع  للحياة،  ا 
ً

جديد �بً  �ب

والكلام  السمع  ي 
ف

�  
ً
ا كب�ي  

ً
تقدما قق  �ي أن  الطفل  يستطيع 

والتواصل.

يق بل بدايته، ومع الوقت  اية الطر زراعة القوقعة ليست �ن

يلة وتطورات رائعة. ج ج�
ئ

ذن الله نتا� إ يب ستلاحظون �ب والتدر

طبيب  ــدكم.  وحـ لــســمت  ــم  أن ــم  ل نــؤكــد  ان  ــود  ن  
ً
ختاما

نة زراعة  ي السمعي ولج
يق التخاطب اللف�ظ السمعيات، وفر

و  الدعم  كل  لتقد�ي  طوة،  خ �ب خطوة  معكم  سيكونون  القوقعة 

رشاد اللازم. الإ

د. مها السليطين
ي قطر

ف
ي وايل كورنيل للطب � ذن والحنجرة السر�ي

أ
نف وال

أ
ي طب ال

ف
- أستاذ مساعد �

 - أخصائية سمع وتوازن وحدة السمع والتوازن مؤسسة حمد الطبية

يوس العلوم الطبية الحيوية  ي الطب- ماجست�ي العلوم - بكالور
ف

- دكتوراة �



سدية أو  وانب الج عاقة على الج بة حياتية معقدة، ولا تقتصر الإ ر ج
ت

عاقة � الإ

. ي
ف

ة غ�ي مرئية، وغ�ي مدروسة بشكل كا� سب، بل هناك جوانب كث�ي
ف
العقلية �

ما  ا  م�ن ا، 
ً

جد ة  كث�ي عاقة  الإ ذوي  من  اص  خش
�

أ
ال ها  يوا�ج ي 

ال�ت ت  فالتحد�ي

مر الذي 
أ
يقة التعامل معهم، وفرص المشاركة، ال تمع وطر هو مرتبط بنظرة المج

الاحتياجات  عن  أهمية  يقل  لا  م،  واه�ت أولوية  النفسية  م  لاحتياجا�ت عل  ج �ي

ية . كاد�ي
أ
الطبية وال

الاحتياجات النفسية للأشخاص ذوي الإعاقة غير المرئية
ي وتشمل:

ي تؤ�ث على الاستقرار النفسي والعاط�ف
أولا: المتطلبات الداخلية ال�ت

عاقة أو النظرة النمطية . ا عن الإ
ً

وط بعيد • الحاجة إلى القبول غ�ي الم�ش

عية المستمرة . ت الاج�ت ي ظل المقار�ن
ف

• الحاجة إلى تقد�ي الذات خصوصُا �

تمع . سرة والمج
أ
ج عن مدى دعم ال

ت
مان النفسي النا�

أ
• الحاجة إلى ال

لحياة اليومية . اذ القرارات المتعلقة �ب خ ية ا�ت • الحاجة إلى الاستقلالية وحر

ي .
عي حقي�ق

ابط اج�ت ء والشعور بوجود �ت • الحاجة إلى الان�ت

ا بسبب الخوف من  كن التعب�ي ع�ن ة و لا�ي ي لا تظهر مباش�
ف

ي الغالب �
ف

و�

حبة .
أ
الوصمة أو فقدان ال

ي الاحتياجات النفسية
ف

ة � نيا: العوائل المؤ�ث �ث

ما  غالبًا  ي 
وال�ت المفرطة،  الشفقة  او  السلبية  النظرة  و  عية  الاج�ت الوصمة   .1

عي أو الإحساس 
ا، ضعف نفسي كب�ي قد يؤدي إلى الانسحاب الاج�ت ينجم ع�ن

لدونية. �ب

ميش  ارب الرفض وال�ت ج
ت

سري أو �
أ
2. التجارب الحياتية المبكرة ، الدعم ال

ا من الصمود أو الهشاشة النفسية.
ُ
اط

ن
أ�

والبصرية،  السمعية   : ا  وم�ن المرئية  غ�ي  عاقات  فالإ ا،  وشد�ت عاقات  الإ  .3

عاقات الحركية، مما  تلفة عن الإ شكال مخ
أ
تمع �ب ي  يتعامل معها المج

والنفسية ال�ت

تلفة. لق احتياجات مخ خ �ي

دمات النفسية مما يؤدي إلى ضغوط . 4. توف�ي الخ

غ�ي  عاقة  الإ ذوي  من  اص  خش
�

أ
لل النفسية  الاحتياجات  اهل  ج

ت
� أ�ث  ا: 

ُ
لث �ث

المرئية:

- عدم تقد�ي الذات

ي كاد�ي
أ
- ضعف الثقة ال

ي العلاقات العامة
ف

- الحرمان من التكيف �

كاد�ي
أ
ال ال ي المج

ف
- ضعف �

عي
- الانسحاب الاج�ت

 - القلق و الاكتئاب .
التوصيات :

ذوي  اص  خش
�

أ
لل فية  الخ النفسية  لاحتياجات  �ب عي 

الاجــمات الوعي  ز  تعز�ي  .1

الاعاقة، بكل انواعها .

م . اصة �ب اذ القرارات الخ خ ي ا�ت
ف

عاقة للمشاركة � اص ذوي الإ خش
�

أ
2. دعم ال

الصحة  امج  بــرب معززة  الصحية  الرعاية  و  التعليمية  المناهج  تكييف   .3

النفسية.

الدعم  و  الصحي  التواصل  مهــارات  على  سرة 
أ
ال تدريب   .4

ي .
العاط�ف

مؤسسات  ي 
ف

� ن  المتخصص�ي ن  خصائي�ي
أ
ال ن  ك�ي

ت
�  .5

ي .
تمع المد�ن المج
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الاحتياجات النفسية 
للأشخاص ذوي 

الإعاقة غير المرئية

دكتورة/ جيهان محمد أحمد
دكتورة في التربية الخاصة والتخاطب 

ودبلوم الإرشادي النفسي 
والعلاج السلوكي



إعادة  أصبحت  البيئية،  ت  التحد�ي فيه  ايد  ز ت�ت عصر  ي 
ف

�

نسان للمساهمة  ا الإ ي يعتمد عل�ي
التدو�ي من أهم الوسائل ال�ت

 من التخلص من 
ً
ي حماية البيئة والحفاظ على الموارد، فبدلا

ف
�

كننا  إعادة استخدام هذه  لطبيعة، �ي يقة ت�ض �ب ت بطر النفا�ي

ي 
ف

دمنا � خ ن بيوتنا و�ت �ي ز يلة �ت فعة وج� ويلها إلى أشياء �ن
ت

المواد و�

ع المواد المستعملة  حياتنا اليومية. إعادة التدو�ي هي عملية ج�

تقتصر  ولا  جديد،  من  للاستخدام  قابلة  مواد  إلى  ويلها 
ت

و�

ا تتعدى ذلك،  ت  لك�ن فوائدها على تقليل التلوث و النفا�ي

فز�ن على التفك�ي بطرق 
ت

بداع و� فإعادة التدو�ي تفتح آفاق للإ

 
ً
ي ممكن تصبح سببا

ة ال�ت شياء القد�ي
أ
مبتكرة للاستفادة من ال

ا استخدام إعادة  ز ف�ي ي �ب
الات ال�ت لتلوث البيئة. من أهم المج

اء   من ش�
ً
، فبدلا لزي

 سمات والديكور الم�ن التدو�ي هي صناعة المج

كن استخدام مواد بسيطة مثل  سعار مرتفعة، �ي
أ
قطع جديدة �ب

شة 
ق
�

أ
ال الصفيح،  علب  الكرتون،  البلاستيكية،  الزجاجات 

تضيف  ديكورات  أو  فنية  سمات  مج لصنع  ها  وغ�ي ة،  القد�ي

ا على المكان. زً طابعًا مم�ي

أبسط الأمثلة لاستخدام اعادة التدوير
ويل الزجاجات البلاستيكية إلى فوانيس أو 

ت
� -1

ت. حوامل للنبا�ت

ن أو  ز�ي خ ي �ت
-2 استخدام علب الحليب المعدنية لصنع أوا�ن

وع. حاملات ش�

3- صنع أشكال فنية أو ألعاب تعليمية من الكرتون وعلب 

طفال.
أ
ن لل كرات�ي

ديد  ج
ت

ة، أو � 4- استخدام القماش القد�ي لصنع وسائد صغ�ي

ة. ث قد�ي قطع أ�ث

ي الحفاظ على 
ف

فقط � يساهم  النشاطات لا  النوع من  هذا 

ي تنمية المهارات اليدوية و التفك�ي 
ف

البيئة، بل يساعد أيضًا �

أفراد  مع  مشاركته  كن  �ي ممتعًا  ا 
ً
نشاط يُعت�ب  كما   ، ــداعي ب الإ

م ق�ي المسؤولية والوعي  طفال، مما يغرس ف�ي
أ
، خاصة ال العائلة

ي منذ الصغر.
البي�ئ

رد  مج ليست  التدو�ي  إعادة  أن  القول  كن  �ي  ، اية  ال�ن ي 
ف

و�

التوازن  قيق 
ت

� ي 
ف

� يساهم  حياة  أسلوب  بل  بيئية،  عملية 

خلال  ن 
ف
� الطبيعة،  ومتطلبات  نسان  الإ احتياجات  ن  ب�ي

ابتكار  كننا  �ي منازلنا،  ي 
ف

� والمتوفرة  البسيطة  المواد  استغلال 

ال  وج� وعينا  عن  ع�بّ 
ُ
وت اصة  الخ لمستنا  مل 

ت
� ة  ز مم�ي قطع 

ذوقنا.

إعادة التدوير ودورها في صناعة 
المجسمات والديكور المنزلي

يحيى صبحي

عضو الجمعية
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يف الطفل .   • تعر

ن . بية وحقوق الطفل على الوالد�ي ي ال�ت
ف

• دور الاسرة �

ي تنشئة الطفل .
ف

لمدرسه ودورها � • حقوق الطفل �ب

عاقة . طفال من ذوي الإ
أ
• حقوق ال

من هو الطفل؟
رعايته  ــب  ج �ي ن  كا�ئ البيولوجية  الناحية  من  الطفل 

 من 
ً
 سل�ي

ً
وا

ن
� وه 

ن
� ي تضمن 

ال�ت منة 
آ
البيئة ال وحمايته وتوف�ي 

والنفسية  عية  الاج�ت سدية،  الج البيولوجية  وانب  الج يع  ج�

أب  هو  الغد،  وإمرأة  رجل  هو  اليوم  فطفل  ية..  والفكر

والقائد،  والمفكر  والمهندس  والطبيب  المعلم  الغد، هو  وأم 

إعدادًا  إعداده  ب  ج �ي لذلك  المستقبل  سيصنع  من  وهو 

ا. 
ً

جيد

دور الأسرة في التربية وحقوق
الطفل على الوالدين

وهي  تمع  المج ونــواة  لبنة  هي  سرة 
أ
ال

ي تتولى 
هم ال�ت

أ
ول وال

أ
عية ال المؤسسة الاج�ت

الطفل  يستقبل  من  وأول  عــاه،  و�ت الطفل 

ت، ومن هنا وجب على  لتحد�ي ء �ب لعالم ملي

وقدر  المسؤولية  م  حج يدركوا  أن  ن  الوالد�ي

م  . ن أيد�ي ي وضعها الله ب�ي
مانة ال�ت

أ
ال

ن  ن�ي الج مرحلة  من  الطفل  حقوق  تبدأ 

 ، اطر  المخ من  الحماية   ، السليمة  )التغذية 

بدء التحدث إلى الطفل(. 

الطفولة  سن  هي  الطفل  سنوات  أهم  إن   

وهي   ، سنوات  ست  وح�ت  يوم  عمر  من  المبكرة 

صيته  خش
الفرد وهي من تشكل � ي حياة 

ف
أهم سنوات �

ه ، بل  ه وطبيعته النفسية وأخلاقه  وقيمه ومعاي�ي وتفك�ي

�ي واطسون  الش� والسلوك  النفس  عالم  قال  وقد  ومستقبله 

المهندس  م  م�ن أصنع  وأ�ن  سل�ي  طفل   100 ي 
)أعــطــو�ن

حقوق الطفل
من منظور التربية وعلم النفس 

محلل سلوك دولي معتمد

د. رباب عمار 
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والطبيب والمعلم واللص(. 

دث  �ي سلوك  ولا  السلوك  تشكل  من  هي  فالبيئة 

بيئية  ات  خــرب مع  لتفاعله  نتيجة  بل  ي 
عشوا�ئ بشكل 

ي الشخصية.
ف

وعواقب سلوك أدت على تكوينه �

الذي  الحاسوب  از  �ج مثل  بيضاء  صفحة  فالطفل 

ولن  تلفة  المخ امج  وال�ب لمعلومات  �ب ته  مج و�ب بتغذيته  تقوم 

يعطيك الحاسوب إلا ما تغذى به.

على  فلنستعد،   
ً
طفلا نستقبل  أن  ،قبل  لــتــالي  و�ب

بية  ال�ت أساليب  ي 
ف

� أنفسهم  يثقفوا  أن  ن  ــد�ي ــوال ال

 
ً فأحيا�ن  ، الطفل  تنشئة  و  بية  �ت وطــرق  الصحيحة 

أنه  الحقيقة  ي 
ف

� ندرك  لا  سلوب 
أ
�ب الطفل  مع  نتعامل 

الــزائــدة،  والحماية  التدليل  مثل  ء  ــاطي خ أسلوب 

، ز والمقارنه، والتفرقة أو التمي�ي

أحيا�ن  مفرط  بشكل  المادية  الاحتياجات  كل  توف�ي 

ها للطفل وتنفيذ  وبدون ضوابط أو رقابه أحيا�ن  وتقد�ي

عن  النظر  بصرف  له  ــان  ذع والإ فــوري  بشكل  رغباته 

يبه على  السلوك أو وقت الطلب أو مكانه، وعدم تدر

حيل الرغبات، وضبط النفس. 
أ �ت

راحل  �ب وإلمام  دراية  على  يكونوا  أن  ن  الوالد�ي على 

مرحلة  كل  وخصائص  ات  ز ومم�ي للطفل  تلفة  المخ النمو 

تاج  ي تلك المرحلة وما �ي
ف

وما يستطيع الطفل القيام به �

إليه .

يتعرفوا  أن  م  عل�ي ب  ج �ي كما 

ــب الــنــمــو  ــوانـ ــى جـ عـ

واحتياجات  تلفة  المخ

جانب  كل  ي 
ف

� الطفل 

وتوف�ي  تلبية  وكيفية 

تلك الاحتياجات .

ن  ــوالــد�ي عــى ال

قدوة  يكونوا  أن 

ــم حــىت  ــاله ــف ط
أ
ل

ي كل ما ندعوهم إليه.
ف

� 
ً
 جيدا

ً
وذجا

ن
نكون لهم �

• حقوق الطفل بالمدرسه 
ودورها في تنشئة الطفل 

أهم  ي 
�ن �ث هي  والمدرسة   ، العظ�ي المدرسة  دور  ي 

�ت
أ
�ي �ث 

كل  توفر  مدارسنا  إن  سرة، 
أ
ال بعد  بــويــة  �ت مؤسسة 

التعليمية  والمناهج  للطفل  ية  والب�ش المادية  ت  مــا�ن الإ

صيته وتعزز  خش
ه  قدراته، وتثقل � ي تنمي  تفك�ي

المناسبة ال�ت

خلاقية، 
أ
خلاقية والفضائل ال

أ
سلامية وال الق�ي والمعاي�ي الإ

بية  �ت ي 
ف

� ودوره  سالته  �ب انه  وإ�ي ومهاراته  المعلم  صية  خش
و�

ام ورعاية وحب  الطفل وتنشئته وتقد�ي حقوقه من اح�ت

وحماية من العنف والتنمر ، وتوف�ي فرص تعليمية متنوعة 

متنوعه  ز  تعز�ي أساليب  وتقد�ي  التعليمة،  البيئة  ي  ت�ث

تتناسب واحتياجات ودافعية كل طالب، ومراعاة الفرق 

وقدراته  مواهبه  كتشاف  وا الطالب،  وتقبل  الفردية، 

ا من أهم حقوق الطفل، لذلك فأعداد  والعمل على تنمي�ت

المعلم بشكل جيد من أهم حقوق الطفل .

حقوق الأطفال من ذوي الإعاقة 
ي حقوق أحبتنا وحبات قلوبنا من أطفالنا 

�ت
أ �ث �ت

هم  م هي دمج
ق

عاقة، وأرى أن أهم حقو� ذوي الإ

تمع بشكل  تمع المدرسي والمج ي المج
ف

بشكل كامل �

م  وحماي�ت وط،  مــشر غ�ي  بشكل  وتقبلهم  عام، 

 . ز والتمي�ي والتنمر  العنف  أشــال  يع  ج� من 

بشكل  مؤهل  ي 
مه�ن كادر  توف�ي  م 

ق
حقو� أهم  ومن 

م  �ت م وامكا�ن جيد ، وكذلك العمل على تطو�ي مهارا�ت

امج  كز �ب م، وتوف�ي مرا م قدرا�ت ك�ن
ت
قصى ما �

أ
هيلهم �ب

أ و�ت

الكث�ي  ي علاج 
ف

ى � هميته الك�ب
أ
التدخل المبكر وذلك ل

م . ن أقرا�ن م وب�ي ت وتقليل الفارق بي�ن ضطرا�ب من الإ

ما  كل  وفرت  قطر  الحبيبة  دولتنا  فإن  تام  الخ ي 
ف

و�

ومراعاة  للطفولة  ه  توف�ي كن  �ي

المستقبل  هم  ــم  �ن
أ
ل م 

ق
حقو�

ميع  الج فليؤمن  الغد،  وقادة 

ــم  ــعــا�ت ــطــل ــم وت ـ ــدرا�ت ــقـ بـ

للتحليق  ونساعدهم  وأحلامهم 

 
ً
ا
ئ
فدا� ق  الم�ش المستقبل  آفاق  ي 

ف
�

فضل . 
أ
قطر تستحق ال
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يفة  لحياة .. به غرفة مظلمة موحشة مخ م يعج �ب خض زل � م�ن

. ية القاتلة ها الهواجس والوحوش الفكر
أ
ل

ت
�

ثل الحياة.. وإن هذه  �ي زل  الم�ن �ن أن هذا  اعت�ب فاذا ما 

م من  الغرفة هى حال الانسان إذا ماتعرض للتنمر.. سن�ف

د أن كلمة واحدة قد تغ�ي مص�ي  الصورة العامة لهذا المش�

ن  السن�ي بستان  من  تلك 
ت
� طفلة  عادل(  يناد  )ر إنسان.. 

، وهى طفلة مصرية قد تعرضت  أحد ع�ش زهرة فقط لا غ�ي

ا  درس�ت ا السادس �ب ي ص�ف
ف

ا � ا وأقرا�ن للتنمر من قبل زميلا�ت

ية فكانت نتيجة هذا التنمر ذبول  سكندر
أ
حد أحياء ال

أ
�ب

نتحارها.  حد ع�ش زهرة من عمرها القص�ي الذى ان�ت �ب
أ
ال

لولى(  الج )فاضل  اء  ــضر الخ تونس  إلى  الفتية  مصر  ومن 

وقلبه  روحه  اشتعلت  عندما  جسده  شعال  �ب قام  الذى 

ان تنمر زملائه وتلاميذه عليه. وافكاره بن�ي

ية  ز ل�ي ج
ن

 لنذهب إلى فتاة إ�
ً
�ث ننتقل إلى بقعة أبعد قليلا

)كيلي  ا  أ�ن  ، ي �ب د�ي مدينة  ضواحي  إحدى  ألينتون،  من 

مما  للتنمر  تعرضت   
ً
بيعا ر ع�ش  الثلاثة  ذات   ) ز يوما�ن ز  لو�ي

يكية انتحرت  مر
أ
 ولاية الينوى ال

ف
أدى الى انتحارها. و�

بيعًا  ر ع�ش  حد 
أ
ال ذات  طومسون(  نويل  )جوليا  الطفلة 

ي 
ف

� 
ً
ديدا

ت
ا للتنمر ونعود من جديد إلى مصر � بعد تعر�ض

ة مع قصة )رودينا أسامة( طفلة  ز �ي حافظة الج منطقة الهرم �ب

ي إرتقت روحها 
لم يتجاوز عمرها السادسة ع�ش عامًا وال�ت

ا  تعر�ض نتيجة  قلبية حادة  زمة 
أ
ل ا  تعر�ض بعد  ا  إلى خال�ق

لقبيحة . ا �ب ي وصف�ت
ا ال�ت للتنمر من زميلا�ت

الفنطاس  منطقة  ا 
ً

ديد
ت

� الكويت  دولة  إلى  ننتقل  �ث 

ا فتاة  ي�ت
ض

دت فاجعة مؤلمة راحت � جنوب البلاد ال�ت �ش

ا  تنمر عل�ي ة عام فقط لا غ�ي  س ع�ش الزهور خ�  عمر 
ف

�

نسية آسيوية فانتحرت  ا تنتمى لج رد أن والد�ت زملاؤها لمج

ا مع التنمر.  �ت لت�ن معا�ن

الغرف المظلمة 
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م  ت مشاعر الكراهية قلو�ب
أ
ك�ث رحلو عن عالمنا بعد أن مل كل هؤلاء وأ

كوا لنا أجراس  م �ت الرقيقة ال�ت لم تتحمل قسوة التنمر وسم اللسان، لك�ن

تمعات كافة. إنذار تصرخ بشدة لنستفيق وندرك خطورة التنمر على المج

ي كل لحظة من لحظات يومه وقد 
ف

إن التنمر شبح مرعب يلازم الضحية �

مراض السمنة.. 
أ
ن �ب عاقة، والمصاب�ي يؤدى إلى عواقب كارثية وأن فئة ذوي الإ

يعًا  ب علينا ج� ج ا، و�ي ختلاف ثقافا�ت إ تمعات �ب ي المج
ف

ك�ث عرضة للتنمر �
أ
هم ال

تلفة  طورة التنمر على الفئات المخ خ ملات التوعية والتعريف �ب أن نقوم �ب

عاقة بشكل خاص. من الضحا�ي بشكل عام وعلى فئة ذوي الإ

م من  عاقة مع أقرا�ن م بعملية دمج ذوي الإ وي�ت ذلك من خلال الاه�ت

ال�ت  نشطة 
أ
وال الفعاليات  إقامة  خلال  من  وذلك  ن  الطبيع�ي اص  خش

�
أ
ال

للتعرف  الفئة  ديدة مع هذه  دف إلى الاستمتاع وخوض التجارب الج �ت

المشاركة  طراف 
أ
ال ن  ب�ي العاط�ف  ابط  ال�ت من   

ً
نوعا قرب وخلق  ا عن  عل�ي

ا  ن ف�ي فع الروح المعنوية لدى المشارك�ي نشطة �ت
أ
كما أن هذه النوعية من ال

ن بكل  تمع المعاق�ي م مج ا. وتل�ق الضوء على قضا�ي متعدده �ت ن عل�ي �ي
ئ
والقا�

انه ومعارفه. عاقة إلى أسرته وح�ت ج�ي أطرافة بدء من الشخص ذوي الإ

التعامل مع   
ف

ية � ور المهارات ال�ض تلفة لكسب  المخ الفرص  تتيح  كما 

ي زرع 
ف

يقة فعاله � ا طر هم من ذلك أ�ن
أ
م. وال عاقة وذو�ي فئة ذوي الإ

لنفس  ا تعزز الثقة �ب ء لدى هذه الفئة كما أ�ن ن�ت لإ الثقة والشعور �ب

كتشاف المواهب. وتساعد على ا

منار محمد أبوزيد
مدربة تنمية مهارات
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عاقة،  الإ ذوي  من  الفئات  ميع  لج العامة  المرافق  توف�ي 

اهله  ج
ت

كن � ، و لا �ي ي عصر�ن الحالي
ف

همية �
أ
لغ ال أصبح أمرًا �ب

ام حقوق هؤلاء  ، لمراعاة واح�ت و معيار أساسي
ف

ي حال، �
أ
�ب

 من الوعي الكب�ي الذي توصلنا إليه، إلا أنه 
غ�

لر فراد، و�ب
أ
ال

اص من هذه  خش
�

أ
ض ال العقبات تع�ت ما زالت هناك بعض 

كن  ما
أ
ي ال

ف
م سواء � اصة �ب ا استخدام المرافق الخ الفئة، وم�ن

حد  على  والمغلقة  المفتوحة  كن  ما
أ
ال من  ها  غ�ي أو  العامة 

كن. ما
أ
ي الكث�ي من ال

ف
ة لهم �

ئ
 سواء، أو عدم توفر المرافق الموا�

ن وهما:  ن أساس�ي ي هذا المقال سأسلط الضوء على موضوع�ي
ف�ف

عاقة،  اص من ذوي الإ خش
�

أ
صصة لل 1. استخدام المرافق المخ

الفئة.  ن هذه  �ض ن لا يندرجون  فراد الذ�ي
أ
من قبل بعض ال

ي بعض 
ف

عاقة، � صصة لذوي الإ 2. غياب المرافق المخ

كن العامة. ما
أ
ال

من  اص  خش
�

أ
لل صصة  المخ المرافق  استخدام   :

ً
أولا

وهذه  م، 
ق

حقو� من  ا 
ً
حق تعد  ي 

والــ�ت عاقة  الإ ذوي 

ذوي  ها  يوا�ج ي 
ــ�ت ال المشكلات  كــرب  أ من  ــدة  واح

ن هذه الفئات،  عاقة، من قبل أفراد ليسوا �ض الإ

ر  ض� ي 
ف

� تتسبب  قد  ي 
ــ�ت وال

كب�ي لهم، ومن هذه المرافق: دورات المياه، مواقف السيارات، 

فراد 
أ
لل لنسبة  �ب عاد�يً  أمرًا  تبدو  قد  ي 

وال�ت ها،  وغ�ي المصاعد 

ن ينتمون  فراد الذ�ي
أ
ر ال ن لا ينتمون لهذه الفئة، بي�ن يت�ض الذ�ي

ا لهم. ً رًا كب�ي مر الذي قد يُسبب ض�
أ
لهذه الفئة، ال

ا هي حق 
ن
ا أو للرفاهية الزائدة، إ�

ُ
هذه المرافق لم توجد عبث

بلا  المرافق  هذه  ستخدام  �ب يقوم  ن 
ف
� م، 

ق
حقو� من  أساسي 

فالكث�ي  م، 
ق

حقو� على  ا  ً مباش� تعد�يً  يعت�ب  وري،  ض� سبب 

المرافق  هذه  استخدام  إلى  تاجون  �ي فــراد 
أ
ال هــؤلاء  من 

قبل  من  ستخدامها  �ب القيام  يعت�ب  لذا  يومية،  شبه  بصورة 

ام لحقوق هذه  ، كما يعد ذلك عدم اح�ت
ً
غ�ي المستحق، تعد�ي

اجة إلى حل على وجه السرعة، إن  مر �ب
أ
الفئة، ويصبح ال

قبل  من  صصة،  المخ المرافق  هذه  استخدام 

يتسبب  قد  الفئة،  لهذه  ينتمون  لا  ــاص  خش
أ�

الفئة،  هذه  اص  خش
�

أ
ل البليغ  ر  ال�ض إلحاق  ي 

ف
�

ا الانتظار لوقت طويل ما ينعكس بصورة  وم�ن

 ، الصحي انب  الج ي 
ف

� وخاصة  م،  عل�ي سلبية 

المياه  دورات  استخدام  مشكلة�  ي 
ف

� ا 
ً

ديد
ت

و�

ي 
ف

صصة لهم، و هذا أمر � المخ

المرافق الخاصة
بالأشخاص ذوي الإعاقة
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يعيش  لمن  مهمُا  مرُا  أ  ويعت�ب  عاقة،  الإ لذوي  همية 
أ
ال غاية 

ا 
ً
لغ ا �ب ً ك أ�ث  هذه التصرفات ت�ت

ّ
ضافة إلى أن لإ ة، �ب هذه المعا�ن

تمع  فراد والمج
أ
ن ال إ ا سلبيُا �ب ُ ك أ�ث الفئة، وي�ت على أفراد هذه 

ية، ور م ال�ض م وأبسط احتياجا�ت ن بقضي�ت  ما زالوا غ�ي واعي�ي

على  ب  ج �ي يث  �ب ــراد،  ف
أ
ال عاتق  على  تقع  المسؤولية  ذه 

ف
�

ا،  ه �ب تنع عن استخدام هذه المرافق وينبه غ�ي كل فرد أن �ي

همية عدم استخدامها، وعلى كل مؤسسة أن تضع لافتات 
أ
و�ب

يث أن  ت فعلية، �ب ة وصارمة، وتطبق غرامات وعقو�ب
ض

وا�

المسالة ليست مسألة عادية، بل هي أسلوب حياة للتعامل مع 

فئات لها احتياجات خاصة، ولهم كامل الحقوق مثلهم مثل 

تمع. هم من أفراد المج غ�ي

ا هو انعكاس مباش� 
ن
، إ�

ً
ام هذه الحقوق ليس فضل إن اح�ت

تمع. ي المج
ف

لقيمة هذه الفئة �

حسب  عاقة،  الإ لذوي  صصة  المخ المرافق  غياب  نيا:  �ث

إليه  توصل  الذي  التطور   
غ�

فر العامة،  كن  ما
أ
ال ي 

ف
� م  إعاق�ت

كن تفتقر لوجود مرافق  ما
أ
العالم، إلا أنه ما زالت الكث�ي من ال

نوية وليست  ها �ث ا وتعت�ب ميش� صصة لهذه الفئة، وتقوم ب�ت مخ

ن  قوان�ي وجود  مع  وخاصة  امًا 
ت
� ذلك  غ�ي  ا  ولك�ن أساسية، 

ي تقي�ي مدى جودة 
ف

و معيار أساسي �
ف

م، � وحقوق خاصة �ب

أي مكان يدعي أنه مُيأ ومناسب للجميع.

ي 
المبا�ن من  الكث�ي  وجود   ، وهي ــة 

ض
وا� أمامنا  فالمشكلة� 

 عن عدم 
ً
ديدة بدون منحدرات، وبدون مصاعد، فضلا الج

ها  عاقة، وغ�ي اص من ذوي الإ خش
�

أ
ل توفر دورات مياه خاصة �ب

ي نظر 
ف

ي نظر البعض عادية، أما �
ف

ي تعت�ب �
من المشكلات ال�ت

، وتشعرهم بوجود حواجز  هذه الفئة، فتعت�ب كارثة وعائق كب�ي

تمع. ي أفراد المج
ق

� نعهم من العيش بصورة طبيعية مثل �ب
ت
ة �  كث�ي

م  ا حرما�ن تب عل�ي فغياب هذا لا يعوق الحركة فقط، بل ي�ت

و 
ف

� الفئة،  أمام هذه  ا 
ً
عائق علها  ج و�ي م 

ق
الكث�ي من حقو� من 

عية. رمها من التعل�ي و العمل و المشاركة الاج�ت �ي

 
ّ

أن بسبب  التعل�ي  إكمال  مــن  حُـــرم  ـــص  خش
� مــن  ــم  ف

البيئة  أن  بسبب  العمل  حــرم  أو  مناسب،  غــري  المــان 

أو  المفتوحة  سواء  ية  ف�ي ال�ت كن  ما
أ
ال وحرم  له،  مهيأة  غ�ي 

هذه  و  لهم،  ا  ملاءم�ت لعدم  ا  �ب الاستمتاع  ومن  المغلقة، 

ا 
ً
عبئ لهم  وتسبب  معهم،  ــومي  ي بشكل  تتكرر  العقبات 

. ئ مه�ي غ�ي  تصم�ي  على  تقتصر  لا  ة  كث�ي وعقبات   إضافيًا، 

بشكل  فعليًا  م  ومشارك�ت هم  بدمج نقوم  ن 
أ
�ب فكر�ن  لو  ولكن 

تاجه 
ت

� ما  كل  بتوف�ي  القيام  فعلينا  تمع،  المج ي 
ف

� ي 
حقي�ق

ا. حاج�ت نوعية  يناسب  ــا  �ب الفئات  هــذه  مــن  فئة   كل 

ختامُا إن استخدام أو توف�ي هذه المرافق ليس أمرًا عاد�يً أو 

تمع  ام المج ز م، ويعكس هذا ال�ت
ق

ا هو حق من حقو�
ن
 إ�

ً
رفاهية

اعي  �ت أن  ب  ج �ي كن  ما
أ
وال م،  هم ومساوا�ت دمج ن  ورقيه، و�ض

تمع  لفعل، فالمج ا �ب
ن
لقول فقط و إ� م هذه الحقوق، ليس �ب �ت

ت
و�

يد مهما  ص فرصة الوصول لما �ي خش
الواعي هو الذي يتيح لكل �

تمع الذي يساعد على الوصول  ذا هو المج
ف

كان نوع إعاقته، �

دون حواجز.

ابتهال أبو دلو 
عضوة الجمعية



عاقة، وننادي أن  ن جودة حياة الشخص ذي الإ س�ي
ت

ي �
ف

يلعب الدعم النفسي دورًا هامًا �

رز  اصة، لما لها من دور �ب بية الخ ال�ت كز  النفسية كافة مدارس ومرا دمات  ال�بامج والخ تعم 

اص  خش
�

أ
ي دمج ال

ف
عاقة والمساهمة � ن الحالة النفسية للشخص ذي الإ س�ي

ت
هيل و�

أ ي �ت
ف

وهام �

م. كي�ن
ت
عاقة و�

أ
ذوي ال

اص  خش
�

أ
موعة من فوائد استخدام تقنيات الدعم النفسي لل ز هذه الفرصة وأعرض مج وان�ت

ن معهم :  عاقة والعامل�ي ذوي الإ

م  ك�ن م، مما �ي نفسهم وقدرا�ت
أ
ي بناء الثقة �ب

ف
عاقة � اص ذوي الإ خش

�
أ
- يساعد الدعم النفسي ال

. ك�ب ت اليومية بفعالية أ ة التحد�ي من موا�ج

ا،  و�ن ي يوا�ج
ت ال�ت كتئاب بسبب التحد�ي ك�ث عرضة للقلق والا عاقة أ اص ذوي الإ خش

�
أ
- ال

فيف المشاعر السلبية. خ ي �ت
ف

ودعمهم نفسيًا يساعد �

تعلم  خــال  من  أفضل،  بشكل  عــاقــة  الإ مع  التكيف  على  يساعد  النفسي  الــدعم   -

ت والاستفادة من القدرات المتاحة. اتيجيات التعامل مع التحد�ي اس�ت

ن  س�ي
ت

عاقة على � الإ اص ذوي  خش
�

أ
ال يساعد   ، ن خر�ي

آ
ال مع  عية  الاج�ت العلاقات  ز  تعز�ي  -

. لعزلة عية، مما يقلل من الشعور �ب م الاج�ت علاقا�ت

القدرة على  ن  س�ي
ت

تعلم مهارات جديدة و� ، من خلال  ك�ب أ م بشكل  قيق استقلالي�ت
ت

� -

اذ القرارات. خ ا�ت

ز  عاقة، من خلال تقليل التو�ت وتعز�ي اص ذوي الإ خش
�

أ
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الصحية. السلوكيات 

عية. م النفسية والاج�ت ء للمجتمع، مما يعزز من رفاهي�ت لان�ت - يساعد على الشعور �ب

• بشكل عام، الدعم النفسي يمثل عنصراً أساسياً في تأهيل وعلاج الأشخاص ذوي 
الإعاقة، ويساهم في تحسين جودة حياتهم وتمكينهم .
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